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Editorial
Vazeni Citatelia,

po 6smych rokoch existencie vedeckého ¢asopisu Forum
cudzich jazykov, ktory vznikol v roku 2009, nastal ¢as na
zmenu. Novy ro¢nik 2017 sme otvorili nie len zmenou nazvu
Casopisu, ale aj rozsirenim o novu sekciu.

Dovolte mi, aby sme Vas niekolkymi slovami oboznamili
s novym zameranim ¢asopisu V3D pod nazvom Férum
cudzich jazykov, politolégie a medzinarodnych vztahov.
Publikuje Studie, odborné prispevky, diskusné prispevky
a recenzie.

Prva sekcia - lingvistika - bude tak ako aj doposial venovana
potrebam a vysledkom vyskumu v oblasti jazykovedy,
didaktiky, svetovej literattry a jazykového vzdeldvania.
Nasim prvoradym ciefom je, aby ¢asopis dosiahol vysoku
odbornu a metodicku Uroven a zdroven sa stal i uzito¢nym
pomocnikom pre vsetkych tych, ktori sa podielaji na vyucbe
cudzieho jazyka.

Druhé sekcia - politolégia a medzinarodné vztahy - sa bude
zameriavat na vedecké a odborné prispevky, studie,
recenzie a informdcie o diani v politologickej obci. Tematicky
zahrfna politologicko - filozofické, ekonomické, socialne,
pravne a psychologické smery, ako aj medzinarodné vztahy.

Verim, Ze Vas zameranie nasho ¢asopisu oslovi, Ze Vas nami
predkladané vysledky poznania a vysledky vyskumu zaujmu
a Ze postupne sa rozsiri okruh Citatelov a aj prispievatelov.

JUDr. Ing. Matej Sebesta, MBA
Séfredaktor ¢asopisu

Editorial

Dear readers,

after eight years of existence of the Foreign Language Forum
scientific journal, which was created in 2009, it is time for
change. We opened the new volume 2017 not only by
changing the title of the magazine, but also by adding a new
section.

Let us introduce the new title of the journal Forum of
Foreign Languages, Politology and International Relations.
The journal publishes research, scholary articles, discussions
and reviews

The first section - linguistics - will continue to publish the
research in the fields of linguistics, world, literature and
language education. It aims to be both research platform and
offer the support for those who are active in language
education.

The second section - politology and international relations -
will focus on research, dischussions, reviews, and
information in the field of politology. It aims to publish the
papers on political - philosophical studies, sociology,
economy, social studies, law and psychology, as well as
international relations.

| believe the new focus of the journal will be interesting to
the scholarly public and we can together improve the
knowledge on the mentioned topics.

JUDr. Ing. Matej Sebesta, MBA
Editor in chief
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GRUNDELEGENDE BEMERKUNGEN ZUR PROBLEMATIK DES
»oPRACHVERFALLS* IM DEUTSCHEN

LIVIA ADAMCOVA

Abstract: Die Diskussion zum Fremdwortgebrauch im Deutschen geht weiter. AuBBer
Linguisten beteiligen sich an diesem Prozess auch andere Wissenschaftler, Politiker,
Historiker, Lehrbuchautoren. Es geht darum, den Prozess der Fremdwortiibernahme
(hauptséchlich der Anglisierung der deutschen Sprache) aufzuhalten, den enormen Einfluss
des Englischen auf das Deutsche zu minimalisieren. Viele Wissenschaftler vertreten die
Meinung, dass diese Ubernahme den Sprachverfall des Deutschen in der Zukunft verursachen
kann.

Schliisselworter: Sprachloyalitit, Sprachverfall, Fremdworter im Deutschen, Anglisierung,

Sprache und Gesellschaft

Abstract: The discussion of the influence of anglicism on German language continues in the
scientific circles. Scientists from various fields are involved in this debate, as are linguists,
historians, teachers, authors of publications, sociologists and others. In particular, it is argued
why German language has lost its leading position as a scientific language, or German as a
world language due to a plethora of words taken especially anglicisms.

Key words: anglicisms in german language, foreign words, influence of anglicisms on

German, loyalty to mother tongue, language and society

1 Einleitung

Es gibt viele Tendenzen, die den Wandel der deutschen Sprache charakterisieren.
Hervorgerufen durch Internationalisierung, Globalisierung, Migration ist das Aussterben der
Dialekte und das zunehmende Interesse am Fremdsprachenstudium zu beobachten. Um
beliebt zu sein oder im Mittelpunkt zu stehen, kommt es zu Ubertreibungen, zur iiberfliissigen
Ubernahme von Fremdwdértern, wie zum Beispiel ,,voll-geil“ oder ,super-krass®. Der
,»ZAbklirzungsfimmel* erfreut sich immer groer werdender Beliebtheit. Beispiele hierfiir sind
,BGS, KiTa, OK*“. Auch ein haufigerer Gebrauch von Neubildungen oder Neologismen, wie
zum Beispiel ,,Nullwachstum, Waldsterben, Easy-Jet, Inter-City* oder Entlehnungen wie

Scanner, Keeper, Display, einscannen, Kids, Facebook ist zu verzeichnen.



In Anlehnung an die aktuellsten Fragestellungen der linguistischen Forschung im
Deutschen versucht der Beitrag, die Fremdwortproblematik im Deutschen der letzten Jahre
kurz zu skizzieren und zum damit verbundenen Sprachverfall des Deutschen Stellung zu
nehmen. In einem ersten Schritt wird der Einfluss der Anglizismen aufs Deutsche erortert,
damit man den Begriff der ,,Sprachloyalitit* besser verstehen und erkldren kann. In einem
nédchsten Schritt wird die Diskussion der Linguisten iiber Entlehnungen behandelt und die
Beziehung der Sprachwissenschaft zur Anglisierung des Deutschen erklért. In einem Ausblick
werden dann einige Empfehlungen fiir den Anglizismengebrauch angeboten und die

gegenwartige Sprachsituation in der deutschen Gesellschaft angedeutet.

2 Ist die deutsche Sprache noch zu retten oder zur Sprachloyalitit

Die Sprache wandelt sich stindig — auch das Deutsche — auf allen sprachlichen Ebenen,
wobei die Lexik am schnellsten auf die verdnderten gesellschaftlichen Verdnderungen
reagiert. Neue Situationen und Entwicklungen miissen benannt werden, neue Zielgruppen
sollen sprachlich erreicht werden. Der dadurch bedingte Sprachwandel zeigt sich besonders
deutlich im Wortschatz und in der Wortbildung. Wéhrend frithere Epochen sprachliche
Verdnderungen meist als ,,Sprachverfall nannten, wird der Sprachwandel heute eher als
selbstverstidndliches Resultat einer sich stindig &ndernden Gesellschaft beschrieben.
Manchmal allerdings ist ohne Zweifel Kritik angebracht, etwa an Wortneuschopfungen, die
zur Verschleierung dienen oder die die Verstidndlichkeit eher behindern als fordern (z. B.:
Rentnerschwdmme,  Schurkenstaaten,  Prdventivschlag, Entsorgungspark, rumharzen,
schmuseweich, abheben, Ellbogengesellschaft, Stauberater, usw.)

Neue Worter bilden und verstehen zu konnen ist ein wichtiger Teil unseres
Sprachvermdgens, so kdnnen aus bereits vorhandenen Wortern neue Worter oder Komposita
zusammengesetzt werden (z. B. Schnellschuss, eiskalt, Fahrweg, staubsaugen, rennlaufen,
Lebensabschnittspartner, Weihnachtsamnestie). Politik, Technik, Wissenschaft, Wirtschaft
und das gesellschaftliche Leben erfordern immer neue Begriffe. Oft liefern uns
Augenblickskomposita fiir neue Fakten und Dinge die ndtigen Worter und geben der Sprache
Pragnanz und Prizision. Sie kdnnen manchmal aber auch zu uniibersichtlichen Wortgebilden
und zu Unwortern ausarten, wie z. B. Teuro, Kahnsinn, Kaufrausch, Menschenmaterial,
Bosswoman, Powerfrau, usw. Auch Journalisten und anderen Berufen fehlen ab und zu die

Worte. Manche von ihnen schaffen sich deshalb ihre eigenen Wortschopfungen. Besonders



originelle Wortkreationen werden alljdhrlich von der ,,Gesellschaft fiir deutsche Sprache*
(Wiesbaden) gesammelt und herausgegeben und von einem deutschen Worterbuchverlag mit
einem Preis ausgezeichnet. So werden ,,neue Worter und Unworter” gesammelt und bekannt
gegeben.

Zu den auffilligsten Tendenzen des Gegenwartsdeutschen gehort eindeutig der
Gebrauch von Anglizismen und Amerikanismen. Es ist fast eine Krankheit des deutschen
Sprachgebiets — die Krankheit der ,,Anglomanie®. Auf Schritt und Tritt wird man fast jeden
Tag in Deutschland mit Anglizismen konfrontiert. Mit Wortern, die man oft nur ungenau, nur

dem Gefiihl nach oder gar nicht versteht.

Vor einigen Jahren fragte Professor Giinther Drosdowski, der Leiter der Duden—
Redaktion in einem Vortrag: ” Ist die deutsche Sprache noch zu retten? “ Und er setzte fort:
,,Oder sind die Deutschen noch zu retten, die so wenig sprachbewusst sind, die
angloamerikanischen Sprachgewohnheiten iibernehmen und wie die Papageien alles
nachplappern?“ (Lubeley 2009: 3). Wir stimmen diesen Ansichten zu, dass die
»galoppierende Amerikanisierung® der deutschen Sprache, die unkritische Ubernahme von
Anglizismen, die als weltoffenes Deutsch von der Werbung und den Medien prasentiert wird,
die tagliche deutsche Realitét ist. Nein, die deutsche Sprache ist nicht zu retten, wenn die
Deutschen weiterhin so fahrldssig mit ihrer eigenen Kultur umgehen und so illoyal zu ihrer

Muttersprache sind, behauptet Rudolf Lubeley (2009).

Zu den Anglizismen und zum englischen Einfluss ist in den letzten Jahren eigentlich
fast alles gesagt worden (vgl. Hoberg et al. 2008; Hoberg 2013; Burkhardt 2013; Munske
2013; Pogarell 2007). In unserem Beitrag mochten wir nochmals dieses Thema kurz
aufgreifen und einen kurzen Blick in die Gegenwart werfen. Viele Menschen beschiftigen
sich intensiv, emotional, ablehnend, aggressiv mit diesem Phidnomen und setzen sich (so wie
die Sprachgesellschaften vor gut 300 Jahren) fiir die ,,Reinheit des Deutschen* ein. Was ist
schlimm an Anglizismen, warum soll man sich vor Fremdem hiiten — fragen sich manche
Wissenschaftler in Deutschland (z. B. Hoberg 2013).

Man kann beobachten, dass die Fremdwortdiskussion und der Purismus der letzten
Jahre in Deutschland wieder intensiv geworden sind. Fast auf jeder sprachwissenschaftlicher
Tagung wird dieses Thema angeschnitten. Die Anglizismen—Gegner rufen aufregend: Wir
sind doch keine Puristen, wir haben doch nichts gegen Fremdwdrter, wir sind nur gegen die
iiberfliissigen Anglizismen. Aber iiberfliissige Worter gibt es {iberhaupt nicht und zwar aus

zwei Griinden: zum einen, weil fiir Sprecher und Schreiber selbstverstindlich kein von ihnen
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gebrauchtes Wort tiberfliissig ist, zum anderen, weil Sprachen so gut wie keine synonymen
Worter enthalten: ,,Kids und Kinder, Event und Ereignis - unterscheiden sich in ihren
Bedeutungen *“ (Hoberg 2013: 3).

Es ist interessant zu beobachten, wie sich die Meinung der deutschen Linguisten
zum Begriff ,,Sprachloyalitit” entwickelt und dndert. Hoberg (2013: 3) hélt ihn nicht fiir
sehr gliicklich. Die Bedeutung von loyal wird in den Worterbiichern, ankniipfend an seinen
lateinischen Ursprung, meist mit ,,gesetzlich, pflichttreu, vertragstreu, treu, redlich, anstandig*
iibersetzt und das ist ihm im Hinblick auf die Muttersprache zu wenig. Loyal verhdlt man sich
gegeniiber dem Staat, dem Arbeitgeber oder den Kollegen, nicht aber gegeniiber der Ehefrau,
den Kindern oder Freunden. Warum soll man aber diese Loyalitdt nicht besitzen, wenn man
sich tiber Fremdwdrter und besonders die iiberfliissigen Anglizismen aufregt? Man bedenke,
dass die Angelsachsen die sprach-illoyalsten Volker sein miissten, denn wohl kaum eine
andere Sprache so viele fremde Worter aufgenommen hat wie die englische, und es kommen
noch weitere hinzu. Und das Englische zeigt auch, dass die Aufnahme von Fremdwortern
nicht unbedingt zum Untergang einer Sprache fiihrt, wie im Allgemeinen angenommen wird
(Munske 2013).

Die Attraktivitdt einer Sprache hdngt von ihrem (inneren) Zustand ab, der von
vielen Faktoren bestimmt wird (Greule 2000). Einer davon stellt die Sprachloyalitdt der
Sprachbenutzer dar, die wiederum mit Sprachkultur viel zu tun hat. ,,Beide Faktoren
beeintrichtigen mafsgeblich die Attraktivitit der Sprache® (Greule 2000: 82). Greule geht von
Untersuchungen zur Unattraktivitit der deutschen Sprache, bzw. zum abnehmenden Interesse
an Deutsch aus, die einerseits mit der Plurizentrizitit, bzw. Variabilitit des Deutschen
zusammenhéngt. Dabei betont er, dass es sich um das Desinteresse der deutschen
Sprachgemeinschaft, um mangelnde Sprachloyalitit der Deutschen gegeniiber ihrer
Muttersprache handelt (Greule 2000: 83). Die Forderung und Pflege der deutschen Sprache
kann man nicht allein dem Goethe Institut iiberlassen. Auch andere weltweit bekannte
Institutionen (Institut fiir deutsche Sprache Mannheim, Gesellschaft fiir deutsche Sprache
Wiesbaden, Verein Deutsche Sprache, Universititen u. a.) setzen sich bewusst fiir
Sprachkultur ein und versuchen, in der Welt Lust auf Deutsch zu wecken. In vielen Landern
sind die Bemiithungen dieser Institutionen erfolgreich — die Expansion der deutschen Sprache
kann man in einigen Landern Europas (z. B. in ehemaligen Ostblockstaaten — auch in der
Slowakei), Asiens und Afrikas beobachten. Linguisten appellieren in diesem Zusammenhang

auch an die sprachliche Verantwortung deutscher Politiker, Diplomaten, Hochschuldozenten,



Unternehmer, um z. B. der deutschen Wissenschaftssprache ihre historische Fiihrungsstelle
wiederherzustellen.

Viele Deutsche sind sich selbst dessen nicht bewusst, dass sie ihre eigene Sprache im
Umgang mit dem Ausland zugunsten des Englischen aufgeben. Es kommt vor, dass auf
wissenschaftlichen Kongressen oder wihrend geschiftlichen Verhandlungen Englisch anstatt
Deutsch verwendet wird, obwohl deutschsprachige Dolmetscher in Menge da sind. Es ist ein
indirektes Signal der Inattraktivitit der eigenen Sprache. In solchen Situationen kann die
Sprachkultivierung unter der Bevolkerung weiterhelfen: durch Unterricht in Schulen, durch
Massenmedien, durch Institutionen der Sprachberatung und durch Politiker.

Bis das fehlende Interesse der Politik, der Wissenschaft, der Bildung und der Kultur an
der deutschen Sprache vorliegt, werden stindig neue Fremdworter (in erster Linie
Anglizismen) ins Deutsche libernommen. Die Sprachloyalitit soll sich in der kommunikativen
Realitdt bewdéhren, in der Einforderung der Verwendung der eigenen Muttersprache. Denn:
Niemand mehr interessiert sich fiir eine Sprache, die von den eigenen Muttersprachlern als
unbedeutend und unwichtig eingeschétzt wird. Fiir die Sprachkultivierung sind in erster Linie
die Deutschlehrer verantwortlich, die aber oft fehlendes Sprachwissen, Normunsicherheit
vorweisen. Diese Sprachunsicherheit erzeugt Gleichgiiltigkeit, negative Stellung zur Sprache
(sei es auf dem Gebiet der neuen Rechtschreibung oder auf dem stilistischen, grammatischen
usw. Gebiet). Zu den Zielen sollte gehoren z. B. die Einhaltung der standardsprachlichen
Normen auch in den Medien (dabei geht es auch um die gesprochene Sprache, um richtige
und verstindliche Aussprache, Betonung usw.). Gerade angesichts der Stellung des
Englischen als internationale Wissenschaftssprache sollten wir das Interesse fiir Deutsch nicht

einfach aufgeben (vgl. Greule 2000: 90).

3 Reaktion der deutschen Sprachwissenschaft auf die Anglisierung

Es begann schon vor hundert Jahren. Nachdem der Einfluss des Franzosischen auf das
Deutsche nachgelassen hat, kam ein neues Sprachidol: Englisch war plotzlich modern. Es war
ein Paradox: Wihrend Deutschland Anfang des 20. Jahrhunderts zur europdischen GroBmacht
wurde, verehrten die Deutschen die Englidnder. Der ,,Allgemeine deutsche Sprachverein*
verdffentlichte 1899 eine Streitschrift ,,Wider die Engldnderei in der deutschen Sprache®, wo
folgendes stand: Vor hundert Jahren (1799) fand Kinderling, der Verfasser einer Schrift iiber
die Reinheit der deutschen Sprache, nur zwolf englische Fremdwdorter im Deutschen, ndmlich

Bill, Bombast, Dogge, Frack, Guine, Jury, Lord, Mops, Park, Pudding, Qudker, Spleen. Vor
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dreiBig Jahren (also 1869) fand man schon 148 Worter. - In dieser Zeit ist ihre Zahl gewaltig
gewachsen. Und was wichtig ist, nicht nur fiir Dinge und Begriffe, die aus England und
Amerika nach Deutschland gekommen sind gebrauchten die Deutschen englische Ausdriicke,
sondern oft auch fiir die einfachsten Begriffe des gewdhnlichen Lebens. In der nachfolgenden
Zeit trugen die Teenager aus Germany Bluejeans, kauten Chewing gum und sagten okay.
Filme waren Remakes, Thrillers, Western Stories oder Sex Stories. Die Stars feierten ihr
Comeback und bemiihten sich um Publicity. Die Beispiele lassen sich beliebig vermehren.
Fiir manchen jungen Deutschen war es am Anfang des 20. Jh. das hochste Ziel seines
Ehrgeizes, fiir einen Englinder gehalten zu werden *“ (Lubeley 2009: 5).

Nach dem Zweiten Weltkrieg nahm die Verehrung des Angelsdchsischen zu. Eine
wahre Epidemie brach aus, ergriff immer mehr Teilhaber der Sprachgemeinschaft. Zu ihnen
gehoren auch die Sprachwissenschaftler; die selbst unzéhlige modische und {tiberfliissige
Anglizismen benutzten und jeden Versuch, die angelsdchsische Wortinnovation zu kritisieren
oder zu bekdmpfen, abwiesen. Die Wissenschaftler haben sich mit den nach 1945
lawinenartig anwachsenden Entlehnungen aus dem Angloamerikanischen gleich nach
Kriegsende immer intensiver beschéftigt — umfangreichere Arbeiten erschienen nach 1965 (z.
B. Krdamer 2004, Lubeley 2002, Kick 2004). Wenn wir solche Beitrige aufmerksam lesen,
stellen wir fest, dass sie keineswegs negativ aussahen und noch keinen Sprachverfall
prophezeiten. Viele von den Autoren waren Anglisten, die in Amerika studiert haben, viele
von ihnen waren Bewunderer des sog. amerikanischen ,Lifestyle“. Die Einteilung
Deutschlands in vier Besatzungszonen hatte auch sprachliche Folgen: Es entstand die westlich
orientierte Bundesrepublik und die Ostlich orientierte DDR. Alles ging auseinander — die
Politik, die Gesellschaft, die Sprache. Als Westdeutschland dann zum Partner gegen den
Kommunismus wurde, setzte sich der Prozess der sprachlichen Entlehnungen fort (freier
Kultur- und Geistesaustausch). Die offizielle Bundesrepublik stand von Anfang an politisch,
kulturell und sprachlich unter amerikanischem Einfluss. ,, Grofie Teile der Generationen nach
1945 fiihrten sich so auf, als sei ihr grofiter Wunsch, selbst Amerikaner zu werden. Das ist
vielfach auch heute noch so* (Lubeley 2009: 61).

Die Anglizismenforschung wurde in den letzten Jahren zu einem wichtigen und
populdren Teil der deutschen Sprachwissenschaft (vgl. z. B. Pogarell 2007, Sturm 1987, Kick
2004, Kriamer/Pogarell 2003). Die Linguisten beurteilten in der Vergangenheit die
franzosischen Entlehnungen ins Deutsche als negative Entwicklung und als Gefahr fiir die
deutsche Sprache. Wenn aber die Rede auf die Invasion des Angelsdchsischen nach

Deutschland kommt, die am Anfang des 20. Jh. begann, so beschreiben viele Wissenschaftler
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dies nicht als Gefahr und Sprachverfall; sie registrieren es neutral, hdufig begriilen sie dieses
Phénomen sogar als eine willkommene Entwicklung. Wir zitieren in Anlehnung an Lubeley
(2002: 62) zwei Linguisten, die diese Tendenz nachweisen:

., Die gesellschaftliche Wertschdtzung wurde im 17. Jh. und auch danach franzésisch
ausgedriickt: galant, charmant, curids, nett, interessant. Man machte sich Complimente, trieb
Plaisir, Coquetterie und Conversation, man amiisierte sich mit parlieren, masquerieren und
logierte in Palais, Hotel, Cabinet, Salon, Budoir. Und diejenigen, die dies alles nicht auf
Franzosisch benennen konnten, wurden als Parvenus und Pobel verachtet. Dies fiihrte zur
volligen Verdrdingung des Deutschen aus dem gesellschaftlichen Verkehr der Gebildeten
(Polenz 2000: 48).

»Die Sprache der Gesellschaft wurde Franzésisch; wer des Franzésischen nicht
mdchtig war, der versuchte wenigstens, moglichst viele Fremdworter unters Deutsche zu
bringen.  Es entstand schon sehr friih eine Reaktion — €S konstituierten sich die
Sprachgesellschaften, die sich bemiihten, Fremdworter durch deutsche zu ersetzen,
Neubildungen zu schaffen, z. B. Biicherei, Schaubiihne, Sinngedicht, Vollmacht, Jahrbuch,
Grundstein, Mundart® (Konig 2011: 6).

Heute ist die deutsche Sprache auf vielen Gebieten des 6ffentlichen Lebens dhnlich
mit Englisch durchmischt wie seinerzeit mit Franzosisch. Wir vertreten die Ansicht, dass im
Zeitalter der europdischen Integration eine negative Haltung gegeniiber Fremdworter
anachronistisch wiére. Die gesellschaftliche Wertschdtzung hingt in manchen Kreisen der
Bevolkerung sehr davon ab, wie weit man dies alles (Mode, Elektronik, Medien,
Unterhaltung, Politik) auf Englisch ausdriicken kann. Der deutsche Geist hat sich nach dem
Schock von 1945 sehr verdndert — er wollte sich von der Nazizeit distanzieren. Sein Ideal ist
seither die multinationale, multikulturelle und multisprachliche Gesellschaft, die traditionelle
deutsche Weltoffenheit. Wir stimmen mit Linguisten iiberein, die behaupten, dass jeder selbst
entscheiden soll, wie er es mit englischen Wortern hélt, warum werden einige anerkannt und

iiberfliissig und andere nicht (vgl. Hoberg 2013).

4 Ausblick

Zusammenfassend ldsst sich sagen, dass der Wortimport nach Deutschland aus Amerika und
GroBbritannien auch in der Zukunft fortgesetzt wird. Uber Motive, Methoden und Ziele der
Verantwortlichen mag man nachdenken — es ist aber die Tatsache: Industrie, Werbung,

Medien, Presse, Marketing und Meinungsmacher mischen unentwegt und konsequent jeden
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Tag neue englische Vokabeln in ihre Texte. Und vieles von dem, was sie vor Jahren
begannen, ist inzwischen lingst Wirklichkeit. Thre Anglizismen stehen als deutsche Worter im
Duden. ,, Zweifellos wird der Sprachgebrauch zielstrebig und absichtlich verdndert. Aber die
geistige Elite hdlt sich zuriick. Sie iiberldsst die deutsche Kultursprache denen, die keine
sprachlichen, sondern wirtschaftlichen und politischen Ziele haben und das Volk massiv
manipulieren® (Lubeley 2009: 58). Sprachwissenschaftler, Vereine, Lehrer, Diplomaten,
Didaktiker sollten eingreifen und:

- tiber die Reinheit und Richtigkeit der deutschen Sprache wachen;

- unermiidlich Anweisungen zum richtigen Sprachgebrauch geben,;

- mit Linguisten strittige Fragen konsultieren;

- in Fachkreisen und auf Tagungen fiirs reine Deutsch kdmpfen;

- die Offentlichkeit aufkliren und zur Sprachloyalitit auffordern.

LITERATUR
BURKHARDT, A. (2013): Die ,,Anglizismen-Frage* aus der Sicht der GfdS. In: Sprachreport
1-2, S. 38-42.

EISENBERG, P. (2011): Das Fremdwort im Deutschen. Berlin: de Gruyter.

HOBERG, R. (2012): Was wird aus Deutsch angesichts der Dominanz des Englischen? In:
Sprachdienst 1, S.19-25.

HOBERG, R. (2013): Anglizismen und Sprachloyalitit. In: Sprachreport 4, S.2-5.
GOTTERT, K.-H. (2013): Abschied von Mutter Sprache. Frankfurt am Main: S. Fischer.

GREULE, A. (2000): Sprachloyalitat — Sprachkultur- Sprachaktivitit. Warum noch Deutsch
lernen? In: Wolff, A./Tanzer, H. (Hrsg): Sprache — Kultur — Politik. Regensburg: FaDaF, 82 —
91.

KICK, I. (2004): Die Wirkung von Anglizismen in der Werbung. ,,Just do it oder lieber doch
nicht? Paderborn: IFB Verlag.

KONIG, W. (2011). Wir kdnnen alles. AuBer Hochdeutsch. In: Schénere Heimat 100 Jg., 3,
6-12.

KRAMER, W./POGARELL, R. (Hrsg.) (2003): Sternstunden der deutschen Sprache.
Paderborn: IFB Verlag.

13



KUPPER, S. (2007): Anglizismen in deutschen Werbeanzeigen. Eine empirische Studie zur

stilistischen und 6konomischen Motivation von Anglizismen. Frankfurt am Main: Lang.
LUBELEY, R. (2009). Sprechen Sie Engleutsch? Diisseldorf: Verlag Gartenstadt.
MUNSKE, H. H. (2013): Was ist Sprachloyalitét? In: Sprachreport 3, S.29-31.

POGARELL, R. (2007): Warum sollen Danen Deutsch lernen, studieren und sprechen? In:
Schriften des Centers fiir deutsch-dénischen Kulturtransfer, Nr. 16. Hrsg. Ernst-Ullrich
Pinkert, Aalborg Ost.

POLENZ, P. von (2000): Deutsche Sprachgeschichte vom Spéatmittelalter bis zur Gegenwart.
Berlin: de Gruyter.

VOSLAMBER, D. (2008): Die deutsche Sprache in der Europédischen Union. In: Eine Stimme
fiir unsere Sprache. Paderborn: IFB Verlag im Institut fiir Betriebslinguistik.

SICK, B. (2013): Der Dativ ist dem Genitiv sein Tod - Folge 5: Das Allerneueste aus dem

Irrgarten der deutschen Sprache. Berlin.

STURM, W. (Hrsg.) (1987): Deutsch als Fremdsprache weltweit. Situationen und Tendenzen.
Miinchen: Max Hueber Verlag.

KONTAKT

Prof. PhDr. Livia Adamcova, PhD.
Ekonomicka univerzita

Fakulta aplikovanych jazykov
Katedra jazykovedy a translatologie

Email: livia.adamcova@euba.sk

14


mailto:livia.adamcova@euba.sk

INTERKUKLTURELLE UND INTERRELIGIOSE KOMPETENZ IN
THEORIE UND PRAXIS

Milena Helmova

Abstrakt: Verhandlungen machen einen Grofteil der menschlichen Kommunikation aus,
deren Sinn und Zweck darin liegt, bei unterschiedlichen Interessen zwischen zwei Parteien
(Politiker, Manager, Staaten) zu einer Ubereinstimmung zu gelangen. Eine besondere
Relevanz weisen Geschéftsverhandlungen, d.h. Verhandlungen zwischen zwei oder mehreren
Unternehmen, auf. Durch fortschreitende  Globalisierung haben internationale
grenziiberschreitende Geschiftsverhandlungen in den letzten Jahrzehnten zugenommen. In
diesem Zusammenhang ist die zentrale Frage zu beantworten, wie es moglich ist, mit anders
denkenden und handelnden Partnern, die unterschiedlichen Kulturen und Religionen
angehoren, erfolgreich zu kommunizieren und zu interagieren. Der Artikel zielt ab, den
Zusammenhang zwischen Kultur und Religion, die Interkulturalitit und Interreligiositdt und
deren Auswirkungen auf das Verhalten der Geschiftspartner zu untersuchen. Das Ziel besteht
darin, klar zu stellen, in wie weit kulturelles und religioses Wertesystem das Mit- und
Nebeneinander der fremdkulturellen Geschéftpartner beeinflusst, und des Weiteren auch
darin, darauf zu verweisen, dass es Mittel gibt, mogliche Unstimmigkeiten vorzubeugen und

bestehende zu bewaltigen.

Schliisselworter: Kultur, Religion, interkultutelle Kompetenz, religiose Kompetenz,

Verhaltensregeln, Geschdftsverhandlungen

Einleitung

Einen Verhandlungspartner auf dem ausldndischen Markt zu gewinnen ist eine grof3e
Herausvorderung, die zahlreiche Qualifikationen von den Geschiftspartnern erfordert. Bei
den Begegnungen mit den aus unterschiedlichen Nationen stammenden Menschen entsteht
das Risiko, dass die Partner missverstanden werden. Kein Unternehmen im internationalen
Business kann auf die Kunst des Verhandelns verzichten, die dariiber hinaus auch durch
kulturelle Besonderheiten ergdnzt werden muss, um das angestrebte Ziel zu erreichen. Dabei

taucht die Frage auf, wie das erzielt werden kann oder welche Mallnahmen, Mittel und
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Strategien diesem Prozess des Aufeinanderkommens unterschiedlicher Kulturen beitragen
konnen. Nicht zuletzt stellt sich hier die Frage, wie sich Interkulturalitdt und Interreligiositét

aufeinander beziehen.

In Anlehnung an den Titel und zum besseren Verstindnis des Themas ist es geeignet,
sich zu Anfang zuerst mit der Begriffsbestimmung auseinanderzusetzen. Beide Begriffe sind
als Resultat der Globalisierungsprozesse zu verstehen. Der deutscheTheologe und Philosoph
Joachim Willems schreibt: ,, Unter Interkulturalitidt und Interreligiositit werden alle
Situationen verstanden, in denen unterschiedliche Kulturen, Religionen und Weltanschaungen
miteinander in Kontakt kommen bzw. Menschen, die von unterschiedlichen Kulturen und
Religionen geprdgt sind*“ (2008, 7). Der Begriff Interreligiositdt wird unter Berufung auf den
Philologen und Publizisten Eberhard E. Kiittner als jene besondere Form der Religiositét
verstanden, die nicht nur auf den eigenen Glauben beschrinkt ist, (2009, 22-23) sondern ,, ein
die Grenze der eigenen Religion iiberschreitendes Fiihlen und Ahnen, Suchen und Erfahren
darstellt” (2009, 23). Die Interreligiositdt erkennt die Einheit der Religionen und sucht mit
Andersglaubenden den gleichberechtigten Dialog zur gegenseitigen Befruchtung, wobei die
beiden Konstrukte fiir das Zeitalter der Kulturenvermischung als typisch und charakteristisch
gewertet werden. Der deutsch-iranische Autor und Philosoph Hamid Reza Jousefi nimmt
Interkulturalitét als Verhiltnis aller Kulturen und der Menschen als ihrer Triager auf der

Grundlage ihrer volligen Gleichberechtigkeit wahr (2010, 107).

Um diese Problematik ndher zu bringen und verstandlicher zu machen, werden auch
andere, mit dem Thema zusammenhingende Termini, vor allem Kultur und Religion,
interkulturelle Kompetenz und interreligiose Kompetenz eingegangen, um den
Zusammenhang von Interkulturalitdit und Interreligiositit im internationalen Geschéft

nachzuweisen oder zu widerlegen.

Wissenschaftliche Stellungnahmen zu Kultur und Religion

Zur Erkldrung des Begriffs Kultur wurden bekanntlich viele Definitionen entwickelt.
Laut Alexander Thomas, dem deutschen Sozialpsychologen, ist Kultur ein universelles
Phéanomen. Er behauptet: , Kultur strukturiert ein fiir die Bevilkerung spezifisches
Handlungsfeld, das von geschaffennen und genutzten Objekten bis hin zu Institutionen, Ideen
und Werten reicht. Kultur manifestiert sich immer in einem fiir eine Nation, Gesellschaft,

Organisation oder Gruppe typischen Orientierungssystem. Dieses System wird aus
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spezifischen Symbolen (Sprache, Gestik, Mimik, Kleidung...) gebildet und in der jeweiligen
Gesellschaft tradiert und an die nachfolgende Generation weitergegeben (2005, 22). Zum
Vergleich kann eine andere Definition der Kultur angefiihrt werden, die Definition von
Gerhard  Maletzke, dem deutschen  Kommunikationswissenschaftler: ,,/n  der
Kulturanthropologie ist Kultur im wesentlichen zu verstehen als ein System von Konzepten,
Uberzeugungen, Einstellungen und Wertorientierungen, die sowohl im Verhalten und
Handeln der Menschen als auch in ihren geistigen und materiellen Produkten sichtbar
werden. Ganz vereinfacht kann man sagen: Kultur ist die Art und Weise, wie die Menschen
leben und was sie aus sich selbst und ihrer Welt machen “ (1996, 16). In Anbetracht dessen
ist anzunehmen, dass Kultur auf der Herausbildung von Gewohnheiten innerhalb von
Kollektiven beruht. Stephan Leimgruber, der deutsche Professor fiir Religionspddagogik und
Didaktik, beschreibt Kultur als ein Ensemble von Bereichen, die der Mensch geschaffen hat
und die im Laufe der Geschichte gewachsen sind und sich damit verdndern kénnen. Er meint
konkret Regeln und Normen des politischen und gesellschaftlichen Lebens, handwerkliche
und kiinstlerische Tétigkeiten, Produkte dieser, wie Literatur und Kunst, die Lebensformen,
das Erziehungssystem, die Arbeitsweise und Organisation des Alltags (2012, 19). Die am
bekannteste und beriihmteste Definition stammt jedoch von Geert Hofstede, dem Professor
fiir Organisationsanthropologie und internationales Management, der die Auffassung vertritt,
dass Kultur als kollektive Programierung des Geistes zu verstehen ist, dass diese die
Mitglieder einer Gruppe oder einer Kategorie von Menschen von einer anderen unterscheidet
(2005, 4). Der Autor weist darauf hin, dass das Handeln jedes Individuums durch mentale
Programme vorbestimmt ist. Diese Programme beeinflussen die Reaktionen in verschiedenen
Situationen. Hierzu muss aber erginzt werden, dass es mdglich ist, bis zu gewissem Grad
davon abzuweichen. Jiirgen Straub, ein Représentant der kulturvergleichenden Psychologie,
vertritt die Meinung, dass Kulturen als symbolische  Ordnungen und kollektive
handlungskonstituierende Sinnsysteme entstehen und als Folge menschlichen Handelns zu
betrachten sind (2004, 568-591). Straub setzt fort und behauptet, dass Kultur ein Rahmen des
menschlichen Handelns ist. ,, Kultur ist ein Komplex mdglicher Bestimmungsgriinde von
Handlungen und stellt den Menschen Ordnungsformen und Deutungsmuster fiir die kognitive
und rationale, emotionale und affektive Identifikation, Evaluation und Strukturierung von
Gegebenheiten und Geschehnissen in der Welt, sowie Prinzipien und Paradigmen der
Handlungsorientierung und Lebensfiihrung berei.” (2008, 12). Den oben angefiihrten
Stellungnahmen lisst sich ableiten, dass Kultur als ein gewisses System von Uberzeugungen,

Einstellungen, Annahmen und Werten gilt, das fiir Angehdrige bestimmter Nation gemeinsam
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und verbindlich ist. Obwohl nicht von einem einheitlichen Kulturbegriff gesprochen werden
kann, einig sind sich die Wissenschaftler darin, Kultur als etwas dynamisches zu verstehen,
was auch als ein Produkt menschlichen Handelns wahrgenommen werden kann. Da die
Menschen Anteil an mehreren Kulturen haben (Nationalkultur, Regionalkultur, Subkultur),
hat dies die Auswirkung, dass einzelne Personen gleichzeitig an mehreren Kulturen oder
Subkulturen partizipieren und dadurch die kulturelle Abgrenzbarkeit relativieren. Im Hinblick
auf diese Tatsache deuten auch Errl und Gymnich, deutsche Professorinnen fiir Literatur und
Kulturwissenschaft, darauf hin, dass Kultur kein statisches Gebilde reprisentiert, dass sich im
Rahmen einer Nationalkultur auch andere Kulturen entwickelt haben (2007, 26).
Kennzeichned fiir die heutige Zeit ist das Nebeneinander von unterschiedlichen Kulturen,
wodurch natiirlich zum Prozess kultureller Verdnderungen kommt. Die gegenseitigen
Erfahrungen sind eine Bereicherung. Interkulturelle Begegnungen verandern das Weltbild und
bringen neue Moglichkeiten mit. Im Kontext der Verdnderungen von Kulturen sollte nicht
unerwédhnt bleiben, was  die deutsche Kulturwissenschaftlerin Broszinsky-Schwabe
geschrieben hat: ,, Kulturen sind sehr anpassungsfihig, sie haben aber trotzdem ihre eigene
Kultur bewahrt (2010, 80). Ein gutes Beispiel dafiir sind tiirkische Einwanderer in Europa.
Sie haben in einem Adaptationsprozess Formen der Gastkultur angenommen, trotzdem haben
sie einen Teil ihrer Herkunftskultur bewahrt. Einzelne Elemente einer Kultur verdndern sich
nicht gleich. Zunédchst geht es um Erscheinungen an der Oberfliche wie Mode,
Essgewohnheiten, Musikformen, Ténze oder Art zu wohnen, wihrend die Werte im Inneren,
wie Moralvorstellungen, religiose Rituale zundchst unverdndert bleiben. Eine spezifische
Form von Kulturverdnderungen ist als Hybridisierung bekannt. Errl und Gymnich erkliaren
dazu: ,Elemente, die vormals verschiedenen kulturellen Formationen angehdrten,
verschmelzen miteinander* (2007, 26). Sie fithren Beispiele an, die das verdeutlichen, zum
Beispiel deutsche Rapper, Pommes essende Japaner oder budhistische Europder und fiigen
hierzu, dass es Hybridisierungsprozesse seit langem gibt. So lange, wie es auch Kulturen gibt.
Um das Phidnomen der Beeinflussung von Kulturen zu vervollstdndigen, ist noch ein Begriff
zu kldren, ndmlich die Transkulturalitit, dessen Beschreibung in der Definition von Welsch
steht. Der Philosoph Wolfgang Welsch hat das Konzept der Transkulturalitit entwickelt. Den
Begriff hat er folgendermallen definiert: ,, Unsere Kulturen haben de facto ldngst nicht mehr
die Form der Homogenitdt und Separiertheit. Sie haben vielmehr eine neuartige Form
angenommen, die ich als transkulturell bezeichne, weil sie durch die traditionellen
Kulturgrenzen wie selbstverstéindlich hindurchgeht“ (1997, S.67-90).
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Im Folgenden werden Antworten auf mehrere Fragen gesucht. Wie hingt Religion mit
Kultur zusammen? Haben Religionen Einfluss auf Kulturen und umgekehrt? Wie steht
Interreligiositét zu Interkulturalitidt? Wie wichtig ist der interreligiose Dialog? Doch zunichst
wird die Erlduterung des Begriffes Religion ndher gebracht. Im Allgemeinen versteht man
darunter eine Vielzahl unterschiedlicher Weltanschaungen, deren Grundlage der Glaube an
bestimmte tibersinnliche Krifte und heilige Objekte ist, die wissenschaftlich nicht bewiesen
werden konnen. Zum einen bezeichnet der Kulturanthropologe und Religionstheologe Karl R.
Wernhart als Religion soziale und kulturelle Phianomene, die menschliches Verhalten,
Handeln, Denken und Fiihlen priagen und Wertvorstellungen beeinflussen (2004, 10-24). Zum
anderen ldsst sich sagen, dass es keine allgemein anerkannte Definition des Begriffes Religion
gibt. Mehrere Wissenschaften beschaftigen sich mit der Religion und Religiositit, wie
Religionswissenschaft, Religionsgeschichte, Religionssoziologie, Religionspsychologie und
auch unterschiedliche Theologien. Sie haben unterschiedliche Ansétze, mit denen sie eine
Definition versuchen, aber keine hat sich allgemein durchgesetzt. So gibt es, abhingig davon,
worauf eingegangen wird, einen substanzialistischen oder einen funktionalistischen
Religionsbegriff. Geht man auf inhaltliche Merkmale ein, besteht eine der klassischen
funktionalistischen Definitionen von Gustav Mensching in seiner Aussage, dass Religion
erlebnishafte Begegnung mit dem Heiligen, und antwortendes Handeln des vom Heiligen
bestimmten Menschen ist. Wenn man aber auf das irrationale eingeht, bekannt ist die
substantionalistische Definition von Max Weber, der eine Dialektik zwischen heilig und
prophan herausgearbeitet hat (2019, www.religion-ethik.de). Da es um Interreligiositit und
Interkulturalitdt geht, ist ein Religionsbegriff notwendig, der sich auf relevante
Handlungsfelder bezieht. Es handelt sich um Felder, in denen Menschen verschiedener
Religionszugehorigkeiten miteinander in Kontakt kommen. Im Blick auf alltigliche
Begegnungen von Menschen verschiedener Religionszugehorigkeiten geht es vor allem um
Konflikte, die politisch, rechtlich oder polizeilich geregelt werden miissen, zum Beispiel
Konflikte um religiose Symbole, auf Kultur oder Religion zuriickgefiihrte Straftaten, wie
Ehrenmorde, Zwangsverheiratungen, Diskriminierungen von Menschen auf Grund ihrer
Religionszugehdrigkeit. Dazu kommen aber auch Situationen, die keinen konflikthaften
Charakter haben, sondern im Gegenteil, durch den Reiz, den eine fremde Religion ausiibt,
gekennzeichnet sind. Hier wird an Begegnungen mit Religionen in Ausstellungen gedacht
oder an Begegnungen mit Religionen in Massenmedien. Dariiber hinaus sind verschiedene
Presseartikel, Berichterstattungen iiber Auflen- und Innenpolitik nicht wegzulassen. Alle diese

Situationen sind dadurch gekennzeichnet, dass der implizite Religionsbegriff sich
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kommunikativ bewahrt. Der Theologie- und Philosophiedoktor Joachim Willems schreibt
zutreffend dazu: ,,Religion ist, dies scheint mir kennzeichned zu sein fiir die genannten
Situationen und Praxisfelder, definiert durch den Bezug auf die sgn. Weltreligionen oder auf
National — oder Stammesreligionen “ (2008, 16). Der Autor schreibt weiter, dass religios alles
ist, was mit Christentum, Islam, Judentum, Buddhismus, Hinduismus, afrikanischen,
asiatischen, amerikanischen, nordischen Natur- und Stammesreligionen oder mit ihren
Ritualen und heiligen Texten und den durch diese genannten Religionen bestimmten
Vorstellungen, Uberzeugungen und Werten zu tun hat (2008, 16). Dies lieBe sich an
Publikationen zum Thema interreligiose Pedagogik veranschaulichen. In diesem
Zusammenhang ist wieder auf Leimgruber zu verweisen. Seiner Ansicht nach gehdren
Religionen zur Kultur mit ihren heiligen Schriften, Sakralen Rdumen und religidsen Praxen.
Er meint, dass Religion einerseits als ein Teilbereich der Kultur verstanden werden kann, und
andererseits sagt er, dass jede Kultur eine religiése Dimension aufweist (2012, 19). Was das
Verhiltnis zwischen Religion und Kultur betrifft, scheint wichtig das zu erginzen, was
Willems dariiber geschrieben hat. Er meint, dass wenn man Kulturen als kollektiv
handlungsorientierte Sinnsysteme versteht, die den Menschen Ordnungsformen und
Deutungsmuster fiir die kognitive, rationale, emotionale und affektive Identifikation und
Strukturierung von Geschehnissen in der Welt und Prinzipien der Lebensfiihrung
bereitstellen, so konnen Religionen als Kulturen betrachtet werden (2008, 19). Er behauptet,
dass Religionen das auch leisten, weil Menschen, die einer Religion angehdren, denken
ahnlich und ordnen ihre Welt durch Kategorien, die der religiosen Tradition entstammen sind
und ihre Verhaltensweisen und Empfindungen vor diesem Hintergrund bestimmen.
Zusammenfassend ldsst sich daraus ableiten, dass Religion in einem engen Zusammenhang
mit Kultur steht.

Aur Reisen kann man erfahren,wie faszinierend fremde Menschen auf Einheimische
oder Touristen wirken. Die Fremden 16sen groBe Angste bei den Einheimischen aus. Man
befiirchtet heutzutage eine Uberflutung durch zahlreiche Fliichtlinge und Asylbewerber.
Hinsichtlich dieser Tatsache bangen viele Einheimische um ihre Arbeitsplitze, die durch
Gastarbeiter weggenommen werden konnten. Dazu kommen auch Angste vor
Terroranschldgen, die unschuldige Menschen das Leben kosten. Eine tiefe Angst betrifft auch
die Besetzung des offentlichen Raumes durch eine fremde Kultur und deren Angehorige.
Nicht selten kommt es zu Missverstandnissen, sogar Konflikten zwischen Fremden und

Einheimischen. Die Realitdt auf der politischen Szene mit den Terroranschigen und den
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Selbstmordatentaten der Fundamentalisten, mit den antisemitischen Ubergriffen und
rechtsextremistischen Tendenzen zeigt, dass dabei hdufig religiés argumentiert wird.
Lediglich bilden kulturelle und oft soziale Differenzen die Ursachen vieler Probleme und
Konflikte. Was viele Menschen das Leben kostet, sind oft nicht religiose Differenzen, sondern
hdufig unterschiedliche kulturelle Traditionen. Als Beispiel konnen die Auswirkungen der
westlichen Kultur auf Muslime angefiihrt werden, die sie anstofig betrachten. Es ist oft die
freizligige Bekleidung der Menschen vom Westen. An der anderen Seite werden die im
Westen lebenden FEinheimischen oft durch das offentliche Beten der Muslime irritiert.
Missverstandnisse, Probleme und Konflikte werden auch durch kulturell gepragte
Verhaltensweisen, wie die Unterdriickung der Frauen durch Zwangsheiratungen, Schleier
oder Kopftuch, die zu gerichtlichen Urteilen gefiihrt haben, verursacht. Eigentlich geht es hier
nicht um religidse Pfeiler einer Religion, sondern um kulturelle Gewohnheiten, die zwischen
personaler Freiheit und politischer Propaganda stehen. Der Politikwissenschaftler Samuel
Huntington hat gesagt, dass Konflikte durch den Zusammenprall der Weltkuturen oder durch
absolute Wahrheitsanspriiche entstehen, gegen die sich andere Kulturen wehren (2010, 92).
Um mogliche Probleme aller Art beziiglich der unterschiedlichen kulturellen Prigung und
unterschidlicher Religionen zu vermeiden, zu 16sen oder noch besser vorzubeugen, bedarf es
an einer interkulturellen Kompetenz und einer religiosen Kompetenz. Diesem heute sehr
angesagten Thema wird im Weiteren nétige Aufmerksamkeit gewidmet. Es wird das
Wesentliche der beiden Kompetenzen hervorgehoben und auf derer Zusammenhang,

gegenseitighe Erginzung und Beeinflussung hingewiesen.

Das Verhiiltnis von interkultureller und religiéser Kompetenz

Die  zunechmenden  Globalisierungstendenzen  ermoglichen  interkulturelle
Uberschneidungssituationen. Wenn Individuen aus unterschiedlichen kulturellen Umfeldern
aufeinander treffen, wird von interkutureller Interaktion bzw. einer kulturellen
Uberschneidungssituation gesprochen. Der Begriff Unerschneidungssituation entstammt der
Interkulturellen Psychologie bzw. der interkulturellen Kommunikationsforrschung. (vgl.
Thomas, 2005, 32-40, sowie im Blick auf interreligiose Uberschneidungssituationen, Willems
2008, 145-151). In solchen Situationen begegnen sich Menschen jeweils mit ihren eigenen,
als selbstverstdndlich empfundenen Denkmustern und Verhaltensweisen und betrachten sich
deswegen hiufig gegenseitig als fremd. Diese konnen die Zusammenarbeit in
grenziiberschreitenden Kooperationen (Unternehmen) auf unterschiedliche Art und Weise
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beeinflussen. Um sich in diesen interkulturellen Interaktionen angemessen verhalten zu

konnen und sie positiv zu gestalten, bedarf es interkultureller Kompetenz.

Die interkulturelle Kompetenz ist in den letzten Jahren ein Gegenstand von
zahlreichen wissenschaftlichen Forschungen geworden. Es liegt darin begriindet, dass die
aktuelle gesellschaftliche Entwicklung durch die zunehmende Globalisierung der Wirtschaft,
durch die Internationalisierung der Wissenschaft und durch die wachsenden Interaktionen mit
Angehorigen anderer Kulturen charakterisiert ist. Es gibt aber kein einziges akademisches
Fach, das fiir die Erforschung interkultureller Kompetenz zustdndig ist. Die Forschung hat
einen interdisziplindren Charakter und bedarf der Zusammenarbeit verschiedener Disziplinen,
wie Kulturwissenschaft, Anthropologie, Sozialpsychologie, Linguistik,
Wirtschaftswissenschaft, Soziologie, Philosophie, Literaturwissenschaft und Padagogik. In
diesem Zusammenhang ist die zentrale Frage zu beantworten, was interkulturelle Kompetenz
beinhaltet. Mit der Begriffsbestimmung haben sich viele Wissenschaftler auseinandergesetzt.
(Bolten, 2007; Straub, 2010; Heringer, 2012; Schulz von Thun, 2011; Deardorff, 2014;
Thomas, 2003; Rathje, 2006). Die Definition eines der bekanntesten Erforschers
interkultureller ~Kompetenz im  deutschsprachigen Raum, des Sozial- und
Organisationspsychologen Alexander Thomas, lautet: ,,Interkulturelle Kompetenz zeigt sich in
der Fdhigkeit, kulturelle Bedingungen und Einflussfaktoren in Wahrnehmen, Urteilen,
Empfinden und Handeln bei sich selbst und bei anderen Personen zu erfassen, zu
respektieren, zu wiirdigen und produktiv zu nutzen im Sinne einer wechselseitigen Anpassung,
von Toleranz gegentiiber Inkompatibilititen und einer Entwicklung hin zu synergietrdchtigen
Formen der Zusammenarbeit, des Zusammenlebens und handlungswirksamer
Orientierungsmuster in Bezug auf Weltinterpretation und Weltgestaltung “ (2003, 143). Wie
bereits erldutert wurde, sollten im interkulturellen Umfeld verschiedene Fahigkeiten und
Fertigkeiten angemessen angewendet werden. Sie versetzen den Handelnden in die Lage, mit
Angehorigen anderer Kulturen erfolgreich kommunizieren und interagieren zu konnen. Sie
stellen einen Komplex allgemeiner sozialer und kommunikativer Féhigkeiten und
Eigenschaften dar und stehen in einer Wechselwirkung miteinander. Errl und Gymnich heben
in ihrem Werk drei Teilkompetenzen interkultureller Kompetenz hervor (2007, 11). Es
handelt sich um eine kognitive Teilkompetenz, die Wissen iiber andere Kulturen und
Selbstreflektivitit beinhaltet, eine affektive Teilkompetenz, die Empathie und Féhigkeit des
Fremdverstehens wie auch Ambiquitdtstoleranz darstellt und eine pragmatisch-

kommunikative Teilkompetenz, die Einsatz geeigneter kommunikativer Muster und
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wirkungsvoller Konfliktlosungsstrategien voraussetzt. Zu dieser dritten Teilkompetenz
schliet die deutsche Kulturwissenschaftlerin Edith Broszinsky-Schwabe auch die Fahigkeit
des Abbaus von Angst und Unsicherheit an (2010, 217). Jirgen Bolten, Professor fiir
interkulturelle Wirtschaftskommunikation, verwendet fiir die Kommunikationskompetenz und
Kompetenz zur Konfliktbewiltigung die Bezeichnung konative, verhaltensbezogene
Teilkompetenz (2007, 23).  Der Erwerb von interkultureller Kompetenz ist ein lebenslanger
Prozess. Wichtig ist zu bemerken, dass sich die interkulturelle Kompetenz stitig mit jeder
neuen interkulturellen Begegnung entwickelt und sie durch ihre implizierten Fahigkeiten eine

Voraussetzung fiir interreligodse Féhigkeiten bildet.

Stephan Leimgruber, Professor fiir Religionspddagogik und Didaktik an der
Universitdt Miinchen, beschreibt interreligiose Kompetenz als ein Konstrukt gebildet von
sechs Teilkompetenzen (2012, 99-101). Interreligiose asthetische Kompetenz bedeutet die
Fahigkeit, Phidnomene und Personen anderer Religionen mit Achtung wahrzunehmen.
Interreligiose inhaltliche Kompetenz meint das Verstehen anderer Religionen als
Glaubenssysteme und Traditionen. Anamnetische Kompetenz betrifft die Fahigkeit zum
religiosen Lernen durch Erinnerung an frithere Erkenntnisse und Erfahrungen, die aktiviert
und moglicherweise korrigiert werden konnen. Interreligiose Frage- und Ausdrucksféhigkeit
zeigt sich in der Kompetenz, Fragen zu stellen, die Einfithlung und Hintergrundwissen
voraussetzen. In diese Kompetenz gehort auch die Fihigkeit, religidse AuBerungen
angemessen zu artikulieren. Interreligiose Kommunikationsfahigkeit sieht einen Schliissel fiir
einen respektvollen Umgang der Religionen untereinander, in der Dialogfahigkeit der
Angehorigen verschiedener Religionen unter der Bedingung, dass die anderen Religionen
nicht als Konkurrenten empfunden werden. Interreligiose Handlungskompetenz betont den in
solidarische Aktionen einzumiindenden interreligiosen Dialog. Es gilt, dass sich die
Religionen nicht mehr bekdmpfen, sondern dass sie fiir mehr Gerechtigkeit und Frieden in der
Welt eintreten. Leimgruber behauptet, dass die interreligiose Kompetenz immer in einem
Zusammenhang mit der interkulturellen Kompetenz steht (2005, 283). Laut ihm stellt die
interreligiose Kompetenz einen Teilbereich der interkulturellen Kompetenz dar, sofern sie
thren Ausdruck in der Kultur findet. Sie wird als die grundlegende Fahigkeit eines Menschen

verstanden, mit Angehdrigen anderer Religionen in den Dialog zu treten.

An dieser Stelle lieBe sich noch eine Frage stellen, ob interreligiose Kompetenz zu
einer weiteren Schliisselkompetenz im 21. Jahrhundert wird oder werden sollte,

beziehungsweise, ob sie es schon ist. Die Frage kann mit der AuBerung von Professor fiir
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Theologie und ihre Didaktik Judith Konemann eindeutig beantwortet werden, indem sie sagt:
., Eine Schliisselkompetenz ist die interreligiose Kompetenz auf Grund der engen
Verwobenheit von Kultur und Religion und zum anderen, weil die gesellschaftliche und die
politische Bedeutung des Themenbereichs Dialog zwischen Kulturen uniibersehbar geworden
ist, denkt man zum Beispiel an die gegenwertigen Auseinandersetzungen um den politischen
Islam, wie auch beispielsweise an die Attraktivitdt fernédstlicher Religionen* (2009, 218).
Religiose Vorstellungen, Werte und Aktivitidten haben einen entscheidenden Eifluss auf den
wirtschaftlichen Entwicklungsprozess. So konnen religiose Werte und individuelles Verhalten
von Geschéftspartnern Entscheidungen in wirtschaftlichen Bereichen beeinflussen. Religiose
Werte konnen sowohl Beschleunigungen als auch Hemmnisse in wirtschaftlichen Prozessen
darstellen. Die deutlich gestiegene Akzeptanz, dass alle Lebensbereiche durch kulturell —
religiose Aspekte mitgeprigt werden, fithrt dazu, dass auch die Themen Kultur und Religion
ihrer isolierten Betrachtung entbunden werden. Heute lassen sich einfach iiber internetbasierte
Businessnetzwerke Kontakte zu potenziellen Geschéftspartnern im jeweiligen Land
aufnehmen. Doch so nah fremde Kulturen und Mirkte erscheinen und so sehr die
Wirtschaftssprache Englisch eine leichte Verstdndigung Glauben macht, bleiben Inder Inder,
Araber Araber und Deutsche Deutsche. Die Tatsache, dass wir in neue Maérkte schneller
finden, darf iiber zwei Dinge nicht tduschen: Was die Menschen in einem jeweiligen Land
prégt, sind ihre Geschichte und ihr Kulturverstindnis. Und nicht alles, was jemand sagt, meint
er auch so, oder die gleichen Worte konnen unterschiedliche Bedeutungen haben. Die
Geschiftsleute sollten sich auf Situationen einstellen, in denen ihre interkuturelle Kompetenz
erfordert wird. Sie konnen wirklich erfolgreich werden nur dann, wenn sie die
landestypischen Gewohnheiten sehen, verstehen und nutzen konnen. Sie sollten die Regeln
kennen, wissen, dass die fremdkulturellen Partner ihrem Kulturverstindnis und ihrer
Weltanschauung entsprechend agieren. Das betrifft nicht nur exotische asiatische Kulturen
wie China, Japan, Korea, Indien, sondern genauso auch européische und andere Kulturen.
Auch wenn zwischen den Staaten nur wenige Kilometer liegen mdgen und diese weniger
exotisch seien, lauern immer im Geschéftsleben Benimm-Fallen, sogenannte Critical
Incidents, zum Beispiel im Bereich der Korpersprache oder des landesspezifischen Wissens
tiber Verhaltens- und Denkweisen, tiiber die Wahrnehmung der Welt, iiber die
Handlungsweisen oder die Religionseinfliisse auf das Verhandeln. Die mangelnde
interkulturelle Kompetenz kann zur Folge haben, dass die Geschifte scheitern konnen. Noch
schlimmer,  durch falsches Verhalten kann der Partner verletzt werden und die

Geschiftskontakte konnen zerstort werden.
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Interkulturelle Verhandlungen verlangen eine besondere Art von Vorbereitung. Es
wird empfohlen, sich mit der Geschichte, Geographie, Religion, Werten, Sitten und Praktiken
der jeweiligen Kultur vertraut zu machen. Innerhalb der einzelnen Kulturen existieren
verschiedene Subkulturen, die lédnderiibergreifend auch Gemeinsamkeiten aufweisen. So
scheint der Code von Taxifahrern auf der ganzen Welt gleich zu sein. Rikscha-Fahrer im
Orient, Jitney-Fahrer in Manila und Taxifahrer im Allgemeinen haben die Neigung, Fremde
immer auf der unbekannten und lédngeren Strecke zu fahren, und den Fahrpreis nach der
Laune festzulegen (Donaldson, 2008, 295-315). Die Geschifts- und Verhandlungspraktiken
sind auf der ganzen Welt unterschiedlich. In manchen Lédndern und Unternechmen beschrankt
sich die Rolle der Frauen in Verhandlungen auf die Teilnahme als Sekretérin, in anderen
Kulturen nehmen die Frauen als vollberechtigte Mitglieder an einer Verhandlungen teil. In
manchen asiatischen Léndern beteiligen sich zwar die Frauen an den Verhandlungen, nach der
Verhandlung aber gehen Minner und Frauen getrennte Wege. In Deutschland oder den
Vereinigten Staaten neigen die Verhandler dazu, schnell zur Sache zu kommen. Sie sind auf
der Suche nach einem schnellen Resultat. In Japan konnte diese Betrachtung einer
Verhandlung als duBerst unh6flich empfunden werden. In den meisten westlichen Kulturen
denkt sich niemand etwas dabei, die Visitenkarte, die er gerade bekommen hat, ungelesen in
die Tasche zu stecken. In Japan konnte ein derartiges Verhalten als eine Beleidigung bewertet
werden. Die Visitenkarte sollte angeschaut und auf den Tisch gelegt werden und dabei nicht

als mogliche Unterlage fiir Notizen dienen.

Essentiell fiir das Gelingen einer Verhandlung ist, dass sich die Partner Zeit fiir lassen
fiir das Kennenlernen des Gegeniibers und moglicher kultureller Gepflogenheiten. Diese
Phase der Verhandlung hat die wertvolle Funktion, eine vertrauensvolle Basis fiir weitere
Geschiftsabwicklungen zu schaffen. Im Mittleren Osten verlangt die Tradition, dass zu
Anfang der Verrhandlung sehr hohe Preisangebote gemacht werden, deren Annahme aber
iiberhaupt nicht ernsthaft erwartet wird. Man ténzelt nur um den Preis, um zu sehen, wie das

Gegeniiber darauf reagiert.

Die Kommunikationsmuster variieren von Land zu Land. In manchen Kulturen ist
Zuhoren wichtiger als in anderen. Auch die Art und Weise, wie Menschen zuhoren,
unterscheidet sich von Land zu Land. In Japan ist Zuhdren eine Zeremonie. Besonders am
Anfang einer Verhandlung investieren Japener viel Zeit darin, ihr Gegeniiber kennen zu
lernen und horen aufmerksam zu. Aber auch die ausldndischen Verhandlungspartner miissen

aufmerksam zuhoren, um zum Beispiel das Nein auf einen Vorschlag oder ein Angebot
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mitzubekommen denn Japaner driicken eine Ablehnung selten so direkt wie die westlichen
Kulturen. Experten schitzen, das es in Japan 600 Arten gibt, Nein zu sagen. Ein eindeutiges
Nein wird in Japan sehr selten gehort (Oppel, 2008, 159). Asiatische Kulturen pflegen einen
indirekten Kommunikationsstil, um ihr Gesicht und das des Partners zu wahren vor dem
Hintergrund ihrer Beziehungsorientiertheit. Ein direktes JA horen die Verhandlungspartner in
China oft, selten aber ein direktes Nein. Dieses Verhalten der Chinesen und vieler Ostasiaten
wurzelt tief in der Denkweise der Menschen, in Konfuzianismus, Daoismus und Buddhismus,

denn sie glauben, das zwei widerspriichliche Dinge nicht im Konflikt stehen miissen.

Die Zeitwahrnehmung in den Kulturen hat einen grofen Einfluss auf das Leben und
Verhalten ihrer Reprasentanten. Die Zeit beeinflusst den Lebensrhythmus der Menschen., der
langsamer oder schneler sein kann. Menschen in Regionen mit blithender Wirtschaft, einem
kiihleren Klima und einer groferen Einwohnerzahl bewegen sich tendentiell schneller. Eine
Kultur kennen heif}t, die Zeitwerte kennen, mit denen sie lebt. Es ware sicherlich fiir die
Zusammenarbeit nicht das richtige Mittel, Menschen aus anderen Kulturen das eigene
Zeitgefiihl aufzuzwingen. Menschen mit einem langsamen Lebensrhythmus fiihlen sich unter
Druck gesetzt, wenn sie mit anderen zusammentreffen, die ein schnelleres Tempo gewo6hnt
sind. Andererseits werden Menschen auch nicht ruhiger, wenn sie sich durch andere in ihrem
Arbeitsdrang gebremst fithlen. Besonders konfliktverdéchtigt ist, wenn am Arbeitsplatz, oder
in internationalen Teams, Menschen mit unterschiedlichem Zeitgefiihl zusammen in einem
Biiro arbeiten oder am gleichen Verhandlungstisch sitzen. Den Indern ist westeuropdische
Bedeutung von Zeit, also dass sie linear (gester, heute, morgen) verlduft, vollig fremd. Inder
meinen, dass die Zeit sich wiederholt, was auf den Hinduismus zuriickzufiihren ist. Hindus
glauben daran, dass sich Leben und Tod im Kreislauf wiederholen und nach dem Leben die
Wiedergeburt kommt. Die Auswirkungen auf das Geschiftsleben sind fiir Westeuropier kaum
nachvollziehbar. Termine werden fast nie eingehalten, da die Inder nicht das Gefiihl haben, in
einem Leben alles erleben zu miissen. Der internationale Unterhdndler muss also die
Féhigkeit besitzen, sich in verschiedenen Lebensrhythmen bewegen zu koénnen Die
Geschiftsleute, die in arabischen Lindern Geschifte abwickeln mochten, miissen sich auf die
Auswirkungen des Fastenmonats Ramadan einstellen. Das Fasten wihrend des Ramadans ist
eine der fiinf religiosen Grundpflichten jedes Muslims. Auch Nichtmuslime diirfen in dieser
Zeit in der Offentlichkeit weder essen, Alkohol trinken noch rauchen. Auf der StraBe sollten

Geschiftsleute sogar auf das Kauen von Kaugummi verzichten. Man sollte auch mit der Wahl
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von Geschéftsterminen behutsam umgehen, denn der Freitag ist der Tag des oOffentlichen

Gebets und daher in den meisten islamischen Lindern auch ein arbeitsfreier Tag.

Neben den oben behandelten Bereichen, wo eine interkulturelle und interreligiose
Kompetenz auf jeden Fall zum Tragen kommen muss, um zu einem reibungslosen
Verhandlungsverlauf mit fremdkulturellen Geschéftspartnern und um zu einem beiderseitig
zufriedenstellenden Verhandlungsergebniss zu gelangen, gibt es noch andere nicht auBler Ach
wegzulassene Themen, wie BegriiBungspraktiken, Tabuthemen in der Kommunikation,
Geschéftsbekleidung, Tischkultur, Bewegung im Raum, Geschenkiibergabe, Bedeutung von
Farben in den Kulturen, Trinkgeld oder andere Geschiftsgepflogenheiten.

Fazit

In Zeiten der Globalisierung, wie bereits erwdhnt, kommt es hdufig zu Kontakten
zwischen Menschen unterschiedlicher Herkunft und Kultur. Es ist also unerldBlich, der
interkulturellen Kompetenz groBe Aufmerksamkeit zu widmen, um sich privat und

geschiftlich mit zahlreichen unerwarteten Situationen auseinander zu setzen.

In diesem Zusammenhang war das Anliegen des Artikels, das Thema der
Interkulturalitit ndher zu bringen und die Stellung der Interreligiositit im Rahmen der
Interkulturalitit zu behandeln. Der Artikel versuchte, den Zusammenhang der beiden
Phinomene, also der interkulturellen Kompetenz und der interreligiosen Kompetenz zu
erlautern. Anhand der vorgestellten Kompetenztheorien sollte das Thema von mehreren
Authorenstandpunkten umrissen werden und die Notwendigkeit der beiden Kompetenzen fiir

das Mit- und Nebeneinander anders kulturell gepragten Menschen unterstrichen werden.

So wurde festgestellt, dass interkulturelle und interreligiose Kompetenzen eng
zusammenhdngen, da Religionen als Teil der jeweiligen Kulturen anzusehen sind und dass sie
sich beide gegenseitig beeinflussen und bedingen. Es ist daher ganz natiirlich, dass beide
Kompetenzen in die zwischenkulturelle Handlungssituation eingebracht werden sollen, weil

sie die Situation und die Gespriachspartner einordnen und verstehen helfen.
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AUFGABENTYPEN BEI DER ENTWICKLUNG DER
SPRACHFERTIGKEIT HORVERSTEHEN MIT HILFE VON
AUDIOBLOGS

(KEGA 005EU-4/2018)

Jana Kucharova

Abstract: Das Ziel des Beitrags ist, die Aufgabentypen kurz vorzustellen, die wir im Rahmen
unseres Forschungsprojektes zur Entwicklung der Sprachfertigkeit Horverstehen zu einzelnen
Hortexten einsetzen. In unserem vorigen Beitrag haben wir die fiir unsere Forschungsarbeit
ausgewihlten Medien vorgestellt — den Podcast und das Audioblog. AuBerdem betonten wir
auch die Wichtigkeit authentische Texte zu benutzen. Wenn es aber um die Entwicklung der
Sprachfertigkeit geht, ist es wichtig, dass man dabei auch Aufgabentypen und
Aufgabenstellungen variiert. Auch dieser Aspekt ist nicht zu unterschdtzen. Denn die

Lernenden miissen sich immer auf andere Art und Weise mit den Texten auseinandersetzen.

Schliisselworter: kommunikative Kompetenz, Horverstehen, Entwicklung, Aufgabentypen,

geschlossene Aufgaben, offene Aufgaben

Einfithrung

In der Zeit der Entwicklung der kommunikativen Didaktik (in den 1970er-Jahren des 20.
Jahrhunderts) kam es zu wachsenden internationalen wirtschaftlichen Beziehungen. Diese
Beziehungen trugen dazu bei, dass es zur rasanten Entwicklung der Moglichkeiten kam durch
technische Medien und die steigende Mobilitdt der Menschen in Freizeit und Beruf weltweit
zu kommunizieren. Deswegen wird die Entwicklung der kommunikativen Kompetenz als
wesentliches Ziel des Sprachunterrichts bezeichnet. Denn die Lernenden sollten befahigt
werden sich in den wichtigsten Situationen des Alltags und Berufs in der Fremdsprache
kommunikativ, d. h. sprachlich angemessen, zu verhalten. Das Sprach-kénnen, d. h. die

Anwendung der Sprache in konkreten Situationen wird zum Zentrum des Sprachunterrichts.
Horverstehen im Kontext der kommunikativen Didaktik

Die oben angefiihrte Tendenz in der Entwicklung der kommunikativen Didaktik beeinflusste
den Fremdsprachenunterricht in seiner ganzen Komplexitit, d. h. bei der Aneignung der

Sprachkenntnisse, der Entwicklung von allen vier kommunikativen Sprachfertigkeiten, der
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Verbesserung der grammatischen und lexikalischen Kompetenz usw. Im Hinblick aufs Thema
unseres Beitrags beschreiben wir jetzt kurz die Auswirkungen der kommunikativen Didaktik

auf die rezeptive kommunikative Sprachfertigkeit Horverstehen.

Dalhaus (1994, S. 48) nennt einige Aspekte des Horverstehens, die durch die Entwicklung der

kommunikativen Didaktik bewirkt wurden:

e Die kommunikative Didaktik befreite die Lehrbuchdialoge aus ihrer grammatischen
»Zwangsjacke und riickte die natiirliche Sprachverwendung in Alltagssituationen in
den Vordergrund.

e Sie lenkte den Blick auf die vielen unterschiedlichen Horsituationen (und
unterschiedlichen Textsorten), die im Alltag bewaltigt und deshalb auch in den
Fremdsprachenunterricht hereingeholt werden miissen.

e Sie entwickelte vielfiltige Ubungsformen (vor dem Horen, wihrend des Hérens, nach
dem Horen), die genau auf den jeweiligen Lernzweck abgestimmt waren.

e Vor allem aber: Die kommunikative Didaktik orientiert sich an den Lernenden selbst,
ihren Fahigkeiten, ihrer Motivation, ihren Interessen, ihren Lernbediirfnissen.

e Dazu gehort auch die stirkere Aktivierung der Lernenden im Unterricht und der
Abbau des Frontalunterrichts. Das hat natiirlich auch Konsequenzen fiir das
Horverstehen.

Nach Neuner (1993, S. 84) zeigte sich diese Neoorientierung der Fremdsprachendidaktik und

-methodik in zwei Perspektiven:

a) in der pragmatischen Perspektive (Aneignung von ,,lebenden” Sprachen, Befdhigung
zur Alltagskommunikation) und
b) in der padagogischen Perspektive (Einbindung des Fremdsprachenunterrichts in
iibergreifende pddagogische Leitvorstellungen).
AuBlerdem konzentrierte sich die Diskussion auch darauf, wie diese Aspekte miteinander
sinnvoll zu verkniipfen sind. Ausgehend von diesen Entwicklungstendenzen im Bereich des
Horverstehens befassten sich einige Autoren auch mit der systematischen Darstellung der
Ubungstypologie zu den Hortexten. Dalhaus (1994. S. 52 — 126) ordnet die Ubungen zum

Horverstehen nach den Phasen, in denen sie eingesetzt werden:

a) Aufgaben, die vor dem Hoéren gemacht werden konnen (Ziele: Hinfiihrung zum

Thema, Motivation, Aufbau einer Horerwartung, Aktivierung des Vorwissens),
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b) Aufgaben, dic wihrend des Horens gemacht werden konnen (Ziel: intensives,
extensives oder selektives Horen),

€) Aufgaben, die nach dem Horen gemacht werden konnen (Kontrolle, Arbeit zum Text).

Gerade auf die zuletzt genannte Gruppe von Aufgabentypen konzentrieren wir uns im

nichsten Teil unseres Beitrags, denn mit Hilfe von diesen Aufgaben realisieren wir das

Forschungsprojekt zur Entwicklung des Horverstehens bei den Lernenden an der

Wirtschaftsuniversitit in Bratislava.

Aufgabentypen zu den Hortexten im Rahmen des Forschungsprojektes an der

Wirtschaftsuniversitit in Bratislava

Im Rahmen unseres Forschungsprojektes (KEGA 005EU-4/2018) realisieren wir am
Lehrstuhl fiir deutsche Sprache der Wirtschaftsuniversitdt in Bratislava zur Zeit mit den
Lernenden eine Forschung. Das Ziel ist, festzustellen, ob der Einsatz von Audioblogs den
Lernenden dabei hilft, die Sprachfertigkeit des Horverstehens zu entwickeln und zu
verbessern. Das Experiment wird in den Lerngruppen der Fakultit fiir Handel und der
Fakultét fiir Wolkswirtschaft der Wirtschaftsuniversitit in Bratislava realisiert. Die Lernenden
lernen Deutsch 3 Semester lang (wéhrend ihres Bachelorstudiums) und sie haben Deutsch als
ihre zweite Fremdsprache ausgewéhlt. Das Sprachniveau der Lernenden sollte dem Niveau
A2 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen entsprechen. Alle
Experimental- und Kontrollgruppen schreiben am Anfang des Semesters (in der zweiten
Semesterwoche) den Einstufungstest mit dem Ziel die Ausgangsposition fiir die Realisierung
unseres Experimentes und das Sprachniveau der Lernenden im Bereich des Horverstehens
festzustellen. Danach bekommen die Lernenden in den Experimentalgruppen Laufe des
Semesters (von 3. bis 12. Semesterwoche) in den Experimentalgruppen wdchentlich einen
kurzen Hortext mit Aufgaben. Dafiir haben wir fiir sie einen Podcast errichtet:
https://hoerverstehen.podbean.com/. Dort finden die Lernenden jede Woche eine Aufgabe (10
Aufgaben pro Semester) und sie miissen diese Ausgaben zu Hause 16sen und im Unterricht
dann abgeben. Von der Lehrperson bekommen sie eine kurze Riickmeldung zu den z.B. am
hiufigsten vorkommenden Fehlern. In der vorletzten Semsterwoche (in der 12. Woche)
bekommen dann wieder alle Experimental- und Kontrollgruppen einen Test. Unser Ziel ist, zu
erforschem, ob die Lernenden in den Experimentalgruppen, die die Fertigkeit des

Horverstehens mit Hilfe von den im Podcast publizierten Aufgaben wihrend des ganzen
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Semesters geiibt haben, den Test am Ende des Semesters besser bestehen als die Studenten

der Kontrollgruppen, die ohne den Einsatz vom Podcast unterrichtet wurden.

Bei der Uberlegung iiber die Aufgabentypen zu den einzelenen Hértexten im Rahmen des

Projektes mussten wir unterschiedliche Kriterien beachten:

e das Sprachniveau der Lernenden,
e die beschrinkte Kapazitdt der kostenlos zur Verfiigung stehenden Plattform, wo die
Hortexte und die Aufgaben zu ihnen verdffentlicht wurden,
e den Fakt, dass die Lernenden die Aufgaben selbst bearbeiten miissen (zu Hause, wo
die Lehrkraft nicht anwesend ist),
e die Ausgangstexte und ihre thematische Orientierung,
e das Ziel des Projektes und das Ziel des Horaufgaben, ndmlich die Arbeit am Text und
die Kontrolle, ob und in welchem Ausmal} die Lernenden den Text verstehen.
Aufgrund dieser Kriterien kommen wir jetzt wieder zur Typologie der Horiibungen von
Dahlhas (1994, S. 117 — 124) zuriick und nennen die Aufgabentypen, die nach dem Horen

gemacht werden konnen:

e Zuordnungsiibungen (Text — Text, Bild — Bild, Text — Text),

e Richtig — Falsch (kurze Hortexte),

e Ja— Nein (kurze Hortexte),

e Fragen zum Text: Raster mit 6 W-Fragen,

e Richtige Reihenfolge herstellen (Wérter, Uberschriften, Bilder),

e Raster ausfiillen,

e Welche Aussagen treffen zu?
Fiir unseres Projekt haben wir drei von diesen Aufgabentypen ausgewahlt. Im Folgenden
wollen wir unsere Aufgabentypen kurz vorstellen und an konkreten Beispielen zeigen. Zu
jedem Ausgangstext gab es 5 Aufgaben. In unseren Beispielen zeigen wir deswegen nicht alle

Aufgaben, sondern nur jeweils 2 Posten (Teilbereiche) der einzelnen Aufgaben.

1. Richtig — Falsch Aufgabe
Da es sich bei uns um die Lernenden handelt, deren Sprachniveau dem Niveau A2 des
Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens entsprechen sollte, suchten wir vor allem nach

kurzen Hortexten (nicht ldnger als 2 Minuten). Diesen Typ einer geschossenen Aufgabe
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wihlten wir vor allem am Anfang, als die Lernenden mit ihrem ersten Hortext konfroniert
waren. Die Wahrscheinlichkeit der richtigen Antwort ist hier relativ hoch (50%) und der
Lernende muss die richtige Antwort nicht selbst produzieren. Also am Anfang unseres
Experiments war unser Ziel, die Lernenden vor allem zum aktiven Horen zu senzibilisieren.

Beispiel der Richtig — Falsch Aufgabe:

Arbeit in der Lufthansa

Horen Sie den Text. Entscheiden Sie, ob die folgenden Aussagen richtig oder falsch sind.
1. Die Frau benutzt bei ihrer Arbeit das Telefon nur wenig.

(A) richtig ~ (B) falsch

2. Sie kann drei Fremdsprachen sprechen.

(A) richtig  (B) falsch

2. Fragen zum Text
Diesen Aufgabentyp setzten wir am hdufigsten ein. Die Lernenden sollten dabei die W-Fragen
beantworten. Es handelt sich hier also um eine offene Aufgabe, bei der man die Antwort
selbst formulieren muss. Es gibt mehrere Griinde flir den héaufigsten Einsatz dieses

Aufgabentyps:

e die Kapazitit des Podcasts, die uns nur einen beschrinkten Umfang der Aufgabe zu
verdffentlichen ermdoglichte,

e das Sprachniveau der Lernenden — die W-Fragen sind fiir sie relativ leicht zu
verstehen,

e die Lernenden miissen die Antwort selbst formuliren, was die Wahrscheinlichkeit vom
Tippen erniedrigt,

e Variierung der Aufgabenstellungen: bei der Aufgabenstellung kann man z. B. die
Antwort in ganzen Sétzen verlangen,

e Verbindung der Entwicklung des Horverstehens mit der Entwicklung und
Verbesserung des Schreibens und der grammatischen und lexikalischen Kompetenz
der Lernenden: bei der Formulierung der Antworten miissen sie auch die richtige

Rechtschreibung und Grammatik beachten und nach passendem Wortschatz suchen.
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Gerade der zuletzt genannte Grund spielt bei uns die wichtige Rolle. Bei der Riickmeldung
kann man die Lernenden auch auf die grammatischen und lexikalischen Fehler aufmerksam
machen und dadurch auch zur Entwicklung dieser Kompetenze bei ihnen beitragen. So lernen
sie nicht nur zu verstehen, was gesagt wurde, sondern auch entsprechend und sprachlich
korrekt darauf zu reagieren. Die rezeptive Téatigkeit der Lernenden verbindet sich hier jetzt
auch mit ihrer produktiven Tétigkeit. Nach dem aktiven Horen des Textes miissen sie die
Antworten auf die gegebenen Fragen formulieren, also sprachlich handeln, was die

pragmatische Perspektive der kommunikativen Didaktik darstellt.
Beispiel der Aufgabe Fragen zum Text:

Kommt nach Leipzig

Hoéren Sie und beantworten Sie die folgenden Fragen:

1. Wer ruftan?
2. Wen ruft die Person an?
3. Was soll man vorbereiten?
4. Wann findet die Veranstaltung statt?
5. Wer bringt die Adressen mit?
Beispiel der Aufgabe Fragen zum Text mit der Aufgabenstellung, in der die Antwort in

ganzen Sétzen verlangt wird:
Hannah arbeitet als Assistentin
Horen Sie den Text und beantworten Sie die Fragen in ganzen Sitzen:

Was ist Hannah von Beruf?
Was isst sie meistens zum Friihstiick?
Wann beginnt der Unterricht in der Schule?

Was macht sie am Nachmittag?

o ~ W e

Wann geht sie meistens schlafen?

3. Welche Aussage trifft zu?
Dieser Aufgabentyp gehort auch zu den geschlossenen, also reproduktiven Aufgaben. Das
Prinzip ist hier dem in der ersten Richtig — Falsch Aufgabe dhnlich. Die Lerndenden sollen
hier aber nicht die Richtigkeit der Aufgabe beurteilen, sondern die richtige von (in unserem

Fall) zwei angebotenen Aussagen auswihlen. Da unsere Texte sehr kurz sind, bieten wir nur
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zwei Moglichkeiten zur Auswahl, was auch hier die Wahrscheinlichkeit der richtigen Antwort

ziemlich erhoht.

Beispiel der Aufgabe:
An der Rezeption
Héren Sie und wihlen Sie die richtige Antwort aus:

Marlene braucht ein Einzel- / Doppelzimmer.
Sie hditte gerne das Zimmer mit / ohne Bad und WC.
Das Zimmer ist mit dem Blick auf die Strafie / den Hof.

Marlene reserviert zwei Ubernachtungen mit Friihstiick / Halbpension.

o > w0 NP

Sie hat viel Gepdck / zwei Stiick Gepdick.

AulBer diesen Aufgabentypen versuchten wir zu Ende des Semesters, also bei den letzten zweli
Hortexten, die Lernenden einen Liickentext zum gehorten Text ergénzen zu lassen. Auf
diesem Sprachniveau ist diese Aufgabe relativ schwierig, aber wir wollten feststellen, wie die

Lernenden damit umgehen.

4. Liickentext

Aufgabenstellung bei beiden Liickentexten:

Horen Sie den Text und erginzen Sie die fehlenden Worter:
Beispiele der Aufgaben:

Meine Arbeit in einer Werbeagentur

In der Werbeagentur hat jeder 01 ein Konzept bekommen, wie man sein Produkt am besten 02
kann. Die Werbung fiir Produkte kann man in verschiedenen 03 machen. Ein wichtiger Teil

der Werbung, vor allem im Sport, ist das 04. Das hilft den Firmen ein 05 Image zu haben.

Stuttgart — ein Wirtschaftsmotor Deutschlands (max. 10 Punkte)
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Jeder Mensch 01 diese Stadt und Region. Es gibt dort viele 02, z. B. Bosch oder Porsche. Die
Stuttgarter Wirtschaft ist so sehr 03. Einige Fabriken 04 in der ganzen Region verteilt. Auch

die 05 ist in der Region wichtig. Denn es gibt dort viele Universitdten.

Der Liickentext stellt die kurze Zussammenfassung des gehorten Textes dar. Die richtige
Antwort muss hier auch im richtigen grammatischen und lexikalischen Kontext erginzt
werden, was, unserer Meinung nach, die groten Probleme den Lernern macht. Unser Ziel
aber war, dass wir den unterschiedliche Aufgabentypen mit unterschiedlichem
Schwierigkeitsgrad anbieten und dann, nach der Auswertung der Forschungsergebnisse

feststellen, was fiir unsere Lerndenden optimal sein konnte.

Fazit

Die rezeptive kommunikative sprachliche Fertigkeit Horverstehen gehort auf jeden Fall zu
den Fertigkeiten, die fiir die korrekte Sprachanwendung in den Alltagssituationen duflerst
wichtig sind. Denn bei der Kommunikation muss man auch den Kommunikationspartner
richtig verstehen, was ohne das Horen gar nicht funktionieren kann. Deshalb versuchen wir
auch in unserer Praxix immer nach passenden Moglichkeiten zu suchen, um die Entwicklung
und Verbesserung dieser Fertigkeit bei den Lernenden zu férdern. Dazu gehort nicht nur die
Auswahl von modernen Medien und technologischen Mitteln, sondern auch die Auswahl von
abwechslungsreichen  Aufgaben- und Ubungstypen, damit die Entwicklung der
Sprachfertigkeit Horverstehen im Kontext der Entwicklung anderer Bereiche des
Fremdsprachenunterrichts (z.B. der Grammatik, des Wortschatzes und auch anderr
Sprachfertigkeiten) ablduft. Bis jetzt haben wir noch keine relevanten Ergebnisse, wie die
Aufgabentypen die Richtigkeit der Antworten beeinflussen. Auf jeden Fall aber glauben wir,
dass auch dieser Aspekt nicht zu vernachldssigen ist und eineen groflen Raum weitere

Forschungen anbietet.
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BILD ALS MANIPULATIVES ELEMENT DER PRESSESPRACHE

Tomas Godi$

Abstrakt: In der Zeit der elektronischen Medien und moderner Kommunikationstechnologie
hat sich die Form der Informationsvermittlung wesentlich geédndert. Moderne Technologien
haben nicht nur schnelle und fiir jedermann zugéngliche Informationen mit sich gebracht,
sondern auch neue Wege fiir die sprachliche Manipulation geschaffen. In dem folgenden
Beitrag befassen wir uns mit typischen sprachlichen wie auBlensprachlichen manipulativen
Mitteln in der Pressesprache. Wir fokussieren insbesondere auf das Vorkommen
manipulativer visueller Elemente in der Berichterstattung der Boulevardpresse (z.B. Fake
Bilder, falsche Symbole...). Um sich ein genaueres Bild dariiber zu verschaffen werden auch
zahlreiche Beispiele aus den Tageszeitungen Bild, Kronenzeitung und Zeitung Osterreich

présentiert.

Schliisselworter: Manipulation, visuelle Einheiten, Bilder, Boulevardpresse, Kommunikation

»Einmal zu sehen ist besser als tausend Mal zu héren.“

Volksmund

Im Zeitalter der modernen Kommunikationstechnologie, sozialen Netzwerken und
Digitalisierung hat sich die Form der Kommunikation und der Informationsiibertragung
gegeniiber von frither radikal verdndert. Der Wandel betrifft aber nicht nur den Bereich der
Distribution einer Nachricht, sondern auch ihren Aufbau, sprachliche Gestaltung, das
Vorkommen von auBBensprachlichen Elementen (visuellen Elementen) sowie die Erfassung
der présentierten Informationen durch den Rezipienten. Mit der Verdnderung der
Informationsvermittlung (und der Kommunikation) sind auch neue Mdglichkeiten und Wege
der Manipulation entstanden. Die Manipulation ist aber kein neues Phanomen, man kann sie
schon bei den alten Griechen oder Romern finden. Heute treffen wir uns mit ihr besonders im
Bereich der Werbung, Medien, Politik, Wirtschaft, Kunst, Schule aber auch im Alltag. Im
Journalismus wird sie heute nicht nur in der elektronisch basierten, sondern auch gedruckter

Berichterstattung durch sog. Fake News, Hard News, Fake-Bilder, diverse lexikalische und
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morphosyntaktische Sprachmittel oder Visualisierungselemente (Bildsequenzen oder farbige

visuelle Struktur der Nachricht) realisiert.

In unserem Beitrag befassen wir uns mit den manipulativen Elementen in der
Berichterstattung der Boulevardpresse auf der sprachlichen und auBlensprachlichen Ebene
(insbesondere jedoch mit visuellen Elementen). In Fokus unserer Analyse stehen die
Tageszeitungen der Osterreichischen und deutschen Boulevardpresse (die meistgelesenen
Tageszeitungen in Deutschland und Osterreich — ,,Bild* und ,, Kronenzeitung*), aus welchen

auch zahlreiche Beispiele prasentiert werden.

Boulevardpresse

Die deutsche und Osterreichische Presselandschaft umfasst eine Vielfalt von
Pressetrdagern, die sich nicht nur als Themenspezifisch sondern auch Stilspezifisch erweisen.
Die Zeitungen oder Zeitschriften unterscheiden sich voneinander jedoch nicht nur durch ihren
Aufbau oder Inhalt, sondern auch durch ihre Sprache — man kann sogar von sprachlichen
Individualstil ~ jedes  einzelnen  Pressetrdgers  sprechen.  Die  journalistische
Kommunikationswissenschaft unterscheidet 2 Hauptarten der Presse (nach Themen,
strukturellem Aufbau, sowie dem Sprachstil) und zwar: die Qualitdtspresse und die

Boulevardpresse (vgl. Heinz Piirer, S. 75, 130).

Die Boulevardpresse - auch Klatschpresse oder Regenbogenpresse genannt (vgl. Heinz
Piirer, S. 75, 130) ist fiir die breite Masse bestimmt. Zu ihren typischen Themenbereichen
zahlen Politik, Gesellschaft, Klatsch, Sport und Sensationen. Andere Themenbereiche wie
Wissenschaft, Kultur, Literatur oder Finanzen sind nicht (oder nur in sehr geringem Malle)
prasent. Der renommierte Kommunikationswissenschaftler J. Bermes bezeichnet diese
Themen als ,,skandal- und sesationstrachtige Themen® (Bermes, 1991, S.80) - in der
Berichterstattung wird ndmlich sehr oft skandalisiert und emotionalisiert mit dem Ziel, die
Emotionen der Leser in besonderer Weise zu reizen. Sprachliche Merkmale: die lexikalische
und morphosyntaktische Struktur ist einfach - typisch ist das Vorkommen von einfachen
Sdtzen oder zusammengesetzten Sétzen des 1. Grades, einfache Wortwahl ohne
Fachausdriicke oder Fachterminologie, aber mit vielen umgangssprachlichen Wendungen,
Anglizismen, Modewdortern, Abkiirzungen, allgemein bekannten Dialektwortern und
Phraseologismen (Idiomen). In den Uberschriften kommen sog. Nominalisierungsketten vor.

Die neutrale Stilfarbung wird durch familidr-saloppe, umgangssprachliche oder sogar vulgére
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Stilfarbung ergidnzt. Die Sprache ist mit grammatischen Briichen verbunden, die jedoch das
Verstindnis der prisentierten Informationen nicht erschweren. Es werden auch
sprachspielerische Wendungen eingesetzt. (vgl. Godis, 2013, S.69). ,,Die Sprache ist plakativ
und eingdngig was das Lesen der Zeitung unterhaltsamer macht* (vgl. Groppel-Klein,
Germelmann 2009, S.58).

Der strukturelle Aufbau der Boulevardzeitungen ist chaotisch und sehr bunt - mit
vielen Fotos, Bildern sowie anderen visuellen Elementen (unterschiedliche Schriftweise,
Einsatz von Symbolen, Mehrfarbigkeit, visueller Rahmen des Artikels ...). Die bunte
Gestaltung soll das Interesse des Lesers erwecken und die eingesetzten Bilder zum besseren

Verstindnis, sowie Anschaulichkeit der présentierten Informationen beitragen.

OSTERREICH-

Ihr Netzwerk, ihre Liel:e. ihr’S il '
Das Geheimnis &

Osterreich Ausgabe von 01.6.2019 Bild Ausgabe von 15.6.2019
Quelle: www.epaper-oesterreich.at; www.bild.de

Den Boulevardmedien wird oft die Verletzung der Objektivitit vorgeworfen, was
unter anderem auch durch die (nicht)Akzeptanz der Grenze zwischen meinungsduflernden
(Kommentar, Glosse...) und meinungsneutralen Darstellungsformen (Meldung, Nachricht,
Bericht...) erklart werden kann. Bei der Boulevardpresse ist diese Grenze ndmlich flieBend
und der Redakteur kann so seine Meinung nicht nur in einer Nachricht, sondern auch in einem
Kommentar duern. Der Leser muss sich dieser Tatsache aber nicht immer bewusst sein. In
der Qualititspresse wird die Grenze strikt unterschieden und in meinungsneutralen
Darstellungsformen werden generell keine subjektiven Meinungen des Autors, sondern nur
objektive Fakten prasentiert. Ch. Niehaus hat in seiner Analyse die Objektivitdt der
meinungsneutralen Artikel in der Boulevardzeitung Bild und in der Qualititspressezeitung
Stiddeutsche Zeitung verglichen und kam zu dem Ergebnis, dass von 37 meinungsneutralen

Artikeln in der Bildzeitung 12 eine verdeckte Meinung des Redakteurs enthielten (also
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32,4%), in der Siiddeutschen Zeitung war es von insgesamt 29 Artikeln nur 1 Artikel mit einer
MeinungsduBlerung. Er konstatiert also, dass die Bildzeitung wesentlich mehr manipulativ als

die SZ-Zeitung sei. (vgl. Niehaus 2016, online).

Einen weiteren Grund mangelnder Objektivitit bei der Boulevardpresse sehen wir
auch in den sog. ,,Hard News* (von La Roche, 2011, S.106) auch ,,schnelle Informationen*
genannt (Groppel-Klein, Germelmann 2009, S.58). Man versteht darunter eine Nachricht, in
welcher nur die Hauptfakten ohne Details, Hintergriinde oder Einzelheiten der Geschehnisse
prasentiert werden - es werden lediglich die 6 journalistischen Fragen (wer?, was?, wann?,
wo?, warum?, wie?) beantwortet. Der Leser soll so nur ein Grundbild des Sachverhalts
geschildert bekommen. Bei Hard News ist der Journalist damit konfrontiert selbst moglichst
objektiv, fiir seine Leser, Hauptfakten auszuwihlen, die er selbst als wichtig interpretiert (vgl.
Mast, 1998, S. 186.). Der Leser muss also blind die Interpretation des Autors befolgen und
dieser sein Vertrauen schenken. Oft erscheinen jedoch Geschehnisse durch Verschleierung
gewisser Fakten in einem vollig anderem Licht — sie prisentieren dann keine objektive
Wirklichkeit. Der Journalist hat hier einen Raum die Meinungsbildung des Rezipienten zu
beeinflussen — es hidngt nur von seiner professionellen Ethik ab, ob er dies auch tut oder nicht.
Besonders in der Berichterstattung der Boulevardpresse sind wir Zeugen, wie die Regeln der
Objektivitdt bewusst verletzt werden. Auch daher gerdt die Boulevardpresse oft in die Kritik,
was auch viele negative Haltungen diverser Kommunikationswissenschaftler gegeniiber den

einzelnen Boulevard-Zeitungen bestitigen. Wir mochten nur wenige davon prisentieren:

Der Sprachwissenschaftler Hans Layendecker meint, dass: ,, Bild sei gar keine richtige
Zeitung, sondern inszeniere sich nur so, um Geschifte machen zu konnen®. (Hans
Layendecker 2011. online). Max Goldt bezeichnet die Zeitung Bild als ,,Organ der
Niedertracht” und meint, dass ,,es falsch sei diese Zeitung zu lesen (Goldt, 2001, S.14). Die
Nobelpreistragerin Elfriede Jelinek schrieb zur Osterreichischen Kronen Zeitung: Die Massen
lesen die Kronen Zeitung, das heifst, sie horen sich selber beim Denken zu, ohne zu ahnen,
dass man ihnen nur gibt, was sie immer schon gedacht haben, (...) sie freuen sich, dass es
welche gibt, die sagen, was sie immer schon gesagt haben. So werde der Prozess des Denkens
unterbrochen, ehe er noch beginnen kann.” (Quelle: Vice. At, E. Jelinek. 2002. online).

Zu den Vertretern der Boulevardpresse gehoren in Deutschland die Tageszeitungen
LBild“, ,BZ¢ oder ,Express“; in Osterreich die Tageszeitungen ,,Osterreich® und

,Kronenzeitung®. Die Titelseiten dieser Zeitungen werden auf folgenden Bildern priasentiert:
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Die Qualititspresse — auch Abonnementpresse oder Qualitétszeitung (vgl. Piirer, 2015,
S. 127, 68) genannt, ist die zweite Art des Pressejournalismus. Ihr Ziel ist der
,meinungsbildende Journalismus* - die Informationen werden objektiv und unparteilich
vermittelt, der Autor présentiert seine Meinung nur in  meinungsduBernden
Darstellungsformen nie in den meinungsneutralen Darstellungsformen, wo nur objektive
Fakten présentiert werden. Die Grenze zwischen einer meinungsneutralen Nachricht und
einem meinungsduernden Kommentar wird, wie schon erwdhnt, streng unterschieden. Die
Form der Informationsvermittlung ist gegeniiber der Boulevardpresse radikal unterschiedlich.
Es werden ndmlich Informationen samt wichtiger Details, Vorgeschichte und Einzelheiten
préasentiert, und der Leser kann sich so ohne Einfluss des Redakteurs (z.B. durch ausgewéhlte
Fakten oder seine Interpretation) objektive Meinung bilden. Zu den typischen
Themenbereichen zdhlen hier Politik, Wirtschaft, Kultur, Gesellschaft, Finanzen, Sport,
Literatur oder Reisen. Themen wie Klatsch oder Sensationen kommen gar nicht oder nur sehr
selten vor. Auch die eingesetzte Sprache ist gegeniiber der Boulevardpresse wesentlich
unterschiedlich. Die lexikalische sowie morphosyntaktische Struktur ist kompliziert mit
fachlichen Wendungen, Fachterminologie und bildungssprachlichem Wortschatz. Es kommen
auch Fremdworter vor, diese weisen aber keinen Charakter der Modeworter auf. Anderseits
findet man kaum umgangssprachlichen Wortschatz, Dialektworter oder Slang. Die Stilfirbung
ist neutral bis salopp-familiar - Vulgarismen kommen nicht vor. Es werden lange
zusammengesetzte Sitze oft des 3 oder 4 Grades eingesetzt - die Satzstruktur ist kompliziert.
Fiir die Boulevardpresse typische grammatische Briiche kommen hier nur selten oder gar
nicht vor (vgl. Godi$. 2013, S. 71). Der typische strukturelle Aufbau der Zeitungen unterliegt
strenger Regelung, ist nicht chaotisch und mit wenig Farbe, die hier keine wichtige Rolle

spielt. Auf visuelle Elemente wird meist verzichtet. Auf der Titelseite kommt nur 1 Bild vor —
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dieses hangt mit der Hauptnachricht des Tages zusammen. Zu den groften Vertretern der
Qualitatspresse zdhlen in Deutschland die Zeitungen ,,Frankfurter allgemeine Zeitung* oder

,»Suddeutsche Zeitung® in Osterreich ,,Der Standard* und ,,Die Presse®.

Sranffurter Mllgemeine QEER STANDARD ,

" und SPD
in Bayern ab,

Frankfurter Allgemeine Tageszeitung Der Standard

Bilderquelle: www.wikipedia.de

Weil die Qualititspresse keinen Gegenstand unserer Analyse darstellt, werden wir sie
nicht mehr ndher angehen. In den nichsten Zeilen mdchten wir uns mit den manipulativen

Elementen in der Sprache der Boulevardpresse néher befassen.

Manipulation

Mit dem Begriftf ,,Manipulation* treffen wir uns in vielen Bereichen des menschlichen
Handelns — in der Werbung, Politik, Presse, Wirtschaft, Schule oder sozialen Netzwerken.
Gerade mit der Entstehung und Verbreitung von sozialen Netzwerken (z.B. 2004 Facebook,
2006 Twitter, 2010 Instagram, ...) wurde ein Raum fiir neue Formen der Manipulation
geschaffen. Soziale Netzwerke sind schwer kontrollierbar und sie sind zur Sammelstelle
manipulativer Informationsiibertragung geworden. Oft kommen hier sog. Fake-News, Hoax,
Falschmeldungen oder Fake-Bilder vor. Und das konnte einer der Griinde sein, warum das
Phidnomen ,,Manipulation* heute im Fokus vieler wissenschaftlichen Disziplinen wie z.B. der
Psychologie, Medizin, Informatik, Journalistik, Kommunikationswissenschaft oder der
Sprachwissenschaft steht. Obwohl es eine Fiille an Definitionen des Begriffs ,,Manipulation*
gibt, hegt keine den Anspruch auf Allgemeingiiltigkeit (Elsen 2008, S.1, online.), denn jede
Wissenschaftsdiziplin definiert sie aus der Sicht ihrer Ziele und Forschungsgegenstdnde. Wir

mochten einige Definitionen prisentieren:
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Aus der Sicht der Psychologie ist Manipulation:

,, ... die gezielte und verdeckte Einflussnahme auf das Erleben und Verhalten von
Einzelnen oder Gruppen, wobei den Betroffenen diese Einwirkung verborgen bleiben
soll. “ (Stangl, 2019, online)

Die journalistische Kommunikationswissenschaft definiert die Manipulation aus der

Sicht der Informationsiibertragung:

., Eine Nachricht ist dann manipuliert, wenn sie die Weltansicht des Adressaten auf
solche Weise verdreht, dass dieser nicht in der Lage ist sich eine objektive Meinung zu

bilden, die seinen Interessen entspricht.* (Rigotti, 2006, S. 68)

In der Vergangenheit wurde oft durch die Presse und Medien wie Fernsehen oder
Radio manipuliert. Die Geschichtsbiicher lehren uns {iber die Propaganda des
nationalsozialistischen Terrors oder folglich des kommunistischen Regimes. Heute werden

die Medien jedoch mehr denn je mit der Manipulation in Verbindung gebracht.

,,Den traditionellen Medien als auch der internetbasieren Massenkommunikation
wurde hauptsdchlich die Rolle des Liigenverbreiters, der unglaubwiirdigen

Stimmungsmacher zugeschoben.* (Mauler, Ortner, Pfeiffenberger 2017, S.7)

Es gibt verschiedene Methoden, Mitteln oder VVorgehensweisen, die zur Manipulation
eingesetzt werden. In dem folgenden Kapiteln werden wir die wichtigsten davon néher

prisentieren.

Manipulative Elemente in der Sprache der Boulevardpresse

Die Boulevardpresse steht fiir ihre manipulative Berichterstattung, wie schon erwéhnt
wurde, in der Kritik. Dass Manipulation hdufig stattfindet, beweist auch der seit 2004
entstandene Weblog ,,Bildblog.de“(www.bildblog.de), der die sog. ,Fake News®,
Falschinformationen oder manipulierte Nachrichten auf téglicher Basis enthiillt. In seinem
Fokus stehen vor allem Zeitungen und Zeitschriften der Boulevardpresse (insbesondere
jedoch die Zeitung Bild). In der Sprache der Boulevardpresse gibt es mehrere typische Mittel,
durch welche die Manipulation stattfindet. Sehr grob kann man diese in 2 Formen aufteilen,

nadmlich: sprachliche und auflensprachliche Mittel.
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Bei der Manipulation stellt Emotionalisierung einen wichtigen Aspekt dar. Durch das
Hervorrufen der (positiven oder negativen) Emotionen kann der Rezipient seine Meinung zu
prasentierten Tatsachen komplett dndern oder seine Einstellung revidieren. Emotionen stellen,
wie wir es hier betonen mdochten, den wichtigsten Faktor der Manipulation dar. H. Elsen
meint, dass ,, ...jeder Mensch verspiirt Gefiihle und Emotionen, und das bietet einen guten

Ausgangsweg fiir die Verhaltensmanipulation.* (Elsen, 2008, S .4)

Weil in unserem Fokus Bilder als manipulative Elemente stehen, werden wir die
sprachliche Manipulation nicht ausfiihrlich, sondern nur am Rande angehen und nur die

bedeutendsten Mittel der Emotionalisierung (Manipulierung) prisentieren.

Sprachliche Mittel der Manipulation liegen auf der lexikalischen und
morphosyntaktischen Ebene der Sprache. Auf der lexikalischen Ebene handelt es sich um
folgende Mittel:

Emotionsgeladene Wortschatz — dieser weist nicht nur einen deskriptiven Charakter
der Emotionen auf, sondern kann die Emotionen beim Rezipienten auch direkt hervorrufen.
(Schwarz-Friesel, 2007 S. 144). Hier zdhlen wir emotive Substantive (Blauschldger,
Draufginger) emotive Adjektive (z.B. wuschelig, peinlich, niedlich, sii8...), emotive Phrasen
(den Kopf in den Sand stecken, jm. auf den Keks gehen...) und Interjektionen (igitt, oh Gott!,
boah...)

Quelle: www.bild.de

Metonymie, Metapher und Hyperbel — Tropen konnen emotionelle Kontraste
aufweisen und werden besonders in den Schlagzeilen (und anderen Uberschriften) eingesetzt.
So z.B.: ,,Wir sind Papst®, ,,So half Deutschland die Weilhelm-Helden zu retten®, ,,Horror

Firma zapft Hirn an*.
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Quelle: www.bild.de

Stilfarbung weist als Sprachmittel der lexikalischen und stilistischen Ebene der
Sprache ,.eine spezielle Ausdrucksschattierung, die die Hauptbedeutung des betreffenden
Wortes iiberlagert (E. Riesel, 1959. S.26). In der Sprache der Boulevardpresse stehen
Lexeme oder Wortkonstruktionen mit verschiedener Stilfarbung. Es kommt so neutrale,
umgangssprachliche, salopp- familidre wie vulgdre Stilfarbung vor. Die Lexeme mit salopper

und vulgiérer Stilfarbung weisen dabei auch einen emotionalen Kontrast auf.
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Quelle: www.bild.de

Zu weiteren sprachlichen Mitteln auf der morphosyntaktischen Ebene zdhlen wir die
Derivation (Préfigierung, Suffigierung,) Kompositabildung, Kiirzung, Wortspiele, Einsatz von
Phraseologismen, Idiomen und andere Mittel. Diese werden wir hier (aus Platzgriinden) nicht

mehr ndher angehen.
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Zu den auBersprachlichen Mitteln der Manipulation zdhlen wir solche Mittel die auf
der pragmatischen Ebene der Sprache (z.B.: Fake-News, Liige, Faktverdrehung, verdeckte
Implikaturen oder Tauschung) und auch auf der nonverbalen Ebene (visuelle Elemente)

liegen.

Fake News (dt. ,Fehlinformationen, Falschmeldungen®) sind hédufig durch
elektronische Kanéle (vor allem jedoch soziale Medien) verbreite Unwahrheiten, die an echte
Nachrichten angelehnt werden und gezielt in die Welt gesetzt wurden. (vgl. Kuhla. 2017, S.1).
Fake News sind aber nicht nur in den sozialen Netzwerken, sondern auch der elektronischen
wie gedruckten Presse priasent. Ein Beispiel liefert uns der Artikel der Zeitung Bild vom
6.2.2017 mit dem Titel: ,,Sex-Mob tobte in der FreBgass*, wo die Redaktion behauptete, dass
es in Frankfurt am Main in der Silvesternacht 2016 zu massenhaften sexuellen Ubergriffen an
Frauen durch Fliichtlinge gekommen war. Zur Verifikation der Fakten wurden Aussagen des
angeblichen Opfers und der Augenzeugen, sowie ihre Fotos prasentiert. Nach der
Einschaltung der Polizei, die gar keine Strafmeldungen von solchen Ubergriffen erhalten
hatte, musste die Redaktion zugegeben, dass die ganze Geschichte ausgedacht worden war
und verdffentlichte daher am 16.2.2017 einen Artikel mit der Schlagzeile: ,,Entschuldigung in
eigener Sache® (siche unten), wo sie Offentlich zugegeben hat, dass es sich bei dem Artikel

um eine Falschmeldung handelt.
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Quelle: www.bild.de

Zu weiteren auBlensprachlichen Elementen der Emotionalisierung und Manipulierung

zahlen visuelle Elemente — diese werden ausfiihrlich in dem nichsten Kapitel angegangen.
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Visuelle Elemente

In der heutigen elektronischen Kommunikation erleben wir eine richtige Flut an
verschieden Bildern und visuellen Elementen. Dank Computertechnik, Bildschirmen,
Programmen aber auch modernen Druckverfahren sind visuelle Elemente zum unabdenkbaren

Teil unserer Kommunikation sowie der journalistischen Berichterstattung geworden.

., Bilder haben in den letzten Jahren und Jahrzehnten an Bedeutung und Allgegenwart
zugenommen. Mittlerweile sind fast alle Medien auch visuelle Medien “.(Lobinger,
2013, online)

Unter den Kommunikations- und Sprachwissenschaftlern herrscht jedoch
terminologische Uneinheit — unter dem Begriff ,Bild“ verstehen verschiedene
Wissenschaftler nicht immer die gleiche oder identische Groe. Klemm und Stockl verstehen
darunter nicht nur eine klassische Fotographie oder Zeichnung, sondern alle visuelle Elemente
— wie z.B. Graphiken, die farbige Gestaltung der schriftlichen (elektronischen) Nachricht
sowie visuelle Effekte oder Symbole (vgl. Klemm, Stockl, 2011, S. 7). Andere wie z.B.
Bosch, Schiel und Winder unterscheiden zwischen dem materiellen Bild, welches
,perzeptuell unmittelbar wahrgenommen wird, oder sogar materiell existiert“ und dem
mentalen Bild, welches ,,ohne Vorhandensein visueller Stimuli hervorgerufen werden kann*.
Zu dieser zweiten Gruppe zdhlen sie auch die Tropen wie Metapher oder Metonymie. (vgl.
Bosch, Schiel, Winder, 2006, S. 337). Eine allgemeingiiltige und linguistisch relevante
Definition des Begriffs ,,Bild*“ gestaltet sich also logisch sehr schwer. Fiir die Zwecke unserer
Analyse jedoch erscheint uns die Definition von Klemm und Stockl am geeignetsten, weil sie
eben die materielle Visualitit (den Gegenstand unserer Analyse) am genauesten erfasst. Sie

meinen, dass:

., Bilder zdhlen neben der Sprache zu den wichtigsten zeichenvermittelnden
Instrumenten der Reprdsentation, Interpretation und Aneignung von Welt* (vgl.

Klemm, Stockl, 2011, S. 7)
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Der enorme Anstieg der Frequenz von Bildern im Rahmen der Kommunikation
verursachte, auch den Anstieg des Interesses an Bild als Forschungsgegenstand. Heute
befassen sich mit dem Phdnomen Visualitit diverse Wissenschaftsdisziplinen wie z.B.:
Psychologie, Medizin, Medienwissenschaft, Kunstwissenschaft,
Kommunikationswissenschaft und auch Sprachwissenschaft. Das Phinomen gilt hier aber
nicht als sekundére, sondern vielmehr primire Forschungsgrofle. Der Sprachwissenschaftler
Sachs-Hombach, fordert in diesem Zusammenhang, dass die Ergebnisse einzelner
Wissenschaften hinsichtlich der Bilder in einer ,,Bildwissenschaft zusammenfiihrt werden
(vgl. Sachs-Hombach, 2005, S. 10).

Die Linguistik, die sich primdr mit Erforschung der Sprache befasst, geht das
Forschungsgegenstand “Bild“ jedoch (im Gegensatz zu anderen Wissenschaften) nur sehr
langsam an - was Klemm und Stockl kritisieren und meinen, dass ,,Linguistik lange nur auf
verbale Kommunikation konzentriert war und blind fiir Bilder (vgl. Klemm, Stockl, 2011, S.
8.) Beide Sprachwissenschaftler setzen daher den Grundstein einer neuen linguistischen

Wissenschatft der sog. ,,Bildlinguistik®. Zum Ziel dieser Disziplin erklédren sie wie folgt:

., Betrachtung der Beziige zwischen Sprache und Bild in Gesamttexten und die
Nutzbarmachung linguistischer Konzepte, Modelle und Methoden fiir die Beforschung
des in vorwiegend massenmediale Texte integrierten Bildes. ...Es handelt sich also um
Sprache des Bildes oder Bildsprache . (vgl. Klemm, Stockl, 2011, S. 8.)

Im folgendem Kapitel werden wir die Funktionen visueller Elemente und manipulative

Bilder néher angehen.

Funktionen der visuellen Elemente in der Sprache der Presse

Wie es schon im vorigem Kapitel erwdhnt wurde, erleben wir heute in der
elektronischen ~ Kommunikation und Medien eine richtige  Bilderflut.  Die
Kommunikationswissenschaft versucht die Funktion visueller Elemente zu beschreiben, was
aber nicht immer leicht ist - wie Lobinger es betont. Man muss vielmehr von einer Vielzahl an
Funktionen ausgehen. Sie unterscheidet in diesem Zusammenhang 2 wichtige Formen

visueller Elemente (vgl. Lobinger, 2013 online):

Visuelle Elemente als Dekorationseinheiten — dienen dazu, die mit dem Text voll

besetzte Seite aufzulockern. Sie sind Orientierungshelfer, die den Rezipienten zugleich in
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einen konkreten Themenkontext einsetzen und seine Interesse fiir das Thema erwecken. Es
handelt sich dabei oft um typische Hintergrundbilder, die mit dem Text thematisch verbunden
sind. So z.B. beim Thema Horoskop erscheint als Hintergrundbild ein Kreis mit allen
Sternzeichen, beim Thema Finanzen eine Miinze oder Geldschein, bei Sport ein Sportler oder
ein Sportinstrument. Dieses visuelle Material hat keine primire, sondern nur sekundire
semantische Verbindung zum Text — er ist bei anderem gleichthematischen Artikel (egal
welchen Inhalt er hat) immer wieder einsetzbar und gilt also auch als Themaidentifikator.

Horoskop Finanzen Sport
Bilderquelle:www.bild.de, www.welt.de

Zu Themaidentifikatoren zdhlen wir auch visuelle Symbole. Gemeint sind damit als
Bild (oder Zeichnung) vorkommende Symbole die in jeder Ausgabe der Zeitung bei gleicher
Rubrik (Thema) immer an gleicher Stelle erscheinen. Sie ermdglichen es, dass sich der
Rezipient in einer Zeitung schnell und gut orientieren kann. Unter diesem Symbol findet er
namlich immer Informationen mit gleichem Thema (z.B. Sport). Ein Beispiel zeigt die
Sportseite der Zeitung Bild, wo das Sport-Symbol (ein rotes Wappen mit Aufschrift Bild)
immer in der Sportrubrik in der oberen rechten oder linken Ecke erscheint:

« BILD am SONNTAG. 29.11. 201 BILD arm SONNTAG, £, Noverrm: ===

.. ;;g",m'm BAYER |.037

portor an i\v> ort die Brennpunkte

Karim Belhmt‘rw.nm. den

Quelle: www.bild.de

Diese Symbole konnen auch als Worter mit verschiedenen visuellen Effekten — z.B.
mit farbigem Hintergrund, weiterer Aufschrift, oder mit einem kleinen Begleitbild erscheinen.

Die unten prisentierten Beispiele stammen von der Zeitung Osterreich:
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Visuelle Elemente mit zentraler inhaltlichen Funktion - sind solche
Visualisierungen, die genauso wie der Text bestimmte inhaltliche Aussagekraft verfiigen,
neue Informationen (die im Text nicht enthalten sind) {ibermitteln (wie z.B. Atmosphére der
Geschehnisse oder Eindriicke der Welt) und auch Triger verdeckter Implikaturen sind.
Lobinger bezeichnet diese Elemente auch als ,,Bilder mit Dokumetationsleistung* (Lobinger
2013, online). Oft werden diese Visualisierungen auch als Verifizierungselemente verstanden.
Als Beispiel konnen uns Bilder zu den Artikeln vom 12.9.2001 und 19.12.2016 dienen, die
die terroristischen Anschldge auf die WTC-Towers in New York und auf den Berliner

Weihnachtsmarkt dokumentieren (siehe die untere Abbildung).

/. Low nominiert Herthas Stark

Bemr.'ﬂ_q_ggl_i!ilgr.guf der Flucht:
jRolizerimacht jetzt jogd
aut jungeniTunesier

Quelle: www.bild.de, www.bz-berlin.de, www.krone.at

Bilder haben einen enormen Emotionspotential. ,,Bilder sind schnelle Schiisse ins
Gehirn!* (Werner Kroeber-Riel, 1993 S.9), die die Emotion direkt, schnell und viel effektiver
vermitteln als ein geschriebener Text, der diese nur mental und indirekt vermittelt. Eine der
verbreiteten manipulativen Technik der Boulevardpresse beruht gerade auf der Grundlage der
Hervorrufung der Emotionen beim Rezipienten (z.B. durch den emotional geladenen Text,
Bild oder ihre Kombination). Emotionelle Bilder konnen zugleich die Aufmerksamkeit der

Rezipienten auf eine konkrete Nachricht leiten (vgl. Lobinger, 2013 online)

Bilder konnen auch iiber die grofle oder geringere Wichtigkeit der Nachricht

informieren. Dabei spielt ihre Grofe eine besondere Rolle, denn die GroBe hdngt mit der
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Wichtigkeit der Nachricht zusammen — je groBer das Bild, desto wichtiger die Nachricht. In
der Boulevardpresse ist meistens die Schlagzeile des Tages mit einem ganz-Seiten Bild
verbunden. Handelt es sich um eine besonders wichtige Nachricht, so wird auch die
Schriftweise anders wie iiblich (groBer und farbiger) gestalten, was die Wichtigkeit der
Information noch mehr unterstreicht. Das kann man auch in den folgenden Beispielen
beobachten. Es werden die Schlagzeilen gezeigt, die liber das Attentat am Berliner
Weihnachtsmarkt (im Dezember 2016), Tiirkei-Putschversuch (im Juli 2016), sowie die
riesige Fliichtlingswelle (im 2015) ndher informieren. Alle diese Geschehnisse erschienen mit

einem extra-Grof3bild und teils mit farbiger Dickschrift:

27w [

estens 12 Tote +++Bewatfneter
ter niach Bluthad geflohen +++ Was im Lkw
geschah +++ ISIS bekennt sn:h 2um Anschiag
44+ BKA-Che wamnt: Erhohtes Atientats-Risiko
Die Welttrauert mit Berln i

:‘\{E .

Fluchthngswelle 2015 Putsch in der Tiirkei 2016 Terroranschlag in Berlln 2016

Quelle: www.krone.at, www.bild.de

In der Zeitung kann auch selbst der Einsatz der Farbe als visuellem Element von
Bedeutung sein und einen symbolhaften Sinn tragen. So spielt in der Tageszeitung Bild die
rote Farbe eine wichtige Rolle. Die Schlagzeilen und Uberschriften mit roter Farbe weisen
ndmlich auf die besondere Negativitdt der Nachricht hin - meist werden emotionsgeladene

Worter der Angst in roter Farbe prisentiert (so z.B.: Krieg, Angst, Alarm, Killer, Liige... ).

Quelle: www.bild.de

Bilder als Mittel der Manipulation in der Boulevardpresse
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In der Boulevardpresse spielten visuelle Elemente schon immer eine wichtige Rolle. In
der Vergangenheit wurden nur unscharfe schwarz-weile Fotos abgebildet - die damalige

Technologie ermoglichte es kaum diese zu bearbeiten oder zu verdndern.

Terrorisien!” K Y] 95 jahre nach Hriegsente:
Noch nie gab es bei uns soviel Freiheit,

o Sicherheit e Feuer frei auf England! z

Quelle: www.wikipedia.de

In heutiger Zeit der modernen Technologie hat sich diese Situation deutlich geédndert.
Dank Programmen wie Corel-Draw, Foto-Works oder Ashampoo Photo Comander kann der
Benutzer leicht und unkompliziert das beliebige Foto selbst verdndern (verschérfen,
verkleinern, Unwichtiges ausschneiden, farbiger erscheinen lassen ...). Die technologische
Entwicklung ermoglicht es, dass das frither unveridnderbare statische Bild bearbeitet werden
kann, was ohne jeden Zweifel auch Einfluss auf die Gestaltung und Aufbau der Zeitungen
genommen hat. Diese Entwicklung bringt zwar viele Vorteile (z.B. farbige Fotografie, bessere
Bildqualitét, schirferes Bild...) aber auch Nachteile mit sich. Der grof3te Nachteil ist, dass ein
Bild auf solche Weise verdandert werden kann, dass es nicht mehr der Wahrheit entspricht und

den Rezipienten tiuscht - er bekommt dadurch keine objektiven Informationen.

Das Bilder zu neuen manipulativen Elementen geworden sind, bestitigt auch die
Analyse der Zeitungen der Boulevardpresse (insbesondere der Tageszeitung ,,Bild“ und
HKurier”), die wir seit 2018 an der Universitit in Trnava betreiben. Aus unseren

Beobachtungen haben sich 3 Hauptgruppen manipulativer Bilder ergeben. Es sind folgende:

Zu der ersten Gruppe gehoren Bilder, die bei dem Rezipienten intensive Emotionen
hervorrufen. Ihre Aufgabe ist es dem Rezipienten das Gefiihl der Angst, Argernisses, einer

Gefahr aber auch Freude, Gliicks ... zu vermitteln. Als Beispiel zeigen wir Bilder aus
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verschieden Artikeln der Bildzeitung die zwischen dem Herbst 2018 bis Friihjahr 2019
erschienen sind und sich mit dem Thema ,,Vermehrung des Wolfes im deutschen Raum*
befassten. In diesen Artikeln wird der Wolf als eine Bedrohung und lebensgefdhrliches
Raubtier dargestellt, wobei ausdriicklich vor einem Zusammentreff des Menschen mit dem

Wolf gewarnt wird.
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Der Wolf ist der neue Diesel

Quelle: www.bild.de

Alle veroffentlichten Artikel beinhalten neben dem Text auch ein Foto mit einem
Wolf, der seine Zéhne fletscht. Der Wolf wird mit negativen Formulierungen betitelt wie z.B.
»ein boser Wolf“, ,gefdhrliches Raubtier”, ,,die Bestie“ oder sogar ,,der neue Diesel*
(Vergleich mit Diesel-Autos, die die Umwelt verschmutzen und so eine Bedrohung
darstellen). Dieser emotionsgeladene Wortschatz ruft beim Rezipienten das Gefiihl der Angst,
Bedrohung oder Befiirchtung aus, welches zusitzlich durch das begleitende Bild verstarkt
wird. Nach einer Hetzkampagne gegen den Wolf in diversen Boulevardzeitungen kam es zur
Selbstjustiz seitens der Menschen, die in betroffenen Gebieten wohnten und den Wolf — das
vom Gesetz geschiitzte Raubtier - massenhaft jagten und téteten. Die Zeitung Bild informierte
iiber diese Tatsache in mehreren Artikeln und présentierte den Wolf plotzlich im neuen Bild -
als leidtragendes Wesen. Wir finden in den Artikeln mehrere Vergleiche z.B.: dass ein Wolf
,2unschuldiges Tier®, ,,verfolgtes Tier* oder ,,Welpen-Wolf*“ .... sei. Auch die Bilder haben
sich dementsprechend verdndert — sie zeigen ein emotional neutrales Bild von einem Wolf

und sogar ein Bild von einem Welpen.
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Zu der zweiten Gruppe manipulativer Bilder zdhlen die sog. ,Fake Bilder” oder
,Falschbilder. Genau wie es sich bei den Fake News ,um absichtlich produzierte
Falschinformationen* (Lilienthal, 200 S.125) handelt, handelt es sich bei Fake Bildern um
absichtlich erzeugte visuelle Mittel die den wirklichen Tatsachen in keiner Weise entsprechen
- sie sogar verdrehen. Es geht um keine authentische, sondern kiinstlich erzeugte (z.B. durch
ein Programm) oder aus anderen dhnlichen Situationen stammende Bilder, die jedoch als
authentisch prisentiert werden. Beispiel eines solchen Fake Bildes kann man in dem Artikel
,» Tornado-Alarm iiber Deutschland* vom 23.7.2007 in der Zeitung Bild finden. Dieser Artikel
informiert {iber einen Tornado in Frankfurt am Main. Das Begleitfoto — ein Tornadotrichter
zeigt jedoch nicht den Tornado in Frankfurt, sondern in Manitoba, Kanada. Es ist also ein
Fake-Bild, welches die Emotion der Angst oder Befiirchtung beim Rezipienten hervorrufen

soll. (Quelle: www. bildblog.de, online)

Quelle: www.bildblog.de

Zu den Fake-Bildern zdhlen wir auch kiinstlich erzeugte Bilder (oder Zeichnungen),

die fiir die Zwecke einer Nachricht als Illustration dienen. Sie sollen die Vorstellungskraft bei
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den Rezipienten stirken — sie présentieren jedoch keine wahre Wirklichkeit. Das untere
Beispiel zeigt das Bild eines Asteroiden, welcher laut Bild-Redaktion ein Raumschiff sein
soll.

LU TFARTIEIORDE G TTET

Piloten sichten helle Ufo!

US-Forscher haben
damit begonnen, Oumuamua
zu belauschen

Quelle: www.bild.de

Die dritte Gruppe der manipulativen Bilder stellen solche dar, die zwar aus einem
realen Umfeld stammen, jedoch fiir manipulative Zwecke verdndert (aufgebessert) wurden.
Ein typisches Beispiel kann man in dem Artikel ,,Nur 30 Meter fehlten zur Katastrophe...*
(siehe unten) betrachten. Der Redakteur berichtet darin, dass sich 2 Flugzeuge (Lufthansa-
Airboss vorweg, der Aeroflot A 320 dahinter - siehe Abbildung unten) auf dem Flughafen
Koéln gefahrlich nahe gekommen sind. Der Abstand der Wirbelschleppe betrug nur 30 Meter,
was beinahe einen Zusammenstof3 verursachte. Was in der Nachricht jedoch nicht erwihnt
wurde ist, dass der eigentliche Flugzeugabstand 1760 Meter horizontal und 61 Meter vertikal
betrug (nach Recherche der Redaktion Bildblog.de), was am Flughafen ein normaler Abstand
zwischen den Flugzeugen ist. Das Begleitfoto tduscht den Leser, denn es zeigt Flugzeuge, in
unmittelbarer Ndhe. Weil die Flugzeuge fast 1760 Meter Abstand hatten, ist es logisch, dass
dieses Bild mittels einem graphischen Programm verdndert wurde und seine Aufgabe ist die

unwahren Fakten zu verifizieren.
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In der Presse — wie es bewiesen wurde — tragen visuelle Elemente nicht nur eine
dekorative, sondern auch informative Funktion. Sie machen die Informationsvermittiung
interessanter und anschaulicher. Doch es gibt auch solche Elemente, die bewusst fiir
manipulative Zwecke eingesetzt werden. Leider ist dieses Thema wissenschaftlich noch
wenig erforscht und es wiirde einer tieferen Analyse erfordern um genauer beschreiben zu
konnen welche Einwirkungen manipulative Elemente auf die Meinungsbildung bei dem

Rezipienten haben.

Schlusswort:

Dank dem technischen Fortschritt sind visuelle Elemente - vor allem Bilder und Fotos
zu neuen Mitteln der Manipulation in der Berichterstattung der Boulevardpresse geworden.
Oft sind wir Zeugen von bewusster Beeinflussung des Prozesses der Informationsiibertragung.
Das Ziel sei es die Nachrichten skandaloser, emotionaler und sensationeller erscheinen zu
lassen und so das Interesse des Rezipienten fiir die Zeitung zu gewinnen, was auch
okonomische Vorteile fiir die Redaktion mit sich bringt. Der Rezipient hat hier leider nur
wenige Moglichkeiten die Manipulationen, Informationsverdrehungen oder Falschnachrichten
schnell aufzudecken. Auch wegen diesen Vorgehensweisen genie3t die Presse (insbesondere
Boulevardpresse) heute einen schlechten Ruf. Sie wird als ,,Liigenpresse* tituliert (Lilienthal,

2017 S.3). Auch trotz dieser Tatsachen sind wir fest davon liberzeugt, dass es auch heute noch
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viele Zeitungen und Zeitschriften gibt, die Vertreter des objektiven und seridsen Journalismus
sind. Es handelt sich vor allem um die Pressetridger der Qualitétspresse, die nicht nur die

journalistische Ethik, sondern auch Objektivitdt sehr schitzen und beachten.
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AGEING IN EUROPE AND IN THE WORLD

Hermina Marekova

Abstract: Old age and its perception are in the periphery of the society’s interests but
statistical figures reveal that this will soon change. Current demographic trends suggest that
the majority of the people in the economically developed world lives to a relatively old age.
We live longer, and this fact arouses fear, rather than happiness, in the society. The modern
society does not have a sensitive enough approach to the growing number of elder people.
This process creates a group of super old — super aged societies. If we cannot stop this
process, we will have to learn a new term after that of “super aged”: “utmost-aged-society”,
which refers to a society with more than 40% of its population aged above 65. Our paper
deals only with some of the attributes of old age in the society in general terms, from a
sociological and social political perspective.

Keywords: old age, social work, demography, social inequality

Introduction

Population ageing is a worldwide problem, except for Africa. One can talk about
ageing but, if one lives to it, one must count with it. “The various transformations one goes
through in the course of his life may, at first glance, look biologically determined (Giddens,
1999, p. 54)”. Currently, very serious discussions are going on about whether this is necessary
at all and whether all the negative biological manifestations in the human body were not
brought about by our civilization because primitive peoples do not know these diseases until
they discover, and gradually start using, the “conveniences of our civilization”, like synthetic
food, medicine, sedentary jobs etc. Population ageing goes hand in hand with constantly
decreasing birth rates. Moreover, in some Asian societies, e.g. in China, South Korea, Japan,
very few children are born annually. This may have several reasons. On the one hand, it might
be because these are very large societies or because, as we all know, the birth policy in China
is what it is. China is already facing a big problem because, as we know, it has not supported
the birth of female children for decades, so there is now a huge disproportion between men

and women and that is why men must often immigrate to other countries to find a partner.
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Therefore, Asian countries age much faster than Europe. In a traditional society, old age
meant “the peak of everything one could achieve” but, in an industrial society, retirement
often has the opposite consequences (Giddens, 1999 p. 57). In traditional societies, old people
were valued and enjoyed respect. In today’s society, however, old age is becoming a problem.
Today, elder people are often labelled as ones who take something from the society “for free”
and they are often depicted by the media in a stigmatizing way. All the solutions for their
problems are offered in institutions which often resemble the totalitarian institutions described
by Goffman: “a strange type of organizations which affect practically the whole life of a
certain part of the citizens” (Keller, 1996 p. 128). This category includes retirement homes,
hospices, prisons and even barracks. Nowadays, the media has an opinion-forming influence
on the society, and it can very effectively reproduce negative images, which are often
discriminatory, too. “Stereotypes, well-established (written and unwritten) norms and value
orientations still persist in the society, and these may easily become discriminatory for certain
groups of people (Marekova 2013)”. According to Ruth Cavan, retirement brings along a
change in one’s social situation. Firstly, one loses funds, is excluded from a team, and his
environment perceives him differently; this poses a problem because the person is often
unable to accept it (Cavan, 1962 p. 27). When one retires, he automatically becomes an old
person who is in the way. Recently, however, this image has begun to change because, due to

globalization, retirement does not necessarily mean the absence of work activities.

Ageing

If you stop anyone in the street and ask him what it means that the population is ageing,
almost everyone will reply that we live longer. We read about ageing as a global problem of
the whole planet. To scrutinize ageing, we must consider demographical changes and life
expectancy, as well as the proportion of people above 65 and the active population. In a world
which is ageing increasingly faster, seniors will play a more and more significant role. In
western societies, most young people may count with living to an advanced physical age. The
Europe-wide average life expectancy was 82.1 years for females and 76.4 years for males in
2011. According to data analyses, seniors will represent 21% of the global population in 2050,
as opposed to today’s 12%. According to the World Health Organization (WHO), the number
of elder people will double around 2025 and, in 2050, two billion seniors will live in the
world, 395 million of whom will be above 80. By 2050, there will be more 65-year-olds than
children under 14. In many countries, average life expectancy will be longer by a third

compared to the mid-20th century. The results of the global index suggest a rapid growth in
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population ageing. The survey reveals that as many as two thirds of the population live in
countries with low to medium income and, in 2050, four fifths of the population will have
such income (Help Age International, 2014). The number of people aged above 60 on our
planet is growing but average life expectancy has slightly dropped and is decreased by the
number of infant mortality. Unfortunately, despite better hygiene, richer food, better
healthcare, medicine etc., life expectancy has not increased significantly over the past 200
years. In ageing, the biggest problem appears to be in general the opinion on ageing, accepted
almost stereotypically, that “the growing number of people above 60 disturbs demographic
balance”. According to OECD, people above 60 represented, on average, 5% of the
population in developed countries in the mid-19th century; after World War Il, it was almost
10%. In EU member states, the proportion of population above 65 increased to 9% to 16.5%
in the years between 1960 and 2011. According to some forecasts by the OECD, the number
of people above 65 in Europe will double between 2010 and 2060 (16% — 29.3%). On their
own, these data do not say much; the most important issue will be the analysis of social
inequality and the status of elder people in the society. In the past decade, we have witnessed
a constant shift in age categories. While, a few decades ago, a 60-year-old person was
considered to be old and was expected to engage in “retired activities” (gardening), nowadays,

people in their sixties are starting a new family or taking up new challenges at work.

The latest trends in the world

Very low fertility rates stand in the centre of the changes in the society. Demographers state a
critical number of 2.1, i.e. a fertility rate when one woman should, on average, give birth to
this many children so that the number of the population does not decrease. If every child
survived to adulthood, this number would be 2. The global average is now 2.5 “thanks to”
African countries. Today, people live the longest in Japan: to 86 years of age on average. In
2020, 29.1% of Japan’s total population of 124.1 million people will be older than 65. In
1965, 97.2 million people lived in Japan and only 6.2% of them were older than 65. On
average, the fewest children are born in Taiwan. In 1951, a woman between 15 and 49 gave
birth to 7 children but, in 2008, the fertility rate dropped to 1.05. With this number, Taiwan
joined the group of “super-aged” countries in 2014. That is when total population achieves its
peak from where it will only decrease. The proportion of people above 65 was 10.4% in 2008,
whereas this number will be 19.3% in 2024. According to KSH (2019), more children, 2 on
average, are born in France. In Germany, this number is only 1.4. Even though, today, fewer

people live in France than in Germany by 15 million, if this trend continues, the size of their
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population will be the same by 2060. Currently, the only difference between these countries is
the more significant influx of migrants to Germany. The south of Europe will age faster and
not because they live longer but because fewer children are born there. In Sweden, this trend
is not perceivable, although Swedes live longer but the largest number of children are born
there in Europe (even to single mothers — note by the author). The highest number in terms of
ageing is in Portugal. The Portuguese live relatively long, but fertility is very low and there is
a significant trend of the migration of its youth to other countries; they, however, return home
when they become old (Spéder, 2019). While this trend is improving from the south to the
north, it does not apply to the countries of the Visegrad Group. Poland is in a very
complicated situation, just like Hungary. In Hungary, an increasing number of people lives
alone, and this fact does not boost fertility rates. Fertility rates are directly connected to the
perspectives in the given country, says Spéder (2019). There are some statistical analyses
according to which optimists are more likely to substantiate their ideas about family with
children. In general, optimism is acceptable if future is predictable. Over the past 25 years,
there have been very significant changes in ideas about the image of a family. Twenty-five
years ago, couples first got married and then had children. Nowadays, they first start living
together and plan to get married some time “later”. Ninety percent of all relationships starts as
a cohabitation and only 10% get married. There are no relevant pieces of research yet whether
such relationships are less stable or even unstable. Today, marriage is not very popular.
While, 20 to 25 years ago, 70% to 80% of the women got married, today, this number is 44%.
The number of young people living alone has grown significantly, especially in the case of
women aged between 35 and 40. As Sebestova (2013, pp. 55 - 61) says, “population ageing,
the demographic crisis and the deficit of public funds require reform interventions to ensure
the long-term sustainability and availability of the systems of social protection, linked, and
connected, to necessary economic reforms. The battle against social exclusion “with a
commercial basis” is evidently not a reform step in the right direction .

These services are costly and are available only after a long waiting time. Often only at a time
when the health condition of the person does not require these services anymore and now it is
only final care, or hospice care, in the final stage of his life. According to Tosnerova (2002),
the ill treatment of seniors is a situation when a person above 60 is exposed to some form of
abuse, misuse or neglect by exclusion based on commercialization. According to Butler
(1975), ageism is a process of the systematic stereotyping and discrimination of people for
their advanced age. From the aspect of the economy, these demographic trends are very

significant and result not only in economic but in social problems as well. This category
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includes various socio-economic problems, such as crisis within the family, and various
socio-pathological phenomena such as drugs or alcoholism. The mistreatment of seniors is an
issue of human rights and, because of its high latency, it is very hard to identify, and
prevention is not conceptual or unified. “The surviving stereotypes in Slovakia and the lack of
the understanding of the terms prevent the penetration of the new principles into the daily
practice, so they remain on the periphery of our thinking (Marekova 2014)“. Global ageing
disturbs the economic cycles because the elders (and also the children) eat more than they
produce, and this “plus” must be produced by the actively working population which is now

almost a “minority”.

Conclusion

What to add in conclusion? If the population of a particular country is in a phase when it is
“getting younger” because more children are born than is necessary for natural reproduction,
we see economic growth. There are more people in the labour market, and they pay taxes and
various fees. However, if the group of active earners becomes smaller, the society will
definitely stagnate, economic growth will slow down and the stability of the social systems
will be at risk because there will be less and less money for pension, and universities and
schools will close down because they will not be needed. Per capita GDP will decrease. For
example, about 60 of the 164 universities operating in today’s Taiwan will have to close down
by 2021.

If we cannot stop this process, we will have to learn a new term after that of “super aged™:
“utmost-aged-society”, which means something like oldest, and this is how societies with
more than 40 % of their population above 65 will be called. As the prognoses reveal, Japan

and South Korea will face the same fate as Taiwan by 2050.
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METODY PRACE SOCIA!JNEHO PEDAGOGA S NARODNOSTNE
ZMIESANYMI RODINAMI

METHODS OF SOCIAL PEDAGOGY WORK WITH ETHNIC MIXED
FAMILIES

Denisa Selicka

Abstrakt: Rodina je zéakladnou institiciou v spolo¢nosti. V naSej spolo¢nosti sa vyskytuje
mnozstvo narodnostne zmieSanych manzelstiev. Narodnostne zmiesanéd rodina ma vplyv na
zivot nielen manzelov rodiny, ale aj ostatnych ¢lenov celej rodiny. Na tizemi Slovenske;j
republiky sa vyskytuje mnozstvo réznych narodnostnych menSin s vlastnou kultirou,
jazykom, tradiciami, zvykmi, spdsobom Zivota. PrisluSnici inych narodnosti, ako je slovenska
narodnost’, sa rozprestieraji po celom uzemi Slovenska. Diet’a, ktoré¢ sa narodi do rodiny
s rodi¢mi, ktori maju rozli¢ni narodnost’, nemusia vychovavat svoje dieta negativne resp.
Vv chaose. Vychova diet'at’a u oboch rodicov je istym spésobom ovplyviiovand aj ich samotnou
identitou prislusnosti k ndrodu. Prispevok poukazuje na edukaciu a vzdelavanie v Skolach na
Slovensku. Rodindm je ndpomocny socialny pedagdg. Socidlny pedagdég pomocou metod vie

poradit’ a pomoct’ rodindm. Prispevok obohacujt i konkrétne aktivity.

Krucové slova: Rodina. Dieta. Socidlny pedagog. Metody.

Abstract: The family is a fundamental institution in society. There are many ethnic mixed
marriages in our society. A nationally mixed family has an impact on the lives of not only
family husbands but also other members of the whole family. There are many different
national minorities in the Slovak Republic with their own culture, language, traditions,
customs and way of life. Members of other nationalities, such as Slovak nationality, are
spreading throughout Slovakia. A child born in a family with parents who have different
nationalities must not raise their child negatively or negatively in chaos. The education of the
children of both parents is also in some way influenced by their own nationality identity. The
paper points to education and training in schools in Slovakia. Families are assisted by a social
educator. Social educator can use methods to help and help families. The contribution is

enriched by specific activities
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Rodina ako socializa¢ny ¢initel’

Rodina je dblezitym socializacnym ¢initelom v spolo¢nosti, ktoru tvoria jednotlivci a
skupiny l'udi. Tym, Ze do krajin prenikaju osoby z inych krajin, sa spolo¢nosti stavaju viac
multikultirnymi. Nésledkom toho sa zakladaji ndrodnostne zmieSané manzelstva. Uz
oddavna sa v kazdej spolo¢nosti objavuju narodnostne zmieSané pary. Narodnostne zmieSana
rodina ma vplyv na Zivot nielen manzelov rodiny, ale aj ostatnych c¢lenov celej rodiny.
V nasej spolocnosti sa vyskytuje mnozstvo narodnostne odlisnych manzelstiev. Beck a Beck-
Gernsheim (2014, s. 25) uvadzaju, ze ,,pary alebo rodiny, ktoré spolu ziji na jednom mieste,
ich prislusnici, ale pochadzaji z r6znych krajin, respektive kontinentov a ich chapanie lasky
arodiny je tymito povodnymi kultirami podstatne poznamenané.”“ To znamend, Ze takato
rodina, resp. manzelsky par maju odlisny povod, rodinné zazemie, vychovu, ako aj celkovy
pohlad na spolo¢nost aludi vnej. Ziju v spolotnej domacnosti aj naprieck rozdielne;
narodnosti, etnicite, naboZenstvu, rasy a pod. Svoj odliSny sposob Zivota zaradia do svojich
budtcich rodin. Charakteristiku ndrodnostne zmieSanych rodin sa pokusa aj Drapal, ktory ich
vidi ako zriedkavé manzelstvd v danej spoloCnosti atvrdi, Ze ten kto sa zosobasil
s prislusnikom inej narodnosti ako bol on sam, tak spolo¢nost’ to neodcudzovala do takej
miery, ako to bolo v pripade sobasa dvoch rozdielnych ¢lenov cirkvi. (Drapal, 2013, s. 78).
Podrla Spénika (2008, s. 243) ,,narodnostnd mensina je ¢ast'ou naroda, ktora sa ocitla na uzemi
iného naroda.” S autorom sthlasime, kedze aj na Slovensku mame mnoho narodnostnych
mensin, ktoré obyvaju tizemie Slovenskej republiky spolu so slovenskymi ob¢anmi. Na druhe;j
strane sa vyznamny sociolog Giddens vyjadruje k menSine pripadne mensinovému etniku.
Podl'a neho su takéto skupiny I'udi menSin vo velkej nevyhode vo vSeobecnosti kvoli tomu, Ze
sa voci takymto prislusnikom sprava vacsinova populécia netolerantne az opovrhujico. Kedy
sa cielene stavaji teréom mnohych predsudkov a kritiky. Na zaklade toho je menSinové
etnikum alebo mensSina vzdy spolu stidrzné a kolektivne, kedy tieto pocity narastaju. VicSina
sa vo vSeobecnosti pozoruhodne liSi naproti menSinovému etniku, pripadne menSine.
Odlisnost’ a rozdiely medzi nimi mézu byt rozne. (Giddens, 1999, s. 229-230). Na tzemi
Slovenskej republiky sa vyskytuje mnozstvo réznych narodnostnych mensin s vlastnou
kultirou, jazykom, tradiciami, zvykmi, sposobom Zivota ako aj obyvanim tizemim. Prislu$nici
inych nérodnosti, ako je slovenska narodnost, sa rozprestieraji po celom tizemi Slovenska.

Niektoré menSiny sa zvicSa usidlili tak, aby boli pohromade so svojimi ¢lenmi rovnakej
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narodnosti. Samozrejme, najvicSou narodnostou je ndrodnost’ slovenska. ,,Sucasny stav
narodnostného zlozenia Slovenska je vysledkom historického vyvoja.” (Ondrejka, 2003, s.
16). Slovensko sa stdva multikultirnou krajinou, ktort obyvajui prislusnici susednych alebo
inych krajin. Z toho dovodu usudzujeme, Ze ich stahovanie na nase uzemie ma mnozstvo

dévodov a pricin. Bud’ je to nové zamestnanie, rodina, novy vzt'ah, manzelstvo alebo iné.

Narodnostne zmieSané rodiny

Dalej sa zameriame na deti resp. potomkov narodnostne zmie$anych rodin, na ich
edukaciu a vzdelavanie v $kolach na Slovensku. Podla Ondrejkovica (1998, s. 31-32) pod
pojmom edukéacia rozumie ,,riadeny proces, v ktorom predovsetkym spolo¢nost’ v stilade so
svojimi potrebami, zdujmami a ciel'mi posobi na jednotlivca alebo skupiny.” Znamena to, ze
aj spolo¢nost’ nas svojim spdsobom ovplyviiuje, nase spravanie a konanie. Diet’a, ktoré sa
narodi do rodiny s rodi¢mi, ktori maju rozlicni narodnost’, nemusia vychovavat’ svoje dieta
negativne resp. v chaose. Vychova dietat’a u oboch rodicov je istym spdsobom ovplyviiovana
aj ich samotnou identitou prislusnosti k narodu. Ak, vznikne nejaky vychovny problém, tak je
tu prave napomocny socialny pedagég, ktory vie pomdct’, poradit’ rodinam. Co sa tyka
vzdeldvania a vychovy deti ¢lenov madiarskej ndrodnostnej menSiny jej priebeh spociva
Vv materinskom jazyku, ktory zaistuje prostrednictvom $kolok, zdkladnych a strednych $kol
augilist. (Tanko, 2001, s. 15). Ako dalej nadvizuje Sutaj (2012, s. 291) spominana
mad’arskd menSina je zo vSetkych narodnostnych mensin na Slovensku najpocetnejsia.
Dodnes sa zachoval zvyk v mad’arskej rodine ohl'adom etikety a vztahov deti k rodi¢om tym,
7Ze 1m aj v sucasnej dobe vykaju a tak im preukazuji uctu. (Tanko, 2001, s. 23). Roémska
rodina resp. romska menSina zijica na izemi Slovenska sa radi medzi najpocetnejSiu etnicku
skupinu. Tym, Ze Ziji na tomto uzemi, mali by sa aspon z Casti prisposobit’ kultirnym
normam a podmienkam Slovakov. Podl'a Harding-Esch a Riley (2008, s. 64) uvadzaju, ¢o
ovplyviiuje naSe zvyky, hodnoty, spdsob zivota, sposob komunikécie, ako aj predstavy
a navyky a iné zavisi od kultary v ktorej vyrastame a ktorou sa obklopujeme. Pol'ska mensina
na Slovensku ma tendenciu vychovat avzdelat aj deti ztakejto menSiny, pripadne
sprostredkovat’ vyucovanie v pol'skom jazyku. Robia to vylucne iba neziskové organizicie.
Prikladom méze byt $kola v Ziline a v Nitre. Konkrétne je to ,, Pol'sko sobotno-nedel'na §kola
v Ziline so sidlom v Cirkevnej zakladnej $kole Romualda Zaymusa.“ A v druhom

spominanom meste Nitra, je to krizok pol'ského jazyka pri Cirkevnom centre vol'ného ¢asu
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(www.narodnostnemensiny.gov.sk). Podl’a nasho nazoru sa odliSuje vychova deti u jednotlivych

narodnosti malymi, ale predsa vyraznymi znakmi. Usudzujeme to z dovodu, Zze mentalita
jednotlivych prislusnikov nadrodnostnych mensin sa premieta do vSetkych oblasti Zivota, ako
aj do zmieSaného manzelstva. Kedy sa prvky oboch etnik stretdvaji a vzijomne sa
ovplyviiuji. Tento stred dvoch etnik v manzelskom zvézku vyvoldva resp. ma vplyv na
spominant vychovu deti, rozvoj jazyka, tradicie, zvyky, v§eobecne na kultaru, ako aj mnoho
inych zalezitosti. Vo vychovnom procese mozu vzniknat’® vychovné problémy v rodinach.
A prave odbornik — socialny pedagdg svojim pedagogicko- socidlnym poradenstvom vie

spravne usmernit’ diet’a, ale aj rodiov.

Rola socialneho pedagéoga

Bakosova (2006) vymedzila profil a funkciu socialneho pedagdga nasledovne:
»docialny pedagdég je odbornik, ktory je teoreticky a prakticky pripraveny vo
vysokoskolskom, magisterskom §tidiu odboru pedagogika, filozofického, pedagogického ci
socialneho zamerania na socialno-vychovnu ¢innost. Je odbornikom, ktorého vSeobecné
kompetencie spocivaji v pomoci apodpore detom, mladezi, dospelym, rodiCom aich
podpore V situaciach vyrovnania deficitu socializacie a hl'adania moznosti zlepSenia kvality
zivota prostrednictvom vychovy, vzdeldvania, prevencie, poradenstva ,, (BakoSova, 2006, s.
24). Socialny pedagdg v oblasti vychovy a vzdelavania deti a mladeZe je vychovavatelom
a podporovatel'om v ich osobnom raste na ceste - byt ¢lovekom. Rozvija a podporuje
prosocialnost’, ludskost, asertivne spravanie, efektivnu komunikaciu, altruizmus,
spolucitenie, solidaritu, uctu, vSimavost aich iné osobnostné vlastnosti a schopnosti
pomahajiceho charakteru. Pozna proces vychovy, jeho zékonitosti, metdédy kompenzovania
alebo profylaxie nenaplnenych individualnych i spoloenskych potrieb (Chudy, S. 2008, s.
245). Socialny pedagog pri praci s detmi zo zmieSanych rodin moZze vyuzit aktivity, ktoré su
dolezité pri socializacii osobnosti. Polakova (2005, s. 196 — 200) vo svojej publikacii

uvadza podnetné metddy pre pracu so Ziakmi.

Aktivita - Vytvaranie pozitivneho obrazu réznych kultar

Je to metdda osvojovania a upevilovania poznatkov o rozlicnych kultirach, ktoré sa

podavaju formou pozitivneho obrazu v kontraste s vytvorenymi stereotypmi a predsudkami.
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Metoda kladie vysoké naroky na ucitela, socidlneho pedagdga z hladiska ziskavania
pravdivych, presnych aktudlnych informacii o danej kulture, ktoré mézu byt prezentované
V zaujimavej, nazornej forme. Deti v tomto procese poznavania budil vediet' odpovedat’ na

otazky :

- Kto st Rébmovia, Mad’ari, Vietnamci, Arabi ...?

- Odkial a preco prichadzaji k nam ?

- Aké st ich podstatné fyzické, psychické, etnografické znaky ?
- Ako ziju?

- Cim sa vyznaduje ich kulttra ?

Aktivita - Spolo¢enské minihry

Témy spolunazivania srdéznymi etnickymi skupinami sa modzu stat’ obsahom
dramatizacie, inscenaCnych a situacnych metdd, ktoré st sucastou tzv. spolocenskych
minihier. Nastoleny problém sa riesi napr. prostrednictvom pantomimy, vytvarného prejavu,

uplatnenim predstav a fantazie.

Kazdy znas ma problém - hra sprostredkiva skasenost’ ,,byt’ v kozi iné¢ho®. Ilde
Oriesenie neprijemnej diskriminacnej situdcie — aktéri hraji na zdklade scenara
prediskutovaného v skupine, tak aby zvoleny postup rieSenia viedol k odstraneniu
nedorozumenia. Cim chcem byt’ — jednotlivci prezentuji pred skupinou &im by cheeli byt’ ked’
dospeju a ¢im by chceli byt’, keby boli Romom, Mad’arom, Vietnamcom — t.j. prisluSnikom
inej etnickej skupiny. Socidlny pedagdég pri praci moOZe pouzivat metddy socialno-

pedagogickej pomoci kompenzacie nevhodnych podnetov

posilnenie vlastnej kompetencie

ponuka podnetov vyplyvajicich z individualnych potrieb
planovanie pozitivnej perspektivy

podpora orientovana na sebarealizaciu

vychovné a socidlne poradenstvo

preventivne metddy

konzulta¢na ¢innost’

$ 3 80 4 3 4 ¢ 1

supervizia. (Bakosova , 2006 ).
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Socialny pedagog je napomocny rodindm, v ktorych vznikla problémova situdcia.
Podporou zaujmovej ¢innosti, podchytenim talentu deti, ale aj inymi formami mozno ziskat’
doveru pre spolupracu so Skolou. Myslime si, ze socidlny pedagdg svojou odbornost’ou

a pristupom dokaze poradit’, usmernit’ ziaka, aby nasiel vo svojom zivote spravny smer.

Zaver

S ndrodnostne zmieSanymi manzelstvami sme sa v minulosti na Slovensku stretavali iba vo
velkych mestach, napr. vysokoskolski Studenti - cudzinci pocas Studia si nasli partnera na
Slovensku a zostali tu Zzit', zalozili si rodinu. V st¢asnej dobe mame narodnostne zmieSané
manzelstva aj v malych mestach a na dedinadch. Mladi l'udia cestuju za pracou do zahranicia,
tu si najdu zivotného partnera, s ktorym sa rozhodnu zit' unas na Slovensku. Rodina je
dolezitym socializaénym c¢initelom v spolocnosti, ktoru tvoria jednotlivei a skupiny ludi.
Nérodnostne zmieSand rodina méa vplyv na zivot nielen manzelov rodiny, ale aj ostatnych
Clenov celej rodiny. A prave tu vidime uplatnenie a moznosti socidlneho pedagdga, ktory vie

pomdct’ a usmernit’ takéto rodiny.
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SOCIALNO - ZDRAVOTNA STAROSTLIVOST O PACIENTA
V OBLASTI SOCIALNEHO ZABEZPECENIA

SOCIAL - HEALTH CARE FOR PATIENT IN SOCIAL SECURITY

Monika Mackinova, Pavol Kopinec

Abstrakt: Komplexna domaca starostlivost’ je integrovana forma starostlivosti, ktora je
jednym z prvkov primarnej starostlivosti. Filozofia komplexnej domdcej starostlivosti je
podmienena principom pevnej vizby a interakcie l'udskej bytosti zo svojim vlastnym
socialnym prostredim, s akceptaciou na individualne vnimanie kvality zivota kazdej I'udskej
bytosti. Pri poskytovani oSetrovatel'skej a socialnej starostlivosti Kklientom v domace;j
starostlivosti je nevyhnutné zamerat sa na zdravotny stav klientov, ich potreby a na
kompetencie sestier, socialnych pracovnikov, ktori st odborne sposobili poskytovat’ odbornd,
dostupnti a bezpetni starostlivost pacientom po prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia.
Dolezitym predpokladom v oblasti prepojenia zdravotnej a socidlnej starostlivosti je potreba
legislativnych zmien a akceptovanie poziadaviek verejnosti a vytvaranie novych dostupnych
socialno zdravotnych sluzieb pre pacientov po prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia po
operaénych vykonoch aludi s onkologickym ochorenim. Okrem legislativnej podpory je
dolezité rieSenia roznych etickych dilem, ktoré by prinasali porusenia zdkladnych l'udskych
prav. Uvadzané vyskumné zistenia prispevku prinaSaju pilotné informacie o miere stavu
sebestaCnosti klientov po prepusteni z nemocni¢ného zariadenia po operacnom zakroku.
Zistenia podporuji tézu o potrebe zavedenia novej formy socialno-zdravotnej starostlivosti

pre klientov, ktori su na takuto formu asistencie odkazani.

Kruacové slova: Domdca starostlivost, osetrovatel'ska starostlivost, hospitalizacia, pacient

Abstract: Comprehensive home care is an integrated form of care, which is one of the
primary care elements. The philosophy of comprehensive home care is conditioned by the
principle of a strong bond and interaction of the human being with own social environment
and acceptance for individual perception of the quality of life of every human being. When
providing nursing and social care to clients in home care setting, it is necessary to focus on
the health status of clients, their needs and the competences of nurses and social workers, who
are professionally competent to provide such professional, accessible and safe care to patients

after their release from the health care facility. An important prerequisite for health and social
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care interconnection is the need for legislative changes, acceptance of public demands and the
creation of new available social health services for patients after their release from the health
care facility after surgery or cancer treatment. In addition to legislative support, it is important
to address the various ethical issues that would violate fundamental human rights. The
research findings of this paper provide pilot information on the level of self-sufficiency of
clients after their release from hospital facility after surgery. The findings support the idea of
the need to introduce new form of socio-health care for clients, who are dependent on such
form of assistance.

Keywords: Home Care, Nursing Care, Hospitalization, Patient

Uvod

Doméca starostlivost’ sa neustdle vyvija a faktorom, ktory ovplyviiuje rozvoj domadcej
starostlivosti  je predovSetkym narastajuci ekonomicky tlak, starnice obyvatel'stvo, zmeny
v Strukture rodiny a postavenia, dopyt po domace;j starostlivosti zo strany spolo¢nosti, r0zvoj
novych technolégii ale aj samotny politicky faktor. Domaca starostlivost’ umoziuje zachovat’
socialnu integritu klienta. Moznosti domadcej starostlivosti zavisia predovsetkym na funkeii
rodiny apokial’ si rodina neplni, alebo nemdéze plnit' povinnosti st moznosti domacej
starostlivosti oslabené. Hlavnym dovodom, preco obcan preferuje starostlivost v domacom
prostredi, je zachovanie vlastného socialneho prostredia , zauzivanych zvykov a stereotypov,
moznost’ lezat’ vo vlastnej posteli, travit’ ¢as vo svojej izbe, byt obklopeny vlastnou rodinou
a priatel'mi je velkou vyhodou domaceho prostredia, v ktorom sa pacient/klient uzdravuje
a zotavuje rychlejsie nez ked’ je hospitalizovany v nemocnici. Jedna z hlavnych uloh domace;j
starostlivosti je udrzanie alebo zlepSenie sebastarostlivosti o klienta. ,.Zdravie je celkovy
(telesny, socidlny a duchovny) stav cloveka, ktory mu umoziuje dosahovat optimdlnu kvalitu
Zivota a nie je prekazkou obdobnému snazeniu druhych ludi.” (Kiivohlavy, 2009, s. 40).
Choroba sa radi medzi biosocidlny jav, ktory predstavuje nova kvalitu Zzivota. Ide o
vyslednicu interakcie patologickych a kompenzacnych procesov, ktoré¢ vedu k poskodeniu
buniek, tkaniv a systémov organizmu, o sa prejavuje obmedzenim schopnosti organizmu
vyrovnat' sa vplyvmi prostredia a vznikom poruch jeho Zivotnych funkcii. V kazdej rodine
moze déjsf’ k z&vaznym problémom, ktoré vychddzaju z choroby ¢lena ich rodiny. Niektoré
rodiny svoju dlhodobo nepriazniva situaciu zvladnu samy, pripadne s pomocou $irSej rodiny,
priatelov a odbornych sluzieb. V mnohych pripadoch su rodiny odkézané na intenzivnu
pomoc a podporu, spolupracu socialnych pracovnikov a d’alSich institicii (Matousek, 2013).
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V pripade chorého ¢lena rodiny plati, ze s jeho chorobou sa vyrovnava rodina tym horsie, ¢im
rychlejSie a neocakavane postihnutie vzniklo. Rodina tazko zvldda nahle urazy, ktoré sa
prihodili predtym zdravému cloveku, alebo néhle zhorSenie pomerne dobrého zdravotného
stavu napr. po operaciach a pod. Ide o stres rodiny, ktory sa vyvija postupne v procese vyvoja
jednotlivych adaptacnych pochodov. Pri ndhlych zmenach zdravotného stavu ¢lena rodiny k
horSiemu, sa rodina mobilizuje a svojmu ¢lenovi poskytuje podporu. Situacia v rodine je vSak
naro¢na a ¢im dlhSie trva, stava sa eSte naro¢nejSou, nakol'ko postihnutie alebo choroby
jedinca vyvolava u rodiny frustraciu. Clenovia rodiny st zvié$a plny smutku, zlosti, pocitu
viny a uzkosti, nakol'ko postihnutie jedinca predstavuje hrozbu do neurcitej buducnosti.
Priebeh adaptacie na chorobu alebo postihnutie je aj na tom, ako sa k tomu stavia sam
postihnuty (pacient), pricom je dblezité, do akej miery sa k zmene svojho zdravotného stavu
sam stavia. Ide predovSetkym o to, ako prijima svoje postihnutie a ako si vie riadif SVOj
vlastny Zivot. Pasivita k chorobe alebo postihnutiu, trvald depresivna nalada a odmietanie
pomoci sa radia medzi najtazsie situacie v rodine, ktoré jej komplikuju snahu angaiovaf’ sav
oblasti zlep$enia pacientovho stavu. V rodine mdZe nastat’ situacia, kedy sa postihnuty vracia
aZ na uroven dietata, ¢o sa prejavuje platom, robeniu naschval a pod. Pri prvych takychto
prejavov, ich mdze rodina tolerovat’, bez toho, ze by sa sama ohrozovala. AvSak pripade, ak
bude postihnuty jedinec uvedené prostriedky komunikacie pouiivaf’ dlhodobo, situécia v
rodine sa zatne zhorovat'. Adaptacia na chorobu je urdovana aj konkrétnym rodinnym §tylom
reagovania na stres, predovsetkym tym, ako vie rodina riesit’ konflikty, ako vyjadruje svoje

emacie postoje a pod. (Matousek a kol. 2003).
Komplexna domaca starostlivost’

Komplexna domaca starostlivost’ je integrovana forma starostlivosti, ktora je jednym z prvkov
primarnej starostlivosti. ,,Filozofia komplexnej domacej starostlivosti je podmienena
principom pevnej vézby a interakcie l'udskej bytosti zo svojim vlastnym  socidlnym
prostredim, s akceptaciou na individudlne vnimanie kvality zivota kazdej 'udskej bytosti.* Od
domadcej starostlivosti pacient oCakava zlepSenie psychického stavu a zvySenie pozornosti
0jeho akutny zdravotny stav. Ide o vysokokvalifikovani a odborna starostlivost, ktora
umozituje pacientovi skratit dizku hospitalizacie na 16Zkovom oddeleni v zdravotnickom

zariadeni na nevyhnutny cas.

Poskytovanie socialnej starostlivosti v doméacom prostredi je zabezpeCovana opatrovatel'skou

sluzbou. Podl'a Kalvacha (2011) opatrovatel'skll sluzbu zabezpecuji samospravy pre ob¢anov,
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ktori nie su schopni si sami zabezpecit' nevyhnutné prace v domacnosti ani zabezpecit’ Zivotné
potreby, alebo potrebuju oSetrenie inou osobou, alebo d’alSiu osobnu starostlivost’, pokial’ sa
0 nich nemoze postarat’ rodina. Opatrovatel'ska sluzba sa podla platnych pravnych noriem
poskytuje plne hradenych alebo ¢iastoéne hradenych prijmov klienta, s prihliadnutim k veku,

zdravotnému stavu, prijmu a majetkovym pomerom klienta a jeho rodinnych prislusnikov.

Opatrovatel’ska sluzba je najrozSirenejSia forma socialnej sluzby a terénnej sluzby. Poskytuje
priamo V prirodzenom prostredi klienta, alebo v inStitucionalnej starostlivosti (ADOS).
Opatrovatel'ska sluzba je previazana s domacou zdravotnou starostlivostou. Podl'a Bickove;j

a kol. (2010) opatrovatel'ska sluzba poskytuje tieto ¢innosti:

e zakladné — pomoc pri zabezpeceni zakladnych tkonov o starostlivosti 0 vlastna osobu,
pomoc pri hygiene alebo poskytnutie podmienok pre vykondvanie hygieny,
poskytovanie stravovania alebo dovoz stravy, pomoc pri zabezpeCovani chodu
domacnosti,

e fakultativne — vychovné vzdelavacie a aktiviza¢né ¢innosti, sprostredkovanie kontaktu
70 spolo¢enskym prostredim, zékladné poradenstvo, doprovod k lekarovi,

e doporucené doplnkové sluzby — doprava, sprostredkovanie informacii podl'a potrieb

uzivatela, d’alSie ¢innosti podl'a potrieb uzivatela.

Socialna starostlivost’

Pri domacej starostlivosti by sme nemali zabtidat’ ani na socialne problémy klienta, suc¢ast'ou
domadcej starostlivosti by mal byt’ aj socidlny pracovnik, ktory stanovuje socidlnu diagnozu
klienta a na zaklade diagnézy moéze byt klientom poskytnuta okrem zdravotnej starostlivosti
aj socialna starostlivost a pomoc. Ulohou socialneho pracovnika je chranit’ zdujmy klienta,
nesmie vykonavat' lekarske ani sesterské CcCinnosti. Socidlny pracovnik nie je ani
opatrovatel’ka, to znamend, Ze nevykonava pomocné prace v domacnosti, ale zabezpecuje
osoby, ktoré st kvalifikované vykonavat’ tieto Cinnosti. Je v stalom kontakte s klientom

a rodinou klienta (Vorlicek a kol., 1998).
Laicka starostlivost’

Na komplexnej domacej starostlivosti sa mézu podielat’ aj laici, a to napriklad rodinni
prislusnici, blizke osoby klienta ¢i dobrovolnici, spiritudlne osoby. Podl'a Misconiovej (1998)

dobrovolnicku ¢innost mézu poskytovat’ Studenti, Zeny v domacnosti, nezamestnani, l'udia
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ktori dovfsili dochodkovy vek. Laicka starostlivost’ nie je financné ohodnotend, preto by mala

byt poskytovana na zaklade dobrovol'ného rozhodnutia laika.
Vysledky prieskumu

Prieskum bol realizovany od oktobra 2018 do februara 2019. Celkovo bolo distribuovanych
1500 dotaznikov v ramci vybranych zdravotnickych zariadeni s navratnostou 1010
dotaznikov. Dotazniky boli rozdavané pacientom na chirurgickych oddeleniach
na jednotlivych 16zkovych oddeleniach a ambulanciach pacientom po chirurgickych
zékrokoch v Zapadoslovenskom a Stredoslovenskom kraji (Bratislava, Trnava, Dolny Kubin,
Ruzomberok). Ako sucast overovania cielov prostrednictvom korelatného koeficientu
budeme vyuzivat' graf linearnej zavislosti, zobrazujuci predpoklad pre vhodnost’ pouzitia
testu. Jednotlivé vypoCty aj s prislusnymi grafmi buda spracované v Statistickom programe

SPSS (Statistical Package for the Social Sciences).

Finalny dizajn vyskumnej stratégie a rozhovorov bol prispdsobovany zisteniam z desk review,
ako aj konzultdcidm s relevantnymi partnermi a projektovymi odberateI'mi. Ked’ze nasim
cielom bolo urcit’ mieru stavu sebesta¢nosti po prepusteni pacienta po operacnom zakroku
jednotlivych aktov pre vzt'ah, pouzita bola matematicka deskripcia na stanovenie hodnoty u
konkrétnych aktov, kategoérii a foriem a urCenie ich smerovania. Nasledne pomocou
matematickej predikcie, skimame existencie ur¢it¢ho vztahu medzi tymito premennymi,
vzajomne zrovnavame a priradzujeme do suvislosti. Explanédcia je vyuzita skor na baze
teoretického podkladu ziskaného z inych S§tadii, nakolko tato otdzka nebola sucastou

aktualneho vyskumu.
Vekové rozloZenie respondentov

Priemerny vek respondentov bol 51,8 + 17,8 rokov, median bol 53 rokov. Najmladsi

respondent mal 15 rokov, najstarsi 95 rokov.
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Tab. 1. Rozdelenie respondentov do vekovych kategorii

Vek Pocet %
<20 20 2,00
20-29 123 12,31
30-39 125 12,51
40 - 49 163 16,32
50 - 59 180 18,02
60 - 69 203 20,32
70-79 141 14,11
>80 44 4,40
Spolu 999 100

Graf 1. Znazornenie rozdelenia respondentov podl'a vekovych kategorii
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Z celkového poctu 1010 respondentov tvorilo 451 (44,65 %) muzov, 559 (55,35 %) Zien.

Tab. 2. Rozdelenie respondentov podl'a pohlavia

Pohlavie Pocet %
Muz 451 44,65
Zena 559 55,35
Spolu 1010 100

Graf 2. Zn4zornenie rozdelenia respondentov podl'a pohlavia

Pohlavie

O Muz OZena

Graf ¢. 3 Odporacana / navrhnuta sluzba ADOS pri prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia
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Pohlavie Rodinny stav Bydlisko Pracovny Komplikacie po Poéet osdb v
pomer operacii domacnosti
Vysvetlivka:

Pohlavie: modra — muzi, ruzova — Zeny;

Rodinny stav: tmavomodra — rozvedeni, medova — slobodni, fialovd — vdovci, zelend —

vydaté/Zenati;
Bydlisko: zelen4 — dedina, hnedd — mesto;

Pracovny pomer: ¢ervena — plny prac. Gvdzok, Sedd — nepracujici dochodcovia, zelenomodra

— nezamestnani, oranzova — SZCO
Komplikacie po operacii: bordova — ano, zelena — nie
Pocet 0sob zijucich v domacnosti: cyklamenova — 1 (respondent zije sam), ZIta — 2 a viac

V ramci otazky, ktord sa zameriavala na zaujem respondentov o bezplatny druh sluzby v
domacej starostlivosti, ktord by im pomohla po prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia

podla zvolenych kategdrii, respondenti uvadzali nasledovné odpovede:

Z celkového poctu 1010 respondentov odpovedalo na otazku 977 (96,73%). Odpoved’ ,,ano*
uviedlo 539 respondentov (55,17%). Odpoved’ ,,nie* uviedlo 438 respondentov (44,83%).

Odpovede podl'a zvolenych kategoérii boli nasledovné:
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b)

d)

9)

Pohlavie: Z 435 muzov odpovedalo ,,ano* 238 (54,37%) az 542 zien ano odpovedalo 301
(55,5%), nebol statisticky vyznamny rozdiel medzi muzmi a zenami (p = 0,797).

Rodinny stav: V skupine 101 rozvedenych ,ano*“ odpovedalo 57 (56,4%) respondentov,
v skupine 193 slobodnych 96 (49,7%) respondentov, v skupine 490 vydatych/Zenatych ,,ano*
odpovedalo 252 (51,4%) a v skupine vdova/vdovec zo 191 respondentov ,,ano* odpovedalo 133
(69,6%). Medzi kategoriami bol Statisticky vyznamny rozdiel (p < 0,001). Najviac by takuto
sluzbu privitali ovdoveli respondenti. Vysledok je ovplyvneny aj vekom, z vysledkov z binarnej
logistickej regresie vyplyva, Ze aj napriek vel'kému vplyvu veku (p < 0,001) vplyva na odpoved’ aj
rodinny stav (p = 0,026).

Bydlisko: Na dedine Zije 456 respondentov, z nich ,,ano* odpovedalo 277 (59,6%), v meste z 506
respondentov ,,ano* odpovedalo 259 (51,2%) respondentov, Statisticky vyznamny rozdiel, p =
0,009. Vacsi podiel respondentov, ktori by takiito pomoc uvitali, byva na dedine.

Pracovny pomer: Plny pracovny pomer uviedlo 458 respondentov, z nich ,,ano* odpovedalo 228
(49,8%), dochodok 378 — ,,ano udalo 243 (64,3%), 85 nezamestnanych — ,,ano“ 45 (52,6%),
SZCO 44 — ,ano“ uviedlo 19 (43,2%), $tatisticky vyznamny rozdiel (p < 0,001). Najéastejsie bola
sluzba ADOS navrhnutd dochodcom (39,6%). Tento vysledok je vel'mi ovplyvneny vekom,
najvacsi podiel tych, ktori by takato pomoc uvitali je v skupine déchodcov. V pripade pouzitia
binarnej logistickej regresie, kde ako zavislé boli pouzité Pracovny pomer a Vek, Statisticky
vyznamne vysiel len Vek (p = 0,012), Pracovny pomer sa neukdzal ako vyznamny faktor uvitania
pomoci po operacii (p = 0,245).

Komplikacie po operacii: Komplikacie po operacii uviedlo 197 pacientov, z nich 129 (65,5%) by
takuto pomoc po operacii uvitalo , 767 pacientov nemalo komplikacie po operacii, z nich 401
(52,3%) by uvitalo bezplatni pomoc po prichode do domacej starostlivosti.. Medzi skupinami je
Statisticky vyznamny rozdiel (p = 0,001).

Pocet 0sob Zijucich v domacnosti: Samostatne zije 177 respondentov, z nich bezplatnii pomoc by
privitalo 117 (66,1%) respondentov. Minimalne s 1 osobou zije 786 respondentov, z nich
bezplatni pomoc by privitalo 413 (52,54%). Bezplatni pomoc po prichode z nemocnice by
privitalo Statisticky vyznamne viac skupine samostatne zijucich respondentov ako skupine, kde
Zije s respondentom aspon jedna osoba (p = 0,001).

Rekonvalescencia: Pocet respondentov, u ktorych nenastala plna rekonvalescencia bolo 498 (51%
z977), znich 329 (66,1%) by privitalo takato pomoc, kym z takych, u ktorych doslo k plnej
rekonvalescencii (479 — 49% z 977) by takito pomoc privitalo len 210 (43,8%), rozdiel bol
Statisticky vyznamny (p < 0,001).

Graf ¢.4 Znazornenie zaujmu respondentov o bezplatny druh sluzby podla uvedenych

kategorii
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Tab 3. Vek respondentov podla pracovného pomeru

Vek respondenta N Mean Std. Deviation
plny pracovny pomer 473 43,09 12,15
doéchodok 382 68,44 9,79
nezamestnany 85 33,96 15,40

SZCO 45 42,20 12,49

Total 985 52,09 17,63

Uvadzame priemerny vek v skupinach podla pracovného pomeru a podl'a stavu, kde najstarsi

respondenti st dochodcovia a ovdoveli obc¢ania.

Tab. 4 Vek podl'a rodinného stavu respondenta

Rodinny stav N Mean Std. Deviation
Rozvedeny/rozvedena 102 51,422 12,3797
Slobodna/slobodny 201 31,313 12,6509
Vydaté/Zenaty 498 53,211 14,1168
Vdovec/vdova 194 69,789 9,8497

Total 999 51,787 17,7848
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Tab. 5 Pocet Clenov rodiny, ktori poméhali po prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia

Pocet ¢lenov rodiny Pocet % z 1010 % z 965
0 105 10,4 10,88

1 425 42,08 44,04

2 287 28,32 29,74

3 93 9,21 9,64

4 aviac 55 5,45 5,70
Spolu 965 95,54 100
Neudané 45 4,46

Spolu 1010 100

Graf ¢.5 Znazornenie poctu ¢lenov rodiny, poméhajicich po prepusteni zo zdravotnickeho

zariadenia

Pocet ¢lenov rodiny, ktori pacientovi pomahali po prepustenizo ZZ
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Tab. 6 Schopnost’ respondenta sa o seba postarat’ po prepusteni zo zdravotnej starostlivosti

Dokazali ste sa po prepusteni zo ZZ o

seba postarat™? Pocet % z 1010 % z 980
urcite 4no 154 15,25 15,71
ano 243 24,06 24,80
skor ano 350 34,65 35,71
neviem 73 7,23 7,45
skor nie 126 12,48 12,86
nie 34 3,37 3,47
spolu 980 97,03 100
neudané 30 2,97

Spolu 1010 100

Graf 6. Znazornenie schopnosti respondenta sa o seba postarat’ po prepusteni zo zdravotnej

starostlivosti
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Tab. 7. Vplyv operacie na kvalitu zivota respondenta

Vplyv operacie Pocet %

Obmedzenie pohyblivosti 340 33,66
Pooperac¢né bolesti 246 24,36
Starostlivost’ o pooperacnu ranu 136 13,47

Obmedzenie pohyblivosti, Starostlivost’ o pooperacnu

. 83 8,22
ranu, Pooperacné bolesti
Obmedzenie pohyblivosti, Poopera¢né bolesti 81 8,22
Neovplyvnila 75 7,43
Starostlivost’ o poopera¢nu ranu, Pooperacné bolesti 27 2,67
Obmedzenie pohyblivosti, Starostlivost o pooperac¢ni

22 2,18

ranu
Spolu 1010 100

Graf. 7. Znézornenie vplyvu operacie na kvalitu zivota respondenta
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V nasledujicom grafe st zhrnut¢ moznosti, ktoré vplyvali na kvalitu zZivota respondentov
a suviseli s vykonanym operaénym vykonom. Pre kazdi moznost’ je uvedeny pocet a %
respondentov, ktori dani moznost’ vybrali. Sucet je vyssi ako 1010, lebo ako vidiet

Z predchadzajucej tabul’ky, viaceri vybrali viac moznosti sucasne.

Graf. 8. Zhrnutie vplyvov operécie na kvalitu Zivota respondenta

60 - 526
52,08%
50 - 437
= 43,27%
=
3 40 -
C
2 268
S 30 - 26,53%
[+
L))
L
-q-j 20 B
g 75
Q 10 i 7,430/0
0 T T T 1
Obmedzenie  Pooperaéné bolesti  Starostlivost o Neovplyvnila
pohyblivosti pooperaénu ranu

Tab. 8. Schopnost’ respondentov vykonavat’ ¢innosti stivisiace s kazdodennou starostlivostou

Vykonavanie kazdodennej

starostlivosti Pocet % z 1010 % z 976
ano 155 15,35 15,88
skor ano 442 43,76 45,29
neviem 108 10,69 7,19
skor nie 222 21,98 22,75
nie 49 4,85 2,19
spolu 976 96,63 100
neudané 34 3,37

Spolu 1010 100
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Graf ¢. 9. Znazornenie schopnosti respondentov vykonavat’ ¢innosti suvisiace s kazdodennou

starostlivostou
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Tab. 9. Pocet dni od prepustenia z nemocni¢nej starostlivosti do dna, kym sa respondent

mohol o seba postarat’

Pocet dni Pocet |%z 1010 |% z 895
0 dni 63 6,24 7.4
1-5dni 195 19,31 21,79
6-15 dni 311 30,79 34,75
16 - 30 dni 203 20,10 22,68
31 - 365 dni 123 12,18 13,74
spolu 895 88,61 100
neudané 115 11,39

Spolu 1010 |100

Informaciu uviedlo 895 (88,6%) respondentov, priemer je 21,6 + 33,4 dni, medién je 11 dni,

cv v
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z vyplnenych tudajov, udalo hodnotu 30 dni. Dalsie ¢asto udavané dni boli: 10 dni — 84 (9,4
%) respondentov, 7 dni — 82 (9,2 %) respondentov a 14 dni — 77 (8,6 %) respondentov.

Udavané dni zoskupené do intervalov a pocet respondentov v nich je v nasledujtcej tabul’ke.

Graf 10. Znézornenie poctu dni od prepustenia z nemocnicnej starostlivosti do dia, kym sa

respondent mohol o seba postarat’
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Graf 11. Odporucenie na sluzbu ADOS pri prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia

B Rozsah zdravotnych
problémov
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Celkovo odpovedalo na otazku 963 (95,35 %), ,,ano* odpovedalo 285 (29,6% z 963), ,,nie*
odpovedalo 678 (70,4% z963) respondentov. Na otazku neodpovedalo 47 (4,65%)

respondentov.

Zaver

Na zaklade zisteni z vyskumu moézZeme konStatovat, ze pacienti maju zaujem o bezplatnu
socialno- zdravotnu starostlivost po prepusteni z nemocnic¢nej starostlivosti. Na zaver
mozeme konStatovat, ze na$ vyskum bol velkym prinosom, nakol’ko Vldda SR planuje
zaviest novy prispevok na oSetrenie pre dlhodobého chorého c¢lena rodiny. V stcasnosti
prebiehaji rokovania medzi MPSV a R SR a MZ SR. Predlozeny vyskum je prvym z cyklu
systematicky aplikovanych vyskumov zameranych na zavedenie komplexného modelu
prechodovej starostlivosti do praxe. Predpokladame, ze na zaklade zistenych poznatkov
vyskum prispeje k efektivnosti poskytovanych sluzieb, k zvySeniu efektivity vynakladanych
zdrojov, kzvySeniu vzdelanosti a zavedeniu inovativnych prvkov v ramci zdravotnych
a socialnych profesii. Najmd vSak k podpore zakladného l'udského prava ato prava na

zdravie.
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EUROPSKE RODINNE PRAVO A JEHO ZAKLADNE PRINCIPY
PODLA CEFL

EUROPEAN FAMILY LAW AND ITS BASIC PRINCIPLES
UNDER CEFL

Stefan Neszméry

Abstrakt: Clanok pojedniva o problematike harmonizacie a unifikicie rodinného préava,
mieste a ulohe Komisie pre eurdpske pravo (CEFL) v procese harmonizacie. Takisto sa
venujeme a podrobne rozoberame jednotlivé principy CEFL z ktorych by malo Eurdpske
rodinné pravo vychadzat. Medzi markantné ciele Komisie CEFL patri vyskum v oblasti
rodinného prava v Eurdpe smerujici k harmonizacii rodinného prava v Eurdpe. Vytvorenie
Komisie CEFL je zalozené na odbornej iniciative, ¢o sposobuje ti skutocnost, ze Komisia
CEFL je uplne nezavisla na akejkol'vek inej organizacii alebo institicii. Hlavnym ciel'om
Komisie CEFL a rovnako tak aj hlavnym prinosom jej vedeckej ¢innosti ma byt vytvorenie
Principov eurdpskeho rodinného prava (Principles of European Family Law - ,,PEFL*), ktoré
by mali byt pouzite'né v celoeuropskom meradle najmé z pohl'adu komparativneho vyskumu,
nielen pre akademické ale hlavne praktické Gcely. Ugelom celého takéhoto postupu je
dosiahnutie modernizacie a harmonizacie rodinného prava v celej Eurdpskej Unii.
Druhotnym, ale samozrejme ambicidznej$im cielom Komisie CEFL je priamo upozoriiovat

svojou ¢innost'ou na samotného zakonodarcu EU pri aplikovani prava.

Klucové slova: harmonizacia, unifikacia, Komisia pre eurdopske rodinné pravo, principy

CEFL

Abstract: The article deals with the issue of harmonization as well as unification of family
law, in addition also the place and the role of the Commission of European Family Law
(CEFL) in the process of harmonization. Furthermore, we are also focused on discussing in

details the principles of CEFL Commission that European family law should be based on.

Among the most significant goals of CEFL Commission without any doubt belongs the
research in the area of European family law leading to harmonization of family law in Europe.

The establishment of CEFL Commission is based on vocational initiative which leads to the

fact that CEFL Commission is completely independent from any other organization or
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institution. The main aim of CEFL Commission and at the same time also main contribution
of its scientific activity is the creation of Principles of European Family Law (PEFL), which
should be applicable on a Pan-European scale, especially from the point of view of a
comparative research, used not only for academic, but mainly for practical purposes. The
main purpose of this whole process is the achievement of modernization as well as
harmonization of family law throughout the European Union. Last but not least the ambition
of the CEFL Commission is to directly draw an attention to the activity of EU legislator when
applying the law.

Key words: Harmonization. Unification. Commission of European Family Law. Principles of
CEFL.

Komisia pre europske rodinné pravo

»Vzhladom k tomu, Ze Komisia pre eurdpske rodinné pravo (CEFL) bola zaloZend v roku
2001, harmonizacia rodinného prava hmotného v Eurdpe je predmetom vasnivych debat.
Nemoznost a nevhodnost harmonizacie rodinného prava bola dlho povazovana
za samozrejmost. (Antokolskaia, M. 2011) Negativne postoje vychadzali z argumentov, ze
rozdiely medzi vnutroStaitnymi normami rodinného prava spocivaji v jedineCnosti
a poukazovali na ochranu narodného kultirneho dedicstva, ze tato kultrnu a historicka
rozmanitost’ nie je mozné prelomit, a prave preto rodinné zédkony nie je mozné konvergovat’
spontanne, teda nemdzu byt cielene harmonizované. (Antokolskaia, M. 2011). Ciastodnu
harmonizdciu moZno badat pri prijimani zavdaznych pravidiel prostrednictvom
medzindrodnych dohovorov, pravnych predpisov EU a vytvarani judikatary ad hoc
Eurdpskeho sudu pre 'udské prava (ESLP) a Eur6pskeho stidneho dvora (ESD). Komisia pre
europske rodinné pravo (CEFL) mé nezastupitelné miesto v procese harmonizécie. Jej
organizaciu, jednotlivé ¢innosti, oblast’ posobenia a pod. sme rozobrali v tretej kapitole. Na
tomto mieste sa budeme venovat’ zakladnym principom vytvorené CEFL, z ktorych Eurdpske
rodinné pravo by malo vychadzat. Na uvod povazujeme za potrebné aspon v kratkosti sa
zamysliet' nad pojmami ,,pravne principy” a ,,pravne zasady“ aich vztahu, nakolko tato
problematika nie je v pravnej tedrii celkom jasna. Tieto dva pojmy sa Casto stotoznuju, hoci
princip mozno odlisit’ od zasady tak, ze predstavuje ,,zékladnu a vychodiskovi myslienku,
predpoklad, zadkladnu vedicu zasadu®, zatial' ¢o zasada predstavuje ,,pravidlo, usmernenie

konania alebo posudzovania“. V podstate vSak ide o synonymd, zc¢oho aj v préci
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vychddzame, pricom z hladiska zauzivanej praxe mozno stotoznit pravne principy so
vSeobecnymi pravnymi zasadami, ktoré sa vztahuji na cely pravny systém, a pravnymi
zasadami oznacit’ veduce pravidla urcitej oblasti prava alebo pravneho odvetvia (napr. zasady

sukromného prava). ( Janco, M. 2009)

Dovody vytvorenia principov CEFL

Do popredia vyvstavaju otazky, z akého dévodu bola CEFL zaloZena a preco je vytvorenie
nejakych principov také dolezité. Prvy dovodom je zvySujlci sa europsky rozmer
rodinného prava. Medzinarodné pravo sukromné a medzinarodné procesné pravo vo veciach
rodinného prava ma v tejto oblasti uz niekol’ko desatroci rychly vyvoj a tym paddom aj zaujem
0 vnutroStatne rodinné pravo rastie. Nardoznych konferenciach prebiehala komparacia
jednotlivych vnutrostatnych pravnych poriadkov, kde boli podavané spravy o aktualnych
otazkach v  europskych systémoch rodinného prava. V dodlezitych oblastiach
(medzinarodného) rodinného prava zo strany Rady Eurdépy a Haagskej konferencie o
medzinarodnom prave sukromnom boli spisané konvencie, rezolucie a principy, ktoré dnes
tvoria sucast sustavy vedomosti zndmu vSetkym pravnikom. Taktiez musime spomenut
vyznamnu rozhodovaciu ¢innost Eurdpskeho sudu pre Pudské prava v Strasburgu, ktory
svojimi rozhodnutiami poskytuje ,,navod* k rieSeniu sporov v ramci rodinného prava. Okrem
toho Eurdpsky stdny dvor v Luxemburgu rozhodol, Ze komunitirne slobody, stanovené
Zmluvou o ES, st tiez aplikovatel'né v ramci rodinného prava. (J. Basedow,2003). Tejto
oblasti sa venuju aj rozny odbornici z tedrie a praxe, ktory svoje publikacie venuji prave
problematike zjednocovania a zostlad’ovania rodinného prava v Eurdépe. Druhym doévodom je
eurdpska integracia. Mozeme konStatovat’, Ze absencia harmonizovaného rodinného prava
vytvara prekdzku volnému pohybu o0s6b a vytvorenie skutocne eurdpskej identity a
integrovany eurdpsky pravny priestor. Rodinné pravo sa dotyka samotnej podstaty
kazdodenného Zzivota l'udi ako ziadne iné oblasti prava. Ked'ze existuju rozsiahle rozdiely
medzi vnltroStatnymi pravnymi poriadkami v rdmci Eurdpy bez hranic, toto predstavuje
vaznu prekdzku k dosiahnutiu spolocnej eurdpskej identity vo forme eurdpskeho obcianstva.
Mame za to, I'udia (obCania Europskej tinie) sa nemozu spolichat’ na kontinuitu svojich
rodinnych vzt'ahov napr. pri zmene bydliska. ( Boele — Woelki, K..2003). Vyvoj europskeho
sukromného prava ako v poradi treti dovod vychadza z harmonizacie a zjednotenia v

oblastiach, ako je napriklad obchodné pravo a stvisiacich oblastiach obcianskeho préva.
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Rodinné préavo bolo donedavna mimo tejto harmonizacie, avSak zékladné T'udské prava
a slobody, princip nediskriminacie arovnosti prijat¢é Radou Eur6py, Europskym sidnym
dvorom a Eur6pskym sudom pre 'udské prava hraju vyznamnu tlohu v tomto vyvoji. Z toho
vyplyva, ze rodinné pravo sa stdva Coraz viac predmetom komparacie, ako aj harmonizacie.
Jednym z dovodov st aj kompetencie Europskej unie v rodinnych veciach. Aby bol
zaruCeny volny pohyb 0s6b v Eurdpe, Eurdpska komisia by mala prijat’ vhodné opatrenia, aby
sa zabranilo strate pravneho postavenia, ktoré napriklad moze nastat’ so zmenou bydliska
do susedného $tatu. Rodinné veci sa v sti¢asnosti rieSia podl'a toho pravneho poriadku, kde je

pravo na zaklade obvyklého pobytu.

Principy rodinného prava podl’a CEFL

V tejto kapitole sa venujeme Cinnosti Eurdpskej komisie pre rodinné pravo, ktord sa snazi o
harmonizaciu pravnych poriadkov ¢lenskych krajin najméd prostrednictvom vytvorenia
spolo¢nych (jednotnych) principov. Hodnoty, na ktorych je rodinné prévo v jednotlivych
europskych Statoch koncipované, ako bolo uz spomenuté, je typické pre kazdi krajinu zv1ast.
Proces harmonizacie rodinného prava v Europe je velmi zlozité. Vyvstala pri tom otazka,
akym sposobom vytvorit’ principy, tak, aby tieto hodnoty nezostali opomenuté aj vzh'adom
na obrovské mnozstvo pravnych instititov a noriem upravujucich oblasti rodinného prava. Uz
na uvodnom stretnuti Komisie, poc€as ktorej sa viedla rozsiahla diskusia o mnohych otdzkach
harmonizacie rodinného prava, sa konsStatovalo, Ze tieto principy nie je mozné vytvorit' na
zaklade konkrétnych Standardov. V podstate sa uvazovalo o dvoch metodach — ¢i proces
harmonizacie zalozit' na commom core alebo kreovat’ better law, tzv. lepsie pravo. Common
core predstavuje principy, ktoré maji krajiny tykajicich sa harmonizacie, spolo¢né. Ide
0 vytvorenie spolo¢ného jadra, skupiny instititov zakotvenych vo vSetkych, resp. vo vicsine
tychto krajin a je vhodné ich aj nad’alej zachovat’. Na strane druhej better law, tzv. lepSie
pravo, by bolo tvorené nie zo spolo¢nych hodnot vSetkych krajin, ale z novych, modernych
principov lepsie odrazajiicich potreby modernej spoloénosti. Dal§im markantnym rozdielom
v tychto dvoch metddach je, ze common core vychadza z objektivnych skuto¢nosti a je
postavené na prirodzene vytvorenych vSeobecnych trendoch. Ide o rieSenie problémov tymi
sposobmi, ktoré s spolo¢né pre vicsinu pravnych poriadkov v Eurdpskych krajinach. Better
law je naopak zalozeny skor na subjektivnom vnimani a osobnych preferenciach ¢lenov

Organiza¢ného vyboru Komisie. Ak teda Komisia zisti, Ze nie je mozné n4jst’ pre dana otazku
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spolo¢ni cestu, alebo Ze rieSenie ziskané na podklade tohto spolo¢ného jadra nenapliiia
oc¢akavania clenov na kvalitu a modernitu pravidiel, uprednostni najdenie prava
lepsieho.(Antokolskaia 2003) Pocas procesu kreovania principov, Komisia dosla k zaveru, ze
tieto principy je mozné vytvorit' na zédklade oboch uvedenych metdd a nie je nutné vyberat
bud’ jednej alebo druhej. Dobrym prikladom je problematika rozvodu manzelstva. V tychto
otazkach sa zvolila metdéda common core, teda povolenie rozvodu zdavisi od pravnych
predpisov krajin. Co sa tyka povolenia rozvodu az po uplynuti uréitej doby trvania
manzelstva, zvolila sa metoda better law, ¢o Komisia odovodnila tym, Ze nie je potrebné trvat’

na dlzke manzelstva, rovnako tak aj na dobe odlic¢enia manzelov pred rozvodom.

Principy tykajuce sa rozvodu

Rozvod, ako jedind mozZnost’ zaniku manzelstva za Zivota obidvoch manzelov, je institut
rodinného préava, ktory nie je iba doménou pravnych teoretikov, ale je to pojem suvisiaci
s kazdodennym Zivotom. Statistiky z dlhodobého hladiska poukazuju (nielen u nas) na stale
zvySujuce sa percento rozvodovosti. Podla nich sa rozvadza kazdé¢ druhé manzelstvo.
Moézeme konStatovat’, Ze v ramci krajin Eurdpy prevlada pomerne liberalna pravna tprava
rozvodov. V sucasnej dobe snad’ uz nie je osoby, ktorej by sa rozvod nejakym spdsobom
netykal, resp. nemala skusenost’ s tymto negativnym spolo¢enskym javom. V tejto suvislosti
spomenieme pravnu tpravu Irska a Malty. Irsko, ako silne katolicku krajinu, kde sa rozvody
povolili v roku 1995 na zaklade konaného referenda. Pravna uprava Malty nepovolovala
rozvody dokonca az do roku 2011, kedy bol prijaty zakon o rozvodoch. Do tej doby o
manzelskej odluke totiZ rozhodoval sid a Ziadost’ o anulaciu sobasa spadala do pravomoci
cirkvi - proces sa tak mohol natiahnut’ az na neuveritelnych devét’ rokov. Rozvadzat sa teda
prakticky mohli len manzelia zijlici za hranicami Malty alebo zmieSané pary, v ktorych bol
jeden z manZzelov cudzinec. Prijatim zakona o rozvodoch (tiez na zdklade vysledkov
Z konan¢ho referenda) rozvod je moZzny po Stvorrocnej odluke. Dostupné na
internete:http://euractiv.cz/clanky/aktualne-v-eu/malta-jako-posledni-z-eu-uzakonila-rozvody-
009000. Vytvorenim hranic a umoznenie vol'ného pohybu 0s6b vznikaju manZzelstvd medzi
roznymi Statnymi prislusnikmi. Nasledné rozvody medzi zmieSanymi parmi su oto
komplikovanejSie. Kazdy Stat sa jednoducho musi zaoberat’ inStititom rozvodu (a s tym je
spojend aj Uprava majetkovych prav aprava vztahov k maloletym detom po rozvode).

Manzelstvo bolo dlho povazované ako zdklad pre tvorbu rodinnej jednotky. Avsak prévne
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alternativy k manzelstvu, ako je registrované partnerstvo, sa stavaju stale rozSirenejSim a
vnutro$tatne pravne predpisy stale viac prav priznavaju nemanzelskym parom. Nedavne
demografické udaje ukazuji, e pocet sobasov na 1 000 oséb v EU klesol v poslednych
desatrociach, zatial co pocet rozvodov sa zvysil. ZvysSenie podielu deti, ktoré sa narodili
nezosobasenym parom je taktiez nezanedbatelné. Pravne upravy rozvodu manzelstva
Vv jednotlivych Statoch vychadzaju zich tradicii, kultary, historie. Z toho dovodu mézu
existovat’ isté odchylky v pravnych poriadkoch. Ako priklad uvddzame dovody rozvodu, ¢o
Staty rozdel'uje do viacerych skupin. V jednej skupine Statov, kde patri napr. Nemecko,
Mad’arsko, Taliansko a samozrejme aj Slovenska republika existuje len jeden dovod rozvodu,
a to kvalifikovany rozpad manzelstva a byva doplneny este d’alsimi variantmi. Staty ako napr.
Bulharsko alebo Svajéiarsko naopak pozna viac druhov rozvodu - rozvod zavineny jednym z
manzelov alebo rozvod so spolo¢nym stthlasom oboch manzelov. V takom Rakusko existuju
tri kategorie rozvodov, Belgickd pravna tprava ¢i Francuzska upravuje dokonca pét’ spdsobov
rozvodu. Rozvod predstavuje jediny sposob, ako zruSit manzelstvo eSte za zivota oboch
manzelov. Ziadny z manZelov nema na rozvod pravny narok ani vtedy, ak snim obaja
manzelia suhlasia. Nie je vSak v zdujme Statu, aby ,trvalé® spoloenstvo muza a Zeny
skoncilo inak nez smrtou jedného z manzelov. Iked rozvod nepredstavuje institiciu
podporovanu S§tatom, napriek tomu je S$tat povinny ponuknut manzelom, ktori spolu
spoloCenstvo uz netvoria ¢i tvorit nechcl, zodpovedajuce pravne rieSenie. Preto je
zédkonodarcom v kazdom Stite upraveny inStitit rozvodu, vratane jeho predpokladov,
priebehu i nasledkov. CEFL povazuje mnoho oblasti prava vhodnych pre harmonizaciu, av§ak
najprv sa koncentrovala na tému rozvodov a na vyzivovaciu povinnost’ medzi rozvedenymi
manzelmi. Tieto principy boli zverejnené v decembri 2004. K vytvoreniu tychto principov
boli napomocné dotazniky Narodnych sprav (ich analyze sme sa venovali v tretej
podkapitole), ktoré boli spracované do preambuly a 10 principov tykajuce sa rozvodu
oznacen¢ od 1:1 po 1:10. Ich neoddeliteI'nou sucast'ou st aj komentare. Okrem principov st
Vv preambule vymedzené aj dovody, z akych je harmonizéacia vhodna, napr. vol'ny pohyb osob
v priestore EU. Kazdy §tat ma viak svoju pravnu tpravu rodinného prava a tym je volny
pohyb obmedzeny prave z hl'adiska rozmanitosti eurdpskych pravnych systémov. Principy
CEFL maju ul'ah¢it’ vol'ny pohyb 0sob tym, ze sa dosiahne harmonizéacia rodinného prava
Vv europskych krajinach. Tzv. vSeobecné principy su oznacené od 1:1 do 1:3. Podl’a nich pravo
by malo povolovat’ moznost rozvodu a rozvod by nemal byt podmieneny dizkou manzelstva.
Samotny rozvod v sucasnosti nie je problém, je aprobovany vo vSetkych eurdpskych

krajinach. Zlozitejsie je to pri dizke trvania manZelstva. Nie v kazdej krajine je tato doba
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pozadovana, a ak ano, rozdiel je v jej trvani. Vo Franctzsku sa vyzaduje trvanie manzelstva
asponl Sest’ mesiacov na to, aby mohol byt rozvod povoleny. To isté je plati v Dansku, ¢i
Rakutsku. Jeden rok je vyzadovany napr. v Grécku alebo v Spanielsku. V Belgickej pravnej
uprave su zakotvené dva roky. V pripade konania rozvodu bez sthlasu jedného z manzelov je
pravna uprava zase odlisnd. Rozhodnutie CEFL formulovat’ princip prave v takomto zneni
oddvodiuje tak, ze manzel, ktory nestihlasi s rozvodom ako slab$ia strana v procese, mé byt
chraneny inymi institGtmi neZ je stanovena dizka trvania manzelstva pred rozvodom. Rozvod
totiz predstavuje uz aj tak dost traumatujuci zazitok s negativhymi vplyvmi (nielen na
rozvadzajucich sa manzelov). CEFL uprednostiiuje rozvody, kde suhlas vyjadria obidvaja
Zz manzelov pred jednostrannym suhlasom. Konanie o rozvode by malo byt regulované
pravom. Ma byt presne stanovena pravomoc a pdsobnost’ prislusného organu, ktorému boli
zverené kompetencie rozviest manzelstvo. Vol'ba tohto orgdnu je ponechand na jednotlivé
Staty (u nas o tom rozhoduje jedine sud, spravny organ neprichddza do uvahy). Zakon by mal
umoznit’ aj rozvod po vzajomnej dohode a taktiez aj rozvod bez suhlasu jedného z manzelov.
Dalsie $tyri principy sa tykajii rozvodu po vzajomnej dohode. Ako uz bolo spomenuté vyssie
tento typ rozvodu je samotnou CEFL preferovany. Podl'a nasledujtcich principov manzelstvo
by teda malo byt rozvedené na zdklade suhlasu oboch manzelov, pricom by nemala byt
zavedena ziadna doba faktického odlienia manzelov, resp. diZka trvania manZelstva.
V druhom a tretom odseku je uvedené, Co sa povazuje za spolo¢ny sthlas a v akej forme
modze byt udeleny. Vzajomny suhlas treba chapat’ ako dohodu medzi manzelmi, Ze ich
manZelstvo by malo byt rozvedené a dohoda moéZe byt vyjadrend bud’ spolo¢nej Ziadosti
manzelov alebo pripojenim sa jedného manZela k suhlasu druhého manzela v ziadosti
o rozvod.( Boele — Woelki, K., Ferrand,F.., Gonzalez Beilfuss, C. 2004). CEFL takyto postup
odovodiiuje tym, ze manZelia maji pravo slobodne sa rozhodnit o ukonceni svojho
manZelstva a vysporiadat’ si pomery medzi sebou a upravit’ si pomery k ich maloletym detom.
Ak daju obaja manzelia sthlas k rozvodu, d’alSie zistovanie pri¢in rozvratu by bolo nelogické.
Pre to, aby manzelia boli nuateni Zit’ spolu eSte pocas pozadovanej doby aj ked’ vyjadrili jasn
slobodnti vol'u, nie je na to, podla CEFL, pravne relevantny argument. Samozrejme
v $pecifickych situaciach stanovenie doby, tzv. reflexia (z ang. period of reflection) a jej
dodrzanie ma svoje opodstatnenie a CEFL to zakotvila aj v jej principoch. Ide akoby
0 poskytnutie ¢asu manzelom, ktori maji spolo¢né deti, na vytvorenie (pisomnej) dohody
medzi nimi tykajice sa otizok starostlivosti o deti a kontakt s nimi. Dizka doby v tomto

pripade zavisi, ¢i maji manzelia deti mladSie 16 rokov, ¢i sa manZelia dohodli na nasledkoch
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rozvodu, ¢i manzelia ziju dlhSie ako Sest’ mesiacov odlucene. Ak sa manzelia dohodli, tato

doba je stanovena na tri mesiace, ak nie, je Sestmesacna.

Sme toho nazoru, ze uvedeny princip predstavuje spravny krok CEFL-u, pretoze sa
domnievame, ze ,,rychly” rozvod bez toho, Ze by mali manzelia dohodnuté také podstatné
veci ako je starostlivost’ a kontakt s vlastnymi detmi, pokial' si mladSie ako 16 rokov, je
nepripustny. Manzelia by mali mat’ medzi sebou vyrieSené otazky tykajice sa rodicovskych
prav a povinnosti (rodicovskej zodpovednosti), buduceho byvania deti a kontakte s det'mi,
starostlivosti o deti, rozdelenie majetku, dojednanie vyzivného medzi rozvedenymi manzelmi
atd. Podmienky rozvodu bez suhlasu jedného z manzelov st zakotvené v principoch pod
¢islami 1:8 az 1.10. Tymito principmi formulovanymi tak ako su so stanovenim podmienok
badat’ snahu o zvySenie ochrany manzela, ktory s rozvodom nesthlasi. Rozvod by mal byt
Vtomto pripade povoleny, teda bez sthlasu jedného z manZelov, ak manzelia fakticky
oddeleni minimalne 1 rok. Len vo vynimo¢nych pripadoch moéze sid povolit’ rozvod aj pri
dobe kratSej ako 1 rok, napr. ak je spoluzitie pri druhom manzelovi neznesitel'né z dovodu
jeho agresie. Aj pri tomto type rozvodu je akdkol'vek dohoda medzi manzelmi vitand a organ
rozhodujlci o rozvode by ju mal vziat' do uvahy, ak je t0 Vv najlepSom zaujme dietat’a.
Z uvedeného vyplyva, Ze principmi st upravené len dva typy rozvodov — so suhlasom oboch

manzelov a bez suhlasu jedného manzela.

Principy tykajuce sa vyZivovacej povinnosti medzi rozvedenymi manZelmi

Rozvod so sebou prinasa pravne nasledky tak vo vztahu k osobnym, ako aj k majetkovym
vztahom medzi manzelmi. V tejto stvislosti zanika bezpodielové spoluvlastnictvo manzelov.
Rozvedeni manzelia sa stavaju jeden od druhého ,,ekonomicky samostatnymi. Veci
nadobudnuté po rozvode st Vvich vyluénom vlastnictve. V praxi vSak nie je ni¢im
vynimo¢nym, Ze jeden z manzelov rozvodom doslova strati strechu nad hlavou, teda nie je
schopny sa sam o seba postarat. Typickou situdciou je starostlivost’ (nezamestnanej)
manzelky o maloleté deti, kym manzel chodi do prace a zaraba. Matka viacerych deti, ktora
dlhsie nepracovala, bude musiet’ vynalozit’ vacSie Usilie na to, aby nasla vhodné zamestnanie.
Aj tymto spdsobom sa moze prejavit’ jej financna zavislost' po rozvode manzelov. Inym
dovodom je pritomna solidarita medzi manzelmi, jednoducho aby po rozvode mali obidvaja

manzelia rovnaké alebo podobné zivotné trovne. CEFL preto do svojich principov
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zakomponovala aj tie, ktoré sa tykaju vyzivovacej povinnosti medzi rozvedenymi manzelmi.
Tymto spdsobom ide o snahu zabezpecit’ materidlnu podporu druhému manzelovi, ktory to
potrebuje. Tieto principy su oznacené od 2:1 do 2:10. V prvom rade pravne pravidla tykajuce
sa tohto druhu vyzivného maji byt koncipované bez akejkol'vek diskrimindcie na typ
rozvodu, nakol’ko napr. v takom Rakusku alebo Belgicku existuju rozdielne podmienky pre
uréenie vyzivného v zavislosti na druhu rozvodu. Podmienky na stanovenie vyzivného medzi
rozvedenymi manzelmi upravuju principy od 2:3 do 2:6. PredovSetkym samotné stanovenie
vyzivného ajeho vysky zavisi od schopnosti jedného manzela vyzivovat toho druhého
a taktiez na nedostatku prostriedkov na thradu potrieb jedného z manzelov. Pri rozhodovani
0 vyzivnom by sa mali zobrat' do uvahy skuto¢nosti ako st Pri rozhodovani o naroku na

udrzbu, je treba prihliadnut’ najma Gvahy faktory, ako

. pracovna schopnost’ manzelov, vek a zdravotny stav;
° starostlivost’ o deti;

. rozdelenie povinnosti pocas manzelstva;

. trvanie manzelstva;

o zivotnd uroven pocas manzelstva, a

o akékol'vek nova manzelstva alebo dlhodoby vztah.

V niektorych $tatoch st tieto kritéria upravené este podrobnejsie, prislusny organ sa s nimi
musi zaoberat’ a skimat’ ich a az nasledne dospiet’ k rozhodnutiu. PodrobnejSiu pravnu upravu
ma napr. Svajéiarsko. Naopak vo Finsku, Holandsku ¢&i Taliansku pravna uprava je vyjadrena
vel'mi neurcito a prislu§né organy rozhoduji podl'a okolnosti pripadu. Prevazna cast’ krajin
vychddza zo vSeobecného kritéria, kedy na jednej strane stoja potreby vyzivovaného,
na strane druhej (majetkové) schopnosti a moznosti manzela poskytujiiceho vyzivné tieto
potreby uspokojit. Pravne poriadky umoziuju rozhodovat na zaklade slobodného uvazenia
sidov pri rozhodovani konkrétneho pripadu (Ceska republika, Bulharsko, Dansko Alebo
Grécko). Vyzivné by sa podla principov malo poskytovat” vopred a pravidelne (pausalne).
Prislu$ny organ rozhodujici o vyZivhom moZze uloZit’ tito povinnost’ na Ziadost’ jedného alebo
obidvoch manzelov s prihliadnutim na okolnosti pripadu. Na jednej strane sa principmi
kreovala ochrana ekonomicky slabSieho manZela a,zjemnenie“ negativnych nasledkov
rozvodu, na strane druhej principy pamaétaji aj na ochranu druhého manzela, ktory vyzivné
poskytuje, asice v pripadoch vynimoénej tvrdosti voci manzelovi poskytujiceho vyzivné
prisluSny organ moze rozhodnut’ o nepriznani prava manZzelovi ziadajiceho o vyzivné, zaniku

tejto povinnosti, resp. ju limitovat’ vzhl'adom na spravanie opravneného manzela. V zmysle
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principu 2:7 v ramci urCovania vysky vyzivného sudy by mali prihliadat’ na to, ¢i povinny
manzel nema uz iné vyzivovacie povinnosti a vo¢i komu (vo¢i novému manzelovi, voci
maloletym detom). Vyzivovacia povinnost vo¢i maloletym detom by mala mat vzdy
prednost’ pre inymi vyzivovacimi povinnostami. Co je vSak na Skodu, je absencia Upravy
konkrétnej dlzky trvania tejto povinnosti. Napriek tomu, ze v principe 2:8 sa uvadza, ze
vyzivné by sa malo poskytovat’ po urcitu dobu, ale len vynimocne bez ¢asového obmedzenia,
[ v v 4 r o~ . 4 v /4 r 9 . r 7

jej dlzku uz ponechdva na uvazenie prislusnym orgdnom. Podla tohto principu pravo na

vyzivne rozvedeného manzela zanika, ak

o opravneny manzel uzavrie nové manzelstvo;

J je v dlhodobom vzt'ahu s novym partnerom,;

o smrt'ou oboch rozvedenych manzelov;

. dohodou;

o zrieknutim  sa  ndroku na  vyzivné. Dostupné na internete:

http://ceflonline.net/wp-content/uploads/Principles-English.pdf
Pri tvorbe principov Upravy vyzivného medzi rozvedenymi manzelmi sa vychadzalo
predovsetkym z common core, teda zo zistenia, akil pravnu upravu a ktor¢ institity maja Staty
spolo¢né. Podkladom bol spolo¢ny zaklad doplneny CEFL d’al$imi principmi povazovanymi
za vhodné pre harmonizaciu. Pri porovnani kreovania principov na zaklade better law alebo
common core, mame za to, Ze CEFL zvolila spravny postup. VyZivné medzi rozvedenymi
manzelmi si vSeobecne vyzaduje zasahy zo strany Statu (napr. ak neddjde k dohode medzi
manzelmi, alebo potreba schvélenia dohody, ¢i kontrola plnenia povinnosti zo strany
prislusného organu). Stanovenie vyzivného, jeho vysky, resp. trvania, tak uz nie je ponechané
iba na voli stran, ale je vynutite'né aj proti voli jedného z manZelov. Preto sa vyZaduje tieto
otazky pravne regulovat’, kde sice tento postup mdze byt vel'mi podobny, avSak ide skor o
otazku procesnu, ktorej zmena by v rade pripadov nebola takmer mozna. Pre uvedené situécie

je teda harmonizacia na zaklade common core viac-menej samozrejma.

Rodic¢ovské prava a povinnosti

Vzt'ah deti a rodicov sa vyvijal od ich bezvyhradnej podriadenosti otcovi (Patria
potestas), cez ich podriadenost’ rodicom (rodicovska moc). Dieta teda bolo iba objektom

prav, Casto malo hodnotu obyc€ajnej pracovnej sily, az do dneSnej doby, kedy je dieta
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rovnopravnym subjektom vztahov s vlastnymi subjektivnymi pravami. Principy tykajiuce sa
rodicovskej zodpovednosti maji napomoct’ spolocnym eurdpskym hodnotdm, pokial’ ide o
prava dietata a dobrych zivotnych podmienok. CEFL preto v tomto smere odporaca prijat
principy tykajiace sa rodicovskych prav a povinnosti. Hned’ v uvode je vymedzena definicia
rodiCovskych prav a povinnosti, resp. ¢o je nutné si predstavit pod tymto pojmom podla
CEFL. Rodicovské prava a povinnosti st suborom prav a povinnosti zamerané na podporu a
zabezpecenie dobrych Zzivotnych podmienok dietata. Pod tymto pojmom treba rozumiet

predovsetkym:

e starostlivost’, ochranu a vzdelavanie,
e udrziavanie osobnych vzt'ahov,

e urcenie bydliska,

e sprava majetku,

e pravne zastupenie.

Pre uplnost’ je v nasledujicom principe vyjadrené, ze tieto prava a povinnosti sa tykaja
kazdého, kto je ich nositel'om, teda v prvom rade rodicia diet'at’a, osvojitelia alebo ti, ktori
rodi¢ovské prava a povinnosti vykonavaji namiesto rodi¢ov (v nasich podmienkach poru¢nik
alebo opatrovnik). Principmi je vyzdvihnutd zasadna otdzka najlepSicho zdujmu dietat’a.
Prave najlepsi zaujem ma byt’ prvoradym hl'adiskom pri akomkol'vek rozhodovani vo veciach
tykajucich sa deti. Uvedené plati nielen pre rodic¢ov, ale aj pre sudy, resp. iné organy. Principy
podporuju samostatnost’ dietat’a s prihliadnutim na jeho vyvoj a na stupenn jeho rozumove;j
schopnosti. Zakazuje sa akakol'vek diskrimindcia dietata. S ohladom na vek a zrelost’
dietat’a, dieta by malo mat’ pravo byt informované, malo by mu byt umoZznené vyjadrit’ svoj
nazor vo vSetkych zélezitostiach tykajucich sa jeho osoby a jeho vyjadrené nazory maja byt
brané s patri¢nou vaznostou. V pripade konfliktu zadujmov medzi dietatom a nositelmi
rodi¢ovskych prav a povinnosti sa ma zabezpedit ochrana zaujmov diefata. Co sa tyka
samotnych rodi¢ov diet'ata, v principoch je vyjadrené, Ze rodicia, ktorych pravne rodicovstvo
bolo zistené, by mali mat’ rovnakl zodpovednost’ za dieta, a tito vykonavat’ spolo¢ne. Tieto
prava a povinnosti mézu byt vV celom rozsahu alebo iba ¢iastocne ulozené aj inej osobe ako
rodi¢ovi dietata. Rozvod, neplatnost manzelstva, resp. akékol'vek vzajomné odlucenie
rodicov dietata by nemali mat’ Ziaden vplyv na ich rodiCovské prava a povinnosti. Rodicia by
mali mat’ pravo konat v beznych veciach tykajicich sa dietata samostatne, dolezité

rozhodnutia ako je vzdelanie dietat’a, rozhodovanie o pobyte dietata, lekarske oSetrenie
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a pod. by mali prijimat’ po vzdjomnej dohode. V beznom Zzivote sa mdze nastat’ nalichava
situacia, kedy rodi¢ musi konat’ rychlo a v danej chvili nie je mozné ziskat’ stihlas druhého
rodica. V tychto ojedinelych pripadoch by mal mat pravo rozhodnut samostatne
a bezodkladne o tom informovat’ druhého rodi¢a. O vykone rodi¢ovskych prav a povinnosti sa
mozu rodi¢ia dietata dohodnut. Tieto dohody by mohli byt zo strany prislusného organu
preskimané a ak s v zdujme dietat’a aj podporované. Fenomén nemanzelskych deti sposobil
to, ze diet’a je vychovavané jednym z rodicom, ktory Zije so svojim partnerom. Tento partner
rodi¢a zijuci s dietatom v spolocnej domacnosti sa moze podielat’ na rozhodovani v
suvislosti s dennymi zélezitost'ami tykajucich sa diet’at’a, pokial’ druhy rodi¢ mé rodi¢ovska

zodpovednost'.

Obsahom nasledujuceho textu principov su vyjadrené tie, ktoré sa tykaju starostlivosti,
ochrany a zdravia diet'ata. Taktiez dolezité otazky ohl'adom pobytu dietata, zmena bydliska,
spravy majetku dietata, pravneho zastupovania atd. Pri vSetkych tychto otdzkach je
Vv principoch vyjadreny najleps$i zaujem dietata, ktory v ziadnom pripade nesmie byt
opomenuty. Dieta by nemalo byt podrobené fyzickému trestu alebo akékol'vek inému
ponizujicemu trestaniu. V ramci pripravovanej rekodifikacie rodinného prava v stvislosti so
spravou majetku dietata by sme navrhovali az na vynimo¢né pripady zakaz poskytovania
darov z majetku dietat’a rodi¢mi, pretoze tdto moznost’ nie je podl'a nasho ndzoru zasadne v
zdujme diet’at’a. Ide o Standardnua Upravu eurdpskych pravnych poriadkov a odporucaju ju tiez
aj Principy CEFL. Zastupenie diet'ata je poskytované v prvom rade zo strany jeho rodic¢ov, ak
medzi dietatom a rodi¢om neexistuje konflikt zdujmov. Dieta moze v konani pred sudom
tykajiceho sa jeho osoby vystupovat’ aj samo, pokial’ je na to vekovo a rozumovo zrelé.
Principy upravuju nielen pravo styku dietata s rodicom, ale aj s blizkymi pribuznymi. Tato
pravna Uprava sa dostala aj do naSho zakona o rodine poslednou vykonanou novelou u¢innou
od 1. januéra 2016. Na podmienkach udrZiavania kontaktu sa mézu dotknuté osoby dohodnut’
alebo o tychto otazkach rozhodne sid. CEFL sa v principoch venovala aj podmienkam
ukoncenia rodicovskej zodpovednosti. Rodi¢ovska zodpovednost’ sa ukonéi, ak dieta dosiahlo
plnoletost’, uzavrelo manzelstvo alebo registrované partnerstvo, dieta zomrelo alebo bolo
adoptované. Ak zomrie jeden z rodi¢ov, vykon rodi¢ovskych prav a povinnosti zostava len na
druhom rodi¢ovi. Dalej principy upravuju pripady, kedy je rodi¢ zbaveny rodi¢ovskych prav
a povinnosti a za akych podmienok tieto prava a povinnosti mézu byt obnovené. O vSetkych
tychto zasahoch do vykonu by mal rozhodovat’ prislusny organ (sud, resp. spravny organ),

pokial’ je to mozné, po vypocuti samotného dietata. U nasich najblizsich susedov — v Ceskej
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republike je osobitna pozornost v novej pravne] Uprave venovana oblastiam, ktoré su
vyslovne uvedené v principoch eurdpskeho rodinného prava. Ich cielom je vyty¢it' Standardy
ochrany dietata a jeho najlepSieho zaujmu, ku ktorym maji vnutrostatne Gpravy rodinného
prava v jednotlivych Statoch smerovat. V ramci hlbsej analyzy novej Ceskej pravnej upravy je
zrejmé, ze sa zakonodarca Principmi vyty¢enymi Komisiou inSpiroval a zna¢nu Cast’ z nich do
nového Ceského obcianskeho zakonnika zahrnul. Starostlivost o dieta a jeho ochrana je
upravend v ust. § 880 NOZ a nasl. Zaklad Gpravy tvori generalna klauzula (ust. § 880 ods. 1
NOZ), podla ktorej rodi¢ia vykonavaju svoju zodpovednost’ v sulade so stupnom vyvoja
dietata. Upravené su aj d’alSie Specifikd, ako je pouzitie vychovnych prostriedkov a pod.
Zakon vSak nepracuje s ucelenym vypoctom prav a povinnosti, ktoré starostlivost’ o dieta
zahfia, menuje iba niektoré z nich (napr. rozhodovanie o vzdelani dietata). Osobny styk s
dietatom v zmysle ust. § 887 NOZ a nasl. je pravom, ktoré patri len rodicom. V suvislosti s
nim sa urcuju d’alSie povinnosti, kedy sa zaroveil dba na zaujmy dietat’a. Zastipenie dietat’a v
pravnych konaniach v zmysle ust. § 892 NOZ a nasl. je nemenej dolezitou zlozkou vykonu
rodicovskej zodpovednosti - rodi¢ia vystupuju ako zakonni zéstupcovia dietata pri
konaniach, ku ktorym diet’a nie je pravne sposobilé v zmysle ust. § 15 ods. 2 NOZ. Sucast'ou
Specifickych prav a povinnosti je aj starostlivost o majetok dietata, ktord pre svoju
Specifickost’ si vyzaduje podrobnejSiu upravu. V NOZ vsak absentuje samostatné ustanovenie
upravujuce pravo na vyber pobytu dietata, avSak je zaradené¢ do ust. § 877 NOZ ako

zalezitost pre dieta vyznamnd, v ktorej moze rozhodntt’ sud, ak sa rodi¢ia nedohodnu.

Principy tykajuce sa majetkovych vzt’ahov medzi manzZelmi

Poslednou skupinou otazok, ktorymi sa CEFL zaoberala a spracovala do podoby
principov su tie, ktoré sa tykaji majetkovych vzt'ahov medzi manzelmi. Ciele, ktoré sa maju
dosiahnut’ bez ohl'adu na rozdiely medzi vnltroStaitnymi pravnymi systémami, su vyjadrené
V preambule. Jednym z ciel'ov je uz spominany volny pohyb o0séb v eurdpskom priestore.
Prijatim principov ide o snahu prispiet’ k spolocnym eurdpskym hodnotdm pokial’ ide
0 rovnost’ manzelov, podporit’ manzelska solidaritu a sucasne manZzelsku autonomiu, zvysit
blaho rodiny, garantovat’ spravodlivy podiel kazdého z manzelov na majetku nadobudnutého
pocas manzelstva. CEFL preto odporucila prijat’ aj tieto principy vedené k harmonizacii

rodinného prava v Europe a posilnenie prav svojich obfanov. Tvorba tychto principov zacala

109



po konferencii konanej v roku 2010 v Cambridge, kde hlavnou témou bol rodinny majetok
a majetkové spoloCenstvo manzelov. Vytvorenie principov bolo celkom narocné aj
z ¢asového hladiska, pretoze sa predpokladalo, Ze prace neskoncia skor ako v roku 2013.
Hlavna zasada, ktord prevlada v tychto principoch, je zasada rovnosti manzelov. Vo
vSeobecnosti CEFL sa ich snazila vytvorit' a formulovat’ tak, aby boli zrozumitel'né pre
vSetkych tych, ¢o nemaju napr. pravnické vzdelanie prave kvoli tomu, aby sa nemuseli
obracat’ na uz aj tak zatazené siidy. Rozsahovo su tieto principy najobsiahlejSie a pokryvaju
celu radu otdzok v majetkovych veciach. Su rozdelené do troch cCasti: Prva Cast’ ,,VSeobecné
prava a povinnosti manzelov® obsahuje principy oznacené od 4:1 do 4:9, druha cast
,Majetkové dohody manzelov od 4:10 do 4:15, tretia Cast ,,Majetkovy rezim medzi
manzelmi®, rozdelend na dve mensie sekcie, zahfila principy oznacené od 4:16 do 4:58.
V prvej Casti je deklarovana zasada, Ze tieto principy sa uplatituji bez ohl'adu na majetkovy
rezim medzi manzelmi a obaja manZelia maju rovnaké prava a povinnosti. Kazdy z manzelov,
pokial mé& sposobilost’ na pravne ukony v celom rozsahu, méze vstupovat do pravnych
vztahov s druhym manzelom alebo s tretimi osobami. Solidarita medzi manzelmi by sa mala
prejavovat podl'a CEFL aj prispievanim do spolo¢nej domacnosti, prispievanim na potreby
rodiny, na vychovu a vzdeldvanie deti podla svojich schopnosti a moznosti. T4to povinnost’
ma byt vynutitelna — pokial' jeden z manzelov tito povinnost’ neplni, prip. ju zanedbava,
druhy z manzelov ma mat’ moznost’ obratit’ na sud, aby tato povinnost’ bola ulozena stidnou
cestou. Rodinny majetok je potrebné nejakym spdsobom chranit. V zmysle principov sa
na kazdy ukon tykajuci sa nakladania s majetkom manzelov vyzaduje sthlas obidvoch
manzelov. Pravny ukon vykonany bez sthlasu jedného z manzelov moéze sid vyhlasit
za neplatny na navrh nesuhlasiaceho manzela. Ak bola dispozicia s majetkom vykonana bez
sthlasu jedného manzela, pravny tkon je platny, ak druhy manZzel tento tkon schvali,
Vv opa¢nom pripade mbze manzel, ktory ukon urobil, obratit’ sa na sad. Dali princip sa tyka
spolocného najmu. Pokial’ jeden z manZelov mal uzatvoreny najom bytu alebo domu pred
uzavretim manzelstva, tento sa vztahuje aj na druhého manZela a neméoze byt vypovedany
alebo zmeneny bez suhlasu toho druhého. Pri ukonceni ngjmu zo strany prenajimatel’a musia
byt upovedomeni obaja manzelia. CEFL pri tvorbe principov pamétal aj na vzijomné
zastupovanie sa manzelov pri pravnych tkonoch. Jeden z manZelov mdze splnomocnit’ toho
druhého na zastupovanie v pravnych veciach. Ak manzel nie je schopny udelit
splnomocnenie, napr. pri obmedzeni sposobilosti na pravne tkony, zastupovanie druhému
manZzelovi ma byt udelené rozhodnutim prislusného organu (sudu). Kazdy z manzelov ma

povinnost’ informovat’ toho druhého o tkonoch tykajacich sa spolo¢ného majetku. Ddolezitou
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otazkou zakotvenou v principoch je sloboda a zodpovednost’ obidvoch manzelov rozhodovat
o svojich majetkovych pomeroch s ohl'adom na ich osobné potreby. KIi¢ovou je autondémia
stran a pisomnd dohoda. Vo vicsine eurdpskych krajin totiz manzelia k uzatvaraniu takychto
dohdd nevyzaduju splnenie d’alSich podmienok. Na strane druhej poskytnutie tplnej vol'nosti
v tejto otazke tieZ nie je Uplne spravne. D4 sa povedat, ze V manzelskych vzt'ahoch je
situacia komplikovanejSia ako je to pri inych zmluvéach, kedy nemozno ako pri inych typoch
zmlav vzdy vyzadovat’ zasadu pacta sunt servanda. Pri rieSeni komplikovanych veci bude
musiet’ nastipit’ ingerencia $tatneho organu. Pred uzavretim manzelstva si mézu manzelia
V manzelskej zmluve zvolit’ majetkovy rezim a upravit’ majetkové pomery. PoCas manzelstva
moze dojst’ k zmene majetkovych vztahov. Na platnost’ manZzelskej zmluvy (vznik, zmenu) sa
podla principov vyzaduje jej spisanie, resp. schvalenie notdrom alebo inym organom. Aj
Vtomto pripade by sa mala uplatiovat povinnost vzdjomného informovania sa nielen
0 aktivach, ale aj o pasivach kazdého z manzelov. Funkcia notéra sa javi ako opodstatnena.
Tak ako je uvedené v principoch, notar ma za ilohu poskytnit’ nestranné poradenstvo pre
kazdého z manzelov zvlast’, d’alej zabezpecit', aby kazdy z manzelov chépal pravne dosledky
manzelskej dohody tykajucej sa majetku, a taktiez zabezpecit’, aby obaja manZelia slobodne
sthlasili s uzatvorenim zmluvy. Uginky zmluvy voéi tretim osobdm by mali nastat
zverejnenim jej obsahu alebo ak tretia strana vedela o uzavreti danej zmluvy. Vzhl'adom na
okolnosti, kedy bola zmluva uzavreta, alebo tie, ktor¢ nasledne vznikli, méze prislusny organ
vo vynimo¢nych pripadoch zrusit' alebo upravit dohodu o majetku manzelov. Ako bolo
spomenuté tretia Cast’ tychto principov je venovana uprave majetkovych reZimov manzelov.
Principy vyvinula Komisia ako subor pravidiel pre dva majetkové reZimy v manzelstve: ako
ucast’ na majetku (Participation in acquisitions) a spolo¢né nadobtidanie majetku (Community
of acquisitions). Oba reZimy su chapané ako rovnocenné. Kazdy typ upravy majetkovych
pomerov je spojeny s pravami a povinnostami manzelov a moznost'ou, aby si tieto pomery
upravili dohodu. ReZim ucasti na majetku (Participation in acquisitions) sa uplatni, ak sa
manzelia nedohodnt inak. Ugast’ na majetku sa chape ako tprava majetkovych pomerov,
pocas ktorej je vlastnictvo majetku kazdého manzela oddelené. Kazdy manzelov teda bude
vlastnit’ isti ¢ast’ spolo¢ného majetku a istdi ¢ast’ oddeleného majetku. Potom ako dgjde k
rozdeleniu majetku, kazdy z manzelov sa podiel'a na takejto delbe tak ako je uvedené v
principe 4:31. V tomto manzelskom majetkovom rezime vlastnia a spravuji manzelia aktiva a
pasiva oddelene. Neexistuje teda spolo¢na zodpovednost’ za dlhy. Zaciatoénym krokom je
teda nezavislost’ majetku manzelov. Majetok kazdého z manzelov sa skladd z majetku, ktory

je vo vyluénom vlastnictve (tzv. ,,vyhradeny* majetok - reserved property). Akvizicia zahfiia
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majetok nadobudnuty pocas existencie tohto majetkového rezimu, a to najma prijmy a zisky z
majetku a tiez majetok vytvoreny pomocou vynosov alebo ziskov bud’ jedného z manzelov
alebo obidvoch. Vyhradeny majetok sa skladd okrem iného z majetku nadobudnutého pred
vznikom tohto rezimu, dary, dedi¢stvo ¢i uz ziskanych pocas rezimu alebo nie, rovnako ako
aktiv, ktoré st osobnej povahy (princip 4:19). K dispozicii je tiez predpoklad spolo¢ného
vlastnictva aktiv, pokial’ sa nepreukdze opak (princip 4:20). Rezim Ucasti na majetku zanika
smrtou, rozvodom alebo zmenou majetkovych pomerov. Nasledne po tychto skuto¢nostiach
prebieha likvidacia. Kazdy z manzelov sa podiel'a na akvizicidch druhej strany v priebehu
rezimu. Zakladnym principom je rovny podiel hodnoty majetku po stanoveni ocenenia
majetku (princip 4:31). Osobitné ustanovenia sa tykaju vysporiadania sa s negativnhymi
transakciami manzela a vynimo¢né kompenzacné naroky medzi manzelmi. Manzelia sa mozu
na tychto skutoénostiach dohodnut’. Specidlne pravidla sa uplatnia pri deleni napr. rodinného

domu ¢i domacich potrieb. Vyhradeny majetok ako taky nie je likvidaciou ovplyvneny.

Pravidla rezimu ucasti na majetku su prepojené so zaviznymi pravidlami kapitoly I tykajuacich
sa vSeobecnych prav a povinnosti manzelov a s kapitolou II pravidla o zmluvéch tykajuce sa
majetku manzelov. ReZim spoloéného majetku manzelov (Community of acquisitions) sa
uplatni, ak sa nedohodnti manzelia inak. Do tohto rezimu patri v§etok majetok nadobudnuty
pocas manzelstva. Spolo¢ny majetok zahiiia vSetok hnutelny a nehnutel'ny majetok ziskany
pocas rezimu (bud’ spolo¢ne alebo jednotlivo manZzelmi), ktory nie je v osobnom vlastnictve
jedného z manZelov, najmé prijmy a zisky manZzelov, vynosy ziskané zo spolocného majetku
alebo osobného majetku, darov venované¢ obom manzelom spolo¢ne alebo len jednému z
manzelov za predpokladu, Ze maji spolo¢né vlastnictvo. Osobny majetok zahffia majetok
nadobudnuty pred vstupom do majetkového spolo€enstva, dary a dedi¢stvo ziskané pocas
rezimu, majetok nadobudnuty substitiiciou, investiciou alebo reinvesticiou (principy 4:37 a
4:38), majetok osobnej povahy ziskany pocCas rezimu, aktiva nadobudnuté vyhradne
vykonavanim profesie manzela. Tento rezim pozna naSa pravna Uprava ako bezpodielové
spoluvlastnictvo manzelov upravené v Obc¢ianskom zakonniku. V tomto rezime st dlhy
manZelov spolo¢né a zodpovedajii za ne obidvaja. Su to napr. zavizky, ktoré manzelia
vytvorili spolo¢ne alebo jeden znich, ak sa tykaji potrieb rodiny, zavizky spojené so
starostlivostou o deti atd. Podla principov je kazdy z manZzelov opravneny spravovat
spolo¢ny majetok, ale pokial’ ide o dolezité¢ pravne ukony, vyzaduje sa kooperacia manzelov.
Ak jeden z manzelov odmieta dat’ stihlas na ukony vyzadujice spolo¢nu spravu, druhy

manzel méze poziadat’ prisluSny organ o povolenie konat samostatne. Principy d’alej
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upravuju otazky zaniku rezimu spolocného majetku manzelov, jeho likvidaciu a nasledné

rozdelenie majetku.

Zaver

Hlavnym cielom Komisie CEFL arovnako tak aj hlavnym prinosom jej vedeckej
¢innosti ma byt vytvorenie Principov eurdépskeho rodinného prava (Principles of European
Family Law - ,,PEFL®), ktoré by mali byt pouzitelné v celocurépskom meradle najméi
Z pohl'adu komparativneho vyskumu, nielen pre akademické ale hlavne praktické ucely.
Mnohé z ndzorov Komisie CEFL boli aj publikované v narodnych spravach jednotlivych
narodnych referentov, ako aj prostrednictvom vlastnych principov eurdpskeho rodinného
prava s dokladnym vykladom a komentarmi, vyskumnej studie, v kontexte ich optimistickej
vizie. V tejto suvislosti davame do pozornosti, ze nielen slovenska ale aj ¢eska pravna uprava
rodinného prava v oblasti rozvodového prava je postavena na principe tzv. kvalifikovaného
rozvratu manzelstva, i ked’ podla zdkona o rodine nie je nutné rozvrat manzelstva dokazovat’,
postacuje len tvrdenie manZzelov, lebo samotny rozvrat sa za urcitych podmienok prezumuje.
Komisia CEFL sa zameriava v tomto pripade aj na rozvodovost, nakol’ko nesporne suvisi
soblastou rodinného prava ako takého aaj Sjeho harmonizaciou. V suvislosti
S harmonizédciou eurdpskeho rodinného prava je potrebné poznamenat, Ze principy
eurdpskeho rodinného prava vo veci rozvodu a vyZzivovacej povinnosti medzi rozvedenymi
manzelmi boli publikované neskor ako ich samotny vecny zamer, t.j. az v roku 2003. Hlavny
prinos je potrebné vidiet’ v tom, Ze Komisia CEFL ma za ciel rozliSovat’ dva typy rozvodov, a
to rozvod na zéklade obojstranného suhlasu a rozvod bez suhlasu jedného z manzelov. Ako
sme uz spomenuli v stvislosti s dynamikou vyvoja spolo¢nosti sa po skonceni druhej svetove;j
vojny narodné zakonodarstva v mnohych krajinach Europy snazili o to, aby prava deti boli
upravené Uplne nanovo. K tomuto nepochybne pristipilo prijatie VSeobecnej deklaracie
Pudskych prav a neskor aj d’alSich I'udsko-pravnych dohovorov, najmd Dohovor o pravach
dietata, Europsky dohovor o vykone prav deti, Eurépsky dohovor o styku s detmi a pod.
Slovenskéa republika v tomto pripade nestdla uplne bokom celého tohto harmoniza¢ného
procesu, ktorého vysledkom bolo, Ze dieta zacalo byt ponimané nie ako pasivny objekt z vole
svojich rodicov ¢i paternalistického, resp. totalitného Statu, ale ako plnohodnotny a aktivny
subjekt. S tymto stviseli mnohé zmeny ako aj zmena terminologie, menovite odklon od

institutu moci otcovskej cez moc rodicovsku, rodicovské prava a povinnosti az k sucasnému
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institatu rodicovskej zodpovednosti zakotvenému v sucasne platnom zakone o rodine. Pokial
ide o obsahové naplnenie cielov Komisie CEFL, za zmienku stoji najmd zakotvenie
trichotomie prav a povinnosti patriacich do rodi¢ovskej zodpovednosti, medzi ktoré patri
vychova maloletého diet’at’a v najSirSom slova zmysle, d’alej zastupovanie maloletého dietata
a napokon sprava majetku maloletého dietata. Istym nedostatkom pravnej upravy bola
skutoCnost, ze bagatelizovalo humanitarne pravo, tak ako o flom pisal prof. Haderka, ¢im
vyvolavalo otdzku, ¢i napr. nesvojpravnemu rodi¢ovi patri prdvo sa s dietatom stykat’ ¢i
pravo dat’ suhlas s osvojenim svojho dietata. Ak ide o pozitiva zakotvené zakonom o rodine,
davame do pozornosti najmid moznost maloletého rodi¢ia domahat sa priznania ¢iastocné
rodiCovskych prav a povinnosti suidom vo veci osobnej starostlivosti o dieta. V tejto
suvislosti poukazujeme taktieZ na vyslovné zakotvenie prava maloletého rodic¢a dat’ suhlas na
osvojenie a vyslovné zakotvenie povinnosti sidu skumat’ problematiku tzv. nezaujmu o dieta

aj vtedy, ak je jeho rodi¢ malolety.
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NOVA SOCIALNA EKONOMIKA A NOVE VYZVY NA SLOVENSKU
Znovuobjavenie socialnej ekonomiky

NEW SOCIAL ECONOMY AND NEW CHALLENGES IN SLOVAKIA
Rediscovering the social economy

Petronela Sebestova

Abstrakt: Verejna politika otvara priestor, pre uplatnenie socialnej ekonomiky. Socialna
ekonomika sa vztahuje na niekol’ko oblasti v priestore verejnej politiky. Je situovand na
hranici medzi oblastou politiky zamestnanosti, politiky socidlnej inkluzie a socialnej pomoci,
komunitného rozvoja a rozvoja obcianskej spolo¢nosti. Socidlne podnikanie je dlhodobo
diskutovanou problematikou nie len v krajinach Eur6pskej tnie, ale aj v ostatnych krajinach
sveta. Zaujem o rieSenie tejto témy maji na Slovensku najmi mladi T'udia, ktori hladaji
moznosti socidlneho podnikania vo svojich regiénoch, ¢im chcu pokryt’ absenciu dostupnosti
niektorych sluzieb. Je potrebné aby sa verejnost’” oboznamovala so systtmom a rozsahom
socialneho podnikania aj z hl'adiska medzinarodne implikovanych aspektov. Ide najmé o
moznosti prepojenia ekonomickej ¢innosti jednotlivcov a organizacii, ako aj spajanie
socialneho podnikania so systémom socidlnej ochrany. Socidlne podnikanie a zakladanie
socidlnych podnikov tvoria vyznamné prvky socialnej ekonomiky, najmid z hl'adiska
nerovnomerného rozmiestnenia a prerozdelovania zdrojov v regidonoch, resp. komunitach.
Socidlna ekonomika sa povazuje za dolezity nastroj socialnej inklizie. Zo vSeobecného
pohladu je socidlna ekonomika zaloZzend na participativnej demokracii a vzajomnej
solidarite. Za vyznamny prinos pre socidlnu ekonomiku povazujeme  komparaciu
rozdielnosti vo vybranych vSeobecne uznavanych zahraniénych pristupov. Slovenska
republika pristipila ako jedna zmala krajin v Eurépskom spolocenstve prijala zékon
0 socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch. Vznik legislativneho ramca socialnej
ekonomiky a socialnych podnikov na Slovensku, v porovnani sinymi krajinami v ramci
Europskeho spolocenského hospodarstva, povazujeme za inovativne rieSenie. Legislativa
eliminuje mozné diskutabilné prerozdel'ovanie zisku socidlnych podnikov. Zisk zo socidlneho
podnikania ma prioritne saturovat’ zékladné zivotné potreby znevyhodnenych skupin oséb a

taktieZ vSeobecne prospesné aktivity pre komunitu resp. region.
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KrPacové slova: socidalne podnikanie, socialne podniky, socidlna ekonomika, znevyhodnené

skupiny, legislativa, zamestnanost, Slovakia

Abstract: Public policy opens up space for social application economy. The social economy
applies to several areas, cuttings in public policy space. It is situated on the border between
the area of employment policy, social inclusion policy and social assistance, community
development and development of civil society. Social entrepreneurship is a long-discussed
issue in the countries of the European Union as well as in other countries worldwide. In the
first part of our contribution we deal with the system and the range of the social
entrepreneurship from view of internationally implied aspects. In particular this means the
options of interconnecting the economic activity of individuals and organizations as well as
connection of social entrepreneurship with the system of social protection. We point out to the
social entrepreneurship and establishment of social enterprises as to the significant elements
of the social economy, especially from view of uneven allocation and redistribution of
resources in regions and/or communities. We consider the social economy an important tool
of social inclusion. From general view we accept that social economy is based on participative
democracy and mutual solidarity. In the first and second part of the contribution we focus on
comparison and differences of the selected generally acknowledged foreign approaches to the
establishing of social enterprises linked to the new Slovak legislation in the area of social
economy and social entrepreneurship. In comparison with other countries within the European
community economy we consider the creation of legislative framework of social economy
and social enterprises in Slovakia as innovative solution. Legislation eliminates potential
debatable redistribution of the profit of social enterprises. The profit from social
entrepreneurship should preferably saturate the basic life needs of the disadvantaged groups
of persons as well as generally beneficial activities for the community and/or region.

Key words: social entrepreneurship, social enterprises, social economy, disadvantaged
groups, legislation, employment, Slovakia

Uvod

Hoci c¢innosti spadajuce pod socidlnu ekonomiku mozeme hladat uz v obdobi
staroveku, pociatky zasadnejSieho teoretického spracovanie tejto koncepcie sa viazu na
obdobie druhej polovice 20. storocia. Prvé pouzitie tohto pojmu sa datuje v prvej polovici 19.

storo¢ia vo Franctizsku, vyznam bol vSak v tomto obdobi rézne definovany, prili§ Siroky a
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nejasny. Zakladom pre definovanie socialnej ekonomiky bolo bud’ zdoraznenie jej socialnej
alebo ekonomickej dimenzie. Socialna ekonomika bola definovana ako ekonomicky fenomén,
ktory ma socialnu dimenziu, alebo ako socialny fenomén, ktory mé aj ekonomicku dimenziu.
Prejavy a ¢innosti socialnej ekonomiky sa vSak d’alej rozvijali, rovnako sa postupne rozvijal
aj teoreticky rdmec tejto koncepcie. Na socidlnu ekonomiku sa v nasledujicom obdobi
nazeralo v zasade dvojakym sposobom, pri¢om tieto perspektivy sa postupne tiez rozvijali a
stracali svoj povodne radikalny naboj (Shragge, E., Fontan, J.M. 2000). Socialne podnikanie
v eurdpskych krajinach bolo aktivizované v 70. a 80. rokoch 20.storo¢ia. Hlavnym dévodom
vzostupu bol rast nezamestnanosti vyvolany vznikom novych technoldgii vo vyspelejSich
Statoch, deficit verejnych financii a rast rizika socidlneho vylucenia, ale aj kriza socialneho
Statu. Pojem socidlna, resp. solidarna ekonomika bol do oficidlnych politickych dokumentov
a diskusii uvedeny francizskou vladou v 80.rokoch minulého storo¢ia a postupne bol
prijimany dal$imi eurdépskymi krajinami. Eurdpska komisia uznala socialnu ekonomiku
v roku 1990, vzmysle The Linz Appel z roku 1997 a vypracovala jej definiciu. Socialne
podniky uznala ako kIaicovych aktérov eurdpskeho ekonomického, socialneho a politického
priestoru. Eurépska komisia definuje socialne podnikanie ako c¢innost majicu socialny,
environmentalny ciel’, alebo ciel’ vS§eobecného zaujmu. Mo6Ze to zahfnat’:

e poskytovanie sluzieb alebo vzdeldvania socidlne znevyhodnenym osobdm z réznych

dovodov;
e pouZivanie ziskov na ciele so socidlnym zameranim,;

e organizéciu skupin vzdjomnej pomoci na ¢innost’ vS§eobecného zdujmu.

Roéznorodost” ponimania a definovania socidlnej ekonomiky ma niekol'ko spoloénych
menovatel'ov, ktoré ovplyviiuju moznost’ jej rozvoja. V prvom rade ide o spoloéenské faktory,
ktoré maju vplyv na prostredie resp. sidelné Struktiry, existujlice ekonomické prostredie a
jeho schopnost’ trvalého progredovania, ako aj dlhodobé uspokojovanie zdkladnych zivotnych
potrieb obCanov zijucich v danom regione. NezanedbateInym menovatelom je aj Zivotné
prostredie a prirodné zdroje. Vyhodnocovanie a analyza uvedenych menovatelov uc¢inne
poskytuje aj strategické informacie pre socialne podnikanie ako nastroj rieSenia SoCio-
ekonomickych problematik v danom regione.

RozvinutejSie regiony, sa vyznacuji nizkou mierou nezamestnanosti, maji vytvorené ovela
lepSie socialno-ekonomické podmienky a ich obyvatelia nepocituju potrebu vyraznych zmien
resp. nutenej pracovnej mobility a socidlnej ochrany, ako obyvatelia menej ekonomicky
rozvinutych regionov. Ked’Ze kvalita Zivota ob¢ana do istej miery zavisi aj od ekonomickych
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ukazovatelov, mozeme dedukovat, ze aj socidlne podmienky a socidlna pomoc v bohatSich
regionoch su na vysSej urovni. Socidlny kontext, zivotaschopnost’ a vitalita socidlnych
vztahov na lokalnej trovni je preto vyznamnym predpokladom uspesného fungovania
socidlneho podnikania. Podla Marekovej (2015), skuamat’ len ekonomické vplyvy tohto
procesu by bolo vel'mi kratkozrakou snahou. Rozdiely vo vyvoji zivotnej urovne medzi

rozvojovymi krajinami sa v poslednom obdobi neskutoéne prehibili.

Medzinarodné Kritéria a rozsah posobnosti socialneho podnikania a priprava

procesného modelu socialneho podniku

Na medzinarodnej Grovni je rozdelenie socidlnych podnikov nerovnomerné a
existuju viditeIné rozdiely, ktoré odrdzajii narodné rozdiely v socidlnej ochrane trhu préace a
ideologii.
V ramci kritérii posobnosti socidlneho podnikania a budovania socidlneho podniku ide
predovsetkym o kontinudlnu cinnost’ vyroby produktov alebo poskytovania sluzieb.
Dolezitym kritériom je vysokd miera samostatnosti od verejného a sukromného sektora,
pretoze socidlne podniky maju viaczdrojové financovanie, ¢o je dolezité najmé pri zachovani
svojej autonomie. Rozhodovacie pravomoci nesuvisia s vlastnictvom kapitalu. Plati zasada
jeden c¢len, jeden hlas. Delenie zisku je obmedzené a ma ucinné kontrolné mechanizmy.
Socialny podnik musi pocitat’ s konkurencieschopnostou a musi byt pripraveny na znaSanie
ekonomickych rizik, ktoré sa vSak daju eliminovat’ vytvorenim dobrej koncepcie a spravneho
procesného modelu.
Podl'a Jacques Defourny a Marthe Nyssens (2010) r6zne moZnosti koncepcii socialneho
podnikania robia izasné objavy v krajinach EU a Spojenych tatoch.
Retrieved from https://emes.net/publications/members-publications/defourny-j-nyssens-m-
2010-conceptions-of-social-enterprise-and-social-entrepreneurship-in-europe-and-the-united-
states-convergences-and-divergences-journal-of-social-en/
Jacquesa Defourny, ako prvy prezident eurdpskej vyskumnej siete o socidlnej ekonomike -
Emergence of Social Enterprises in Europe (EMES), tvrdi, Ze socialne podnikanie je ¢innost’
S primarne socidlnymi ciel'mi, kde hospodarske zisky st prednostne investované do
podnikania na rovnaky ucel alebo do rozvoja miestnej komunity, na rozdiel od potreby
maximalizovat’ zisk, tak ako to je u vlastnikov - majitelov sukromnych firiem. Podl'a Trcku
(2013) socialne podnikanie a socidlne podniky spdjaju identifikacné prvky, ktoré su

charakteristické najma:
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e rieSenim problémov miestnej komunity v sidelnej Strukture;

e ckonomickou udrzatelnostou generujicou zisk s naslednym investovanim do
vybavenia avzdelavania zamestnancov, ako aj do saturacie potrieb vSeobecne
prospesnych sluzieb;

e zamedzovanim resp. eliminaciou socialneho vylucenia a segregacie znevyhodnenych
skupin osob;

e participaciou zamestnancov na rozhodovani;

e inovativnymi projektami pre rozvoj svojej komunity v sidelnej Struktare

e rozvijanim organizacnej spoluprace

V socialnom podnikani by mali mat’ zakladatelia socidlnych podnikov na zreteli najma
vonkajSie  faktory, ktor¢ mozu ovplyviiovat’ budicnost’ socidlneho podniku. VonkajSie
faktory sa obvykle ¢lenia na:

e demografické;

e kultirne;

e ckonomické;

e technologické;

e konkuren¢né.

Pri dokladnej SWOT analyze uvedenych faktorov je ich obsah pomerne Tahko
identifikovatel'ny. Po ich vyhodnoteni zavisi uspech socidlneho podniku uz iba na detailne;j
priprave procesného modelu socidlneho podniku, podl'a ktorého budu distribuované jednotlivé
aktivity vSetkym zamestnancom. Implementacia procesného riadenia je pomerne zlozity
mechanizmus ajeho kvalita je meratelna v spokojnosti zainteresovanych stran v
ramci dopytu ponukanych komodit. Kazdy proces si vyzaduje vytvorenie mapy postupov,
z ktorej bude kedykol'vek citatel'né, ¢i je potrebné proces inovovat, alebo zastavit. Dumasa
(2018) uvadza, ze vSeobecna spokojnost’ riadenia procesov organizacie mdze byt chapana
V r6znych metrikach ako napr.

e viac za viac

e viac zato isté

e to isté za menej

e menej za ovel’a menej

e viac za menej
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V poslednych desatroCiach sa vyhranili tri typy strategickej orientacie pri budovani
socidlnych podnikov. Prvy typ je zamerany na znizovanie nakladovosti na vyrobu
a distribuciu, ¢im sa podnik usiluje ponuknut zdkaznikom vyrobky za nizSiu cenu ako
konkurencia. Druhy typ je charakteristicky dokonalym vykonom v ramci hodnoty pre
zakaznika napr. servisné sluzby, technicka troven, socialny aspekt podnikania a pod. Pri
trefom type stratégie sa socidlny podnik orientuje na jeden segment trhu a snazi sa ziskat
vedlice postavenie na trhu, v rdmci tohto jedného segmentu. Treti typ je najtypickejSim

strategickym rieSenim pre celu strednt Europu.

Pravne formy a typy socialnych podnikov na Slovensku

Velkym problémom a bariérou rozvoja socialnej ekonomiky na Slovensku bola do

roku 2017 nekompletnd legislativa a Statistika treticho sektora, dobrovolnictva a sociadlneho
podnikania, ¢o sposobilo, Zze nebola dostatoéne docenend a zvyraznend. Okrem toho
absentoval systém finan¢nej pomoci na podporu aktivit socidlnej ekonomiky. Informovanost’
o socialnej ekonomike a jej nastrojoch, podpora vyskumu a vymeny dobrej praxe neboli na
postacujucej Urovni. Prijatim zdkona €. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych
podnikoch sa na Slovensku vytvorili podmienky pre vyuzitie medzitrhu prace, o znamena, ze
zamestnanci v socialnych podnikoch budi mdct’ rok alebo dva ziskavat’ pracovné navyky a
potom si budu hl'adat’ svoje trvalé zamestnanie.
Hlavnym zamerom zakona je vytvorenie priaznivého prostredia pre socialne podnikanie,
vniest’ do neho poriadok v pojmoch a v regulacii, odstranit’ prekazky, ktoré brania rozvoju
socialnej ekonomiky. Nevyhnutnou podmienkou je aj nastavenie pravidiel, aby nedochadzalo
k zneuZzivania socidlnych podnikov a §tatnych dotécii. V rokoch 2018 az 2020 bude investi¢na
pomoc socidlnym podnikom poskytovand formou nenavratného finan¢ného prispevku
prostrednictvom narodného projektu z Operacného programu Ludské zdroje. Na podporu
tohto sektora je od roku 2018 uz vyclenenych 120 miliénov EUR z ESF.

Retrieved from https://www.employment.gov.sk/sk/praca-zamestnanost/socialna-ekonomika/

Zakon €. 112/2018 Z.z. vymedzuje sektor socidlnej ekonomiky, definuje subjekty socidlnej
ekonomiky, socidlny podnik, znevyhodnené osoby a zranitelné osoby, pri¢om definicie
vychddzaju z eurdpskeho vnimania socidlnej ekonomiky so zohladiiovanim narodnych
osobitosti. V zdkone sl uvedené aj podmienky priznania Statatu registrovaného socidlneho
podniku, jednotlivé druhy registrovanych socialnych podnikov aj moznosti podpory

podnikov Vv SirSom priestore socialnej ekonomiky. Taktiez su definované aj organy, ktoré
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budi dohliadat’ na spravu v oblasti socialnej ekonomiky zo strany S$tatu a niektoré
organizacie sektora sociadlnej ekonomiky. Zakon vymedzuje socialnu ekonomiku ako suhrn
produktivnych, distribu¢nych alebo spotrebitel'skych aktivit vykondvanych prostrednictvom
hospodarskej Cinnosti alebo nehospodarskej ¢innosti nezavisle od Statnych organov, ktorych
hlavnym ciel'om je dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu. Ich vyznam spociva v tom, ze
vytvaraju podporované pracovné miesta, ktoré si pre socidlne znevyhodnenych obcanov
pripravou na vstup na trh prace, ktora im umozni ziskat' pracovné ndavyky, disciplinu,
zrucnosti a schopnosti, ktoré im chybaji, aby sa na trhu prace uplatnili. Prinosom na jedne;j
strane je uchopenie socialne znevyhodnenych obcanov, aby sa presadili na trhu prace, na
druhej strane aj vytvorenie pracovnych prilezitosti v ekonomicky slabsich regionoch.

Retrieved from https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/zakon&Master|D=6651

Spolocensky prospesné sluzby socidlnej ekonomiky

Spolocensky prospesné socialne sluzby su v zakone definované nasledovne:
e poskytovanie zdravotnej starostlivosti,
e poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost’,
e tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentdcia duchovnych a kultirnych hodnét,
e ochrana l'udskych préav a zédkladnych slobod,
e vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary,
e vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby,
e tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,
e sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

e zabezpeCovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu.

Vymedzenie znevyhodnenych, zranitePnych a zainteresovanych oséb

Zakon uvadza, Ze znevyhodnenou osobou je fyzicka osoba, ktord v predchadzajucich

Siestich mesiacoch nebola zamestnana viac ako 40 dni v kalendarnom roku a jej mesacna
mzda nepresiahla v thrne sumu Zivotného minima pre jednu plnoleti osobu a ktora:
e je mladsia ako 26 rokov veku, ukoncila prisluSnym stupfiom vzdelania sustavni

pripravu na povolanie v dennej forme Studia pred menej ako 2 rokmi a od jej
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ukoncenia nemala zamestnanie, ktoré¢ trvalo najmenej 6 po sebe nasledujicich
mesiacov,

je starSia ako 50 rokov veku,

je vedena v evidencii uchadzaCov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich
mesiacov,

dosiahla vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie,

zije ako osameld plnoletd osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkdzanymi na jej
starostlivost’ alebo sa stard asponl o jedno dieta pred skoncenim povinnej Skolskej
dochadzky,

patri k narodnostnej menSine alebo etnickej menSine a potrebuje rozvijat’ svoje
jazykové znalosti, odborné znalosti alebo nadobudat’ pracovné skusenosti na ucely

ziskania trvalého zamestnania alebo ma trvaly pobyt v najmenej rozvinutom okrese.

Znevyhodnenou osobou je taktiez osoba so zdravotnym postihnutim, ktoré brani jej

plnohodnotnému a t¢innému zapojeniu sa do pracovného prostredia v porovnani so zdravou

fyzickou osobou.

Zranitelnd osoba je charakterizovana nasledovne:

plnoletd osoba po skonceni ustavnej starostlivosti dosiahnutim plnoletosti, plnoleta
fyzicka osoba, ktorej bola poskytovand na zaklade dohody starostlivost’ v zariadeni
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately po skonceni vykonu sudneho
rozhodnutia dovfSenim plnoletosti, alebo plnoletd osoba, ktord bola zverena do
osobnej starostlivosti inej osoby ako rodi¢a, do pestiinskej starostlivosti, alebo ktorej
bol suidom ustanoveny porucnik,

fyzické osoba odkézana na pomoc inej fyzickej osoby,

fyzicka osoba po skonceni poberania materského, ak nepobera rodi¢ovsky prispevok,
alebo po skonceni poberania rodi¢ovského prispevku, a to 18 mesiacov od skonéenia
poberania materského alebo od skoncenia poberania rodi¢ovského prispevku, ak je
najneskor do 6 mesiacov od skoncenia poberania materského alebo rodicovského
prispevku vedena v evidencii uchadzacov o zamestnanie,

fyzickd osoba po skonceni vykondvania osobnej asistencie alebo po skonceni
poberania penazného prispevku na opatrovanie, a to 18 mesiacov od skoncenia
vykonavania osobnej asistencie alebo od skoncenia poberania penazného prispevku na

opatrovanie, V pripade, Ze je najneskor do 6 mesiacov od skoncenia vykonavania
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osobnej asistencie alebo od skoncenia poberania peniazného prispevku na opatrovanie
vedena v evidencii uchadzacov o zamestnanie,

fyzicka osoba, ktora je poberatel'om starobného dochodku,

fyzicka osoba - nepodnikatel’, ktorej mesacny prijem nepresahuje trojndsobok sumy
zivotného minima pre jednu plnoleta fyzickt osobu,

fyzicka osoba po prepusteni z vykonu trestu odiatia slobody, z vykonu vézby alebo z
vykonu ochrannej vychovy,

fyzicka osoba bez Statnej prislusnosti,

azylant alebo cudzinec, ktorému sa poskytuje doplnkova ochrana.

Zainteresovand osoba je vymedzena ako priamo zainteresovand osoba alebo nepriamo

zainteresovana osoba.

Priamo zainteresovanou osobou je zamestnanec prislusného socialneho podniku, spotrebitel’

tovaru alebo sluzby, ktoré vyraba, dodava, poskytuje alebo distribuuje prislusny socialny

podnik, obyvatel’ obce, v ktorej je umiestnend prevadzka prislusného sociadlneho podniku,

fyzickd osoba, ktord pre prislusny socidlny podnik v predchadzajiicich 12 po sebe

nasledujucich mesiacoch vykonala dobrovolnicku ¢innost’ v rozsahu najmenej 150 hodin.

Nepriamo zainteresovanou osobou je:

¢len, zamestnanec, Statutarny organ alebo clen Statutdrneho organu obcianskeho
zdruzenia, nadacie, neziskovej organizacie poskytujliicej vSeobecne prospesné sluzby,
neinvesti¢ného fondu, alebo ucelového zariadenia cirkvi s pravnou subjektivitou,

¢len, zamestnanec, Statutdrny organ alebo ¢len Statutdrneho orgénu iné¢ho socidlneho
podniku alebo fyzicka osoba, ktora ma majetkovi ucast’ v inom socialnom podniku,
fyzickd osoba - podnikatel, ktora prispieva najmenej 1 % zo svojich prijmov na
¢innost’ obcianskeho zdruZenia, nadacie, neziskove] organizicie, neinvesticného
fondu, Gcelového zariadenia cirkvi alebo socidlneho podniku alebo ktora vykonava pre
nich dobrovol'nicku ¢innost’,

¢len akademickej obce vysokej Skoly alebo fyzickéd osoba z odbornej verejnosti, ktori
vykonavaju pedagogicku ¢innost, vyskumno-pedagogickl ¢innost’ alebo vyskumnu
¢innost’ v oblasti socidlnej ekonomiky, socidlnych podnikov alebo dosahovania

pozitivneho socidlneho vplyvu socidlnym podnikom.
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Subjekty socialnej ekonomiky

Zakon rozdeluje subjekty socidlnej ekonomiky na obcianske zdruzenia, nadacie,

neinvesti¢né fondy, neziskové organizacie, ucelové zariadenia cirkvi, obchodné spolocnosti,

druzstva alebo fyzické osoby — nepodnikatelia (zamestnavajuci zamestnancov), ktoré:

nie s vac¢sinovo riadeni Statnym orgdnom, Statny organ ich z vac¢sej Casti nefinancuje,
nevymenuiva ani nevoli Statutdrny organ ani viac ako polovicu jeho clenov a
nevymenuva ani nevoli viac ako polovicu ¢lenov riadiaceho organu alebo dozorného
organu,

vykonavaju hospodarsku c¢innost’ alebo nehospodarsku cinnost v ramci aktivit
socidlnej ekonomiky

ak podnikajui alebo vykondvaju inu zarobkovu ¢innost’ podl'a osobitnych predpisov,
nevykonavaju ich vyhradne na ucely dosiahnutia zisku alebo zisk z nich pouzivaju

spdsobom podla tohto zdkona.

V ramci subjektov socidlnej ekonomiky st osobitne Specifikované socidlne podniky

a ¢iastocne socialne podniky.

Socialny podnik

Pod socidlnym podnikom sa chape subjekt socidlnej ekonomiky, ktory:

vykonava sustavne, samostatne, vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’
hospodarsku ¢innost’,

ma hlavny ciel’ dosahovanie meratel'n¢ho pozitivneho socialneho vplyvu,

k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu zabezpecuje tovary alebo sluzby, ktoré
vyraba, dodava, poskytuje alebo distribuuje, alebo k nemu prispieva spdsob ich
vyroby alebo poskytovania,

ak zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije viac ako 50 % zo zisku po zdaneni na

dosiahnutie hlavného ciela, t.j. dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho

vplyvu,
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e ak Cast’ zisku rozdel'uje podl'a Obchodného zakonnika, rozdel'uje ju podl'a postupov a
pravidiel, ktoré nenarusaji hlavny ciel (dosahovanie merateI'ného pozitivneho
socialneho vplyvu),

e do spravovania svojej hospodarskej ¢innosti zapdja zainteresované osoby.
Ciastocne socialny podnik

Je vymedzeny podobne ako socialny podnik, avSak odliSuje sa od neho z hl'adiska formy,
ako aj &innosti. Ciasto¢ne socidlnym podnikom je ob&ianske zdruZenie, nadacia, neziskova
organizacia, ucelové zariadenie cirkvi, obchodné spolo¢nost, druzstvo alebo fyzicka osoba —
podnikatel’, ak vykondva stistavne, samostatne, vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’
hospodarsku ¢innost, s hlavaym cielom dosahovania merateI'ného pozitivneho socidlneho
vplyvu a spiiia minimalne dve z tychto podmienok:

e k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu zabezpecuje tovary alebo sluzby, ktoré
vyraba, dodava, poskytuje alebo distribuuje, alebo k nemu prispieva sposob ich
vyroby alebo poskytovania,

e ak zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije viac ako 50 % zo zisku po zdaneni na
dosiahnutie hlavného ciel’a, t.j. dosahovanie merateI'ného pozitivneho socialneho
vplyvu,

e ak cast’ zisku rozdel'uje podl'a Obchodného zédkonnika, rozdel'uje ju podl'a postupov a
pravidiel, ktoré nenartSaji hlavny ciel (dosahovanie merate'ného pozitivneho
socidlneho vplyvu),

e do spravovania svojej hospodarskej ¢innosti zapaja zainteresované osoby.

Typ socidlneho podniku podl’a zamerania ¢innosti

Integracny podnik je verejnoprospesny podnik, ktorého pozitivnym socidlnym vplyvom je

podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestndvania znevyhodnenych alebo zranitelnych
0s0b. Jeho pozitivny socidlny vplyv sa meria percentom zamestnanych znevyhodnenych osob
a zranitelnych osob, priCom pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak
integrany podnik zamestndva najmenej 30 % znevyhodnenych o0s6b z celkového poctu
zamestnancov, najmenej 30 % zranitelnych osob z celkového poctu zamestnancov alebo

najmenej 40 % znevyhodnenych osob a zraniteI'nych os6b z celkového poctu zamestnancov.
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Ak v integracnom podniku pocet znevyhodnenych a zraniteI'nych oséb klesne pod stanovené
hranice v nadvéznosti na investiciu, ktord sa tyka zaloZenia novej prevadzkarne, rozsirenia
vyroby, diverzifikdcie vyroby alebo zdsadnej zmeny vyrobného procesu, podmienky sa

povazuju za splnené najviac pocas Siestich mesiacov.

Socidalny podnik byvania je verejnoprospe$ny podnik, v ktorom verejna sprava v zmysle
Samospravy nemda vacSinovy podiel a ktorého pozitivny socidlny vplyv spociva v
zabezpecovani spolocensky prospesného najomného byvania, t.j. poskytovanie byvania,
spravy, udrzby a obnovy bytového fondu prostrednictvom vystavby, prestavby alebo
obstarania bytov na tcely ich najmu opravnenym osobam alebo prostrednictvom najmu bytov
tymto fyzickym osobam (s limitovanou vyskou mesa¢ného prijmu). Pozitivny socialny vplyv
pri prenajimani bytov sa povazuje za dosiahnuty, ak socidlny podnik byvania prenajima
najmenej 70 % bytov, ktoré vlastni, za nadjomné zodpovedajice nakladom na byt. Podnik
nesmie byty predavat’ po dobu nasledujucich 30 rokov.

Retrieved from https://zakony.judikaty.info/predpis/zakon-112/2018

Registracia a register socialnych podnikov

Podl'a zakona kazdy zriadovatel' socialneho podniku musi byt zapisany v registri
socialnych podnikov. Udeluje sa mu povinnost raz za Stvrt’ roka zasielat’ spravu na
Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny SR. Obsah Stvrtro¢nej spravy moze byt rozdielny
a je zavisly od druhu socidlneho podniku. Tento postup dava mozZnost’ odhalit’ registrované
socidlne podniky, ktoré porusuju ustanovenia zakona, prip. v uréitom Gase prestali spiiat
podmienky atato skutonost neoznamili. Verejny pristup K udajom registra socialnych
podnikov nie je neobmedzeny, ale je limitovany pravnou Gpravou z dovodu ochrany osobnych
udajov. Do registra socidlnych podnikov sa zapisuju tieto udaje:

e obchodné meno, adresa prevadzkarne, ak je zriadena,
e sidlo, ak ide o pravnicku osobu,
e meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia, rodné ¢islo a miesto podnikania, ak ide

o fyzickl osobu - podnikatel’a, ktora je zamestnavatel'om,

¢ identifikacné ¢islo organizacie,
e predmet podnikania alebo ¢innosti,

e meratelny pozitivny socidlny vplyv,
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e percentudlna Cast’ zisku, ktort sa registrovany socidlny podnik zavizuje pouzit na
dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu,

e pravna forma,

e meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia a rodné Cislo fyzickej osoby, ktora je
Statutdrnym organom alebo Clenom Statutarneho orgdnu, s uvedenim spdsobu, akym
tato fyzicka osoba kond v mene registrovan¢ho socialneho podniku a s uvedenim dna
vzniku funkcie a po jej skonceni diia skoncenia funkcie,

e konecny uzivatel’ vyhod. kontaktné udaje registrovaného socidlneho podniku, ktorymi
si e-mailova adresa a telefonne ¢islo, ako i odkaz na webovu stranku podniku, ak ju
ma zriadent, a to z dévodu informovanosti a efektivnosti. Dalej sa mozZe uviest’ opis
¢innosti, na akt cielova skupinu sa zameriava, ktoré typy aktivit vykonava a pod.

Od roku 2018 pdsobi na Slovensku 8 socidlnych podnikov integracného typu, ktoré maju
meratelny  pozitivny vplyv podla poltu percent zamestnanych zranitenych
a znevyhodnenych oséb. Z toho dva podniky posobia ako obcianske zdruzenie a Sest
podnikov mé& pravnu formu spolocnost s rucenim obmedzenym. Socidlne podniky st
lokalizované na vychodnom Slovensku v priestorovo segregovanej lokalite s pritomnost'ou

koncentrovanej a generac¢ne reprodukovanej chudoby.

Zaver

Socialny podnik je teda rieSenim pre oblast’, ktora je zavisla na verejnych financiach, a
tym aj nie vzdy udrzatel'nd. Inovativnost’ tohto pristupu je prave v zabezpeCeni dlhodobe;j
udrZatel'nosti ¢innosti podniku. Socidlne podnikanie je na vzostupe vSade na svete a kazda
krajina si ho prispdsobuje svojim narodnym podmienkam, historickym korefiom, svojej
tradicii, mentalite a kultare. Rozvija sa vo vietkych krajinach EU aje ¢im dalej tym viac
podporované Europskou komisiou. S rasticim procesom globalizacie sa zvicSuje potreba
podporovat’ miestny, komunitny rozmer 'udského Zivota. Nadnarodné firmy a retazce vd’aka
svojej ekonomickej sile presadzuju také podmienky, ktoré st pre nich vyhodné, ale
poSkodzuji malych vyrobcov a miestnych poskytovatel'ov sluzieb. Zasadou socialneho
podnikania je vyuzivanie miestnych zdrojov, ktoré su obmedzené vo svojej velkosti, a vd’aka
tomu pomahaju asponn do urcitej miery kompenzovat negativne UCinky globaliza¢nych
procesov. Socidlne podniky sa ohl'aduplnejSie spravaju k zivotnému prostrediu a maji velky

potencial dlhodobej udrzatelnosti.
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LUDSKY KAPITAL A TRH PRACE

HUMAN CAPITAL AND LABOUR MARKET
Monika Strbova

Abstrakt: Prispevok sa venuje charakteristike I'udského kapitalu s dosledkom na trh prace.
Trh prace, ako je uvedené, je v pozitivnej faze ako v Eurdpe tak aj na Slovensku. Slovensko
ma vSak stale rezervy v investiciach do Tl'udského kapitalu. Vplyv l'udského kapitalu na
ekonomicky rast je snadd’ najlepSie dokumentovat na vyraznom raste vybranych azijskych
ekonomik vratane Japonska v poslednych desatrociach. Dopyt l'udského kapitalu sa od
priemyselne zameranych zamestnani presuva do oblasti sluzieb, informacnych technolégii a

vzdelavania

Kracové slova: verejnd politika, ludsky kapital, pracovny trh, vzdeldvanie

Abstract: The paper deals with the characteristics of human capital with the impact on the
labor market. The labor market, as mentioned, is in a positive phase both in Europe and
Slovakia. However, Slovakia still has reserves in investing in human capital. The impact of
human capital on economic growth is perhaps best documented in the significant growth of
selected Asian economies, including Japan in recent decades. The demand of human capital
from an industry-focused employment moving into the area of services, information

technology and education.

Key words: public policy, human capital, labor market, education

Pracovny trh sa momentidlne nachadza vo svojej pozitivnej faze. Produkuje stile viac
pracovnych ponuk, miera zamestnanosti je ustalend. Z ro¢ného vyskumu realizovaného
Europskou komisiou v roku 2017 vyplyva, Ze trh prdce by mal nad’alej rast a miera
zamestnanosti vykazuje mimoriadne ¢isla. (Vyvoj v oblasti... In www.ec.europa.eu.) Vyskum

informuje o vytvoreni okolo 10 milionov novych pracovnych miest od roku 2013 a
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participacia na trhu prace aktivnej populdcie vo vekovom rozmedzi od 16 do 64 rokov

dosiahla v roku 2016 73%.

Trh prace sa pozitivne vyvijal aj na Slovensku. Na Slovensku boli v roku 2018 wuz Styri
okresy, kde je miera nezamestnanosti pod dve percenta. Najniz§iu mieru nezamestnanosti na
urovni 1,7 percenta mal okres Hlohovec. Dvojciferni mieru nezamestnanosti stile vSak
vykazovalo az 12 okresov, priCom vSetky sa nachddzali v PreSovskom, KoSickom a
Banskobystrickom kraji. Na ¢ele rebricka nad’alej ostdva Rimavska Sobota s miernou
nezamestnanosti nad 16 percent. Zmeny prichadzajt predovsetkym v oblastiach, o ktoré je na
pracovnom trhu zaujem a potom v procesoch nadobudnutia a ziskania prace. Dopyt 'udského
kapitalu sa od priemyselne zameranych zamestnani presuva do oblasti sluzieb, informac¢nych
technoldgii a vzdelavania. Pojem l'udsky kapital patri pri sledovani rozvoja l'udskej osobnosti
v podmienkach trhu prace ku klI'i¢ovym pojmom v rdmci vymedzenej problematiky. Ako
potvrdzujii empirické zistenia, tvorba poznania, zrucnosti, vedomosti, relevantnych pre
ekonomicku aktivitu ovplyviiuje nielen vykonnost’ v préci, znizuje riziko socialnej exkluzie a
zvySuje vysku prijmu z pracovnej aktivity, ale vo vyraznej miere ovplyviiuje socidlne
spravanie. Napriklad individudlne preferencie, Zivotné podmienky ¢i spésob rozhodovania na
zéklade dostupnych informacii v oblasti zdravia, humanity, zivotného prostredia,
rodicovského spravania podla viacerych Studii stvisia so vzdelanim. Tieto socialne zisky
(napriklad v podobe lepSieho zdravotného stavu, ¢i niz$ej miery kriminality) maji spétne
vplyv 1 na ekonomickl vykonnost krajiny a posiliiujii i socidlnu kohéziu v spolo¢nosti.

(Porub&inova In www.prog.sav.sk) Stadia OECD (Human capital investment: An international

comparison, 1998, s. 9) definuje l'udsky kapital ako vedomosti, zruénosti, schopnosti a d’alSie
charakteristiky jedinca, ktoré su relevantné pre ekonomicku aktivitu.

Jeden z hlavnych popularizatorov koncepcie 'udského kapitalu, nositel’ Nobelovej ceny Gary
S. Becker uvadza o l'udskom kapitale nasledovné: ,,Vyucovanie v Skole, pocitacovy kurz,
vydavky na zdravotnu starostlivost' a predndsky o potrebe presnosti a cCestnosti su takisto
kapitalom v tom zmysle, Ze zlepSuju zdravie, zvysuju zarobky, ¢i pomahaju cloveku vychutnat
literaturu pocas vdcsiny jeho Zivota. Ndsledne je uplne v sulade s tradicnou definiciou
kapitalu, ked' vravime, Ze vydavky na vzdeldvanie, tréming, zdravotnu starostlivost, a
podobne, su investiciami do kapitalu. Avsak produkuju ludsky, nie fyzicky i financny kapitdl,
pretoZze nemozno oddelit’ osobu od jej vedomosti, zrucnosti, zdravia ¢i hodnot.” (Becker,

1994, s. 15).
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V 80-tych rokoch v ramci sociologickej vedy v uzkom vztahu s tedriou I'udského kapitalu
vzniké tedria socidlneho kapitalu. Podobne ako Beckerova teoria I'udského kapitdlu aj koncept
socidlneho kapitdlu vybavuje jednotlivca kapitdlom, ktory funguje ako ktorykol'vek iny
kapital, t. j. na zaklade racionalnej kalkulacie, premysleného investovania, minimalizacie
vydajov a maximalizacie zisku. Koncept socialneho kapitalu sa chape v dvoch vyznamne
odlisnych podobach. Autor prvej z nich Pierre Bourdieu (1986) tvrdi, Ze socidlny kapital
prislucha len prislusnikom hornych vrstiev. Umoziuje skupinovo hajit’ zaujmy tzv. vladnuce;j
triedy a sluzi na reprodukciu ich privilegovaného postavenia na ukor ostatnych. Vzdelavaci
systém je vyuzivany na zachovanie socialnych nerovnosti, tym ze Skolské institicie v podstate
vylucuju deti pochadzajiice z nizs$ich spolocenskych vrstiev. Autor druhého ponimania
socialneho kapitalu, americky sociolég James Coleman (1988) prisudzuje schopnost’ vytvarat’
socidlny kapital vSetkym vrstvdm spolo¢nosti bez ohl'adu na bohatstvo ¢i prijem. Je zdrojom,
ktory je pristupny komukol'vek. Socidlny kapital v podobe intenzivneho zdujmu o vzdelavanie

potomkov médze kompenzovat’ podl'a tohto socioldga chybajici financny kapital domacnosti.

Vplyv l'udského kapitdlu na ekonomicky rast je snad’ najlepSie dokumentovat’ na vyraznom
raste vybranych azijskych ekonomik vratane Japonska v poslednych desatrociach. Tieto
krajiny sa napriek nedostatku prirodnych zdrojov mohli spol'ahnut’ na svojich vzdelanych a
disciplinovanych l'udi (Becker, 1994). Ludsky kapitdl umoziuje vys$Siu mieru inovécie,
zvySuje adaptabilitu ekonomiky na nové technologie (Klas, 2000). Aj Lisy sa zamysl'a, preco
st krajiny ako napr. Svajéiarsko a Japonsko vysoko rozvinuté, hoci maju relativny nedostatok
prirodnych zdrojov v porovnani s krajinami, ktoré maji obrovské zasoby ropy a nerastného
bohatstva, napr. Nigéria? Odpoved’ nachadza v najvyznamnejSom zdroji ekonomického rastu
— v l'udskom kapitali, ktorému je vo vysoko rozvinutych krajinadch venovana velka pozornost’
zo strany verejného a stikromného sektora a vel'’ké mnoZzstvo Spickovych odbornikov (Lisy et

al., 2011).

V modeloch ekonomického rastu je v mnohych ohl'adoch problematické kvantifikovat’ l'udsky
kapital. Pre stanovenie objemu l'udského kapitalu sa najcastejSie vyuzivaju dostupné udaje z
oblasti formalneho vzdelavania. Premennd, ktora sa pre meranie 'udského kapitdlu pomerne
Gasto pouziva, je vzdelanost obyvatel'stva kvantifikovana priemernou dizkou skolskej
dochadzky. Avsak pomocou indexu globalneho I'udského kapitdlu mame schopnost’ zmerat’
kvantifikované udaje 'udského kapitdlu. Tie ndm prinasaju informdacie o velkosti intenzity,
akou ma dana spolocnost’ vkladat’ investicie a vyvoj do vzdeldvacich institacii. Pre krajiny je

nutnost rozvijania ludského talentu v sGlasnosti kIiova. Studia globalneho indexu
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realizovand medzinarodnou neziskovou organizaciou World Economic Forum z roku 2017
(The Global Human Capital Report 2017) obsahuje informacie o 130 krajinach, kde na
stupnici od 0 do 100 (kde O je najhorsi mozny vysledok) je zbilancovana ich schopnost’
vyvijat’ l'udsky kapital v 4 kategoriach: kapacita, nasadenie, rozvoj a know-how. Tiez dané
kritéria su rozdelené do vekovych skupin podl'a kapacit krajiny. Slovenska republika vyuziva
62% Tl'udského kapitalu obyvatelov, 38% sa zanedbava. Top krajinou v roku 2017, ktora
vyuziva svoje l'udské zdroje najlepSie bolo Norsko, za nim Finsko a tretiu priecku obsadilo
Svajéiarsko. MoZzeme vidiet, Ze lidrami st krajiny s dlhoro¢nou angaZovanostou politiky
vzdelavaniu svojich obyvatel'ov najma v profesiach naro¢nych na kvalifikaciu. Ich ekonomiky

st ekonomiky s vysokymi prijmami.

Subindex kapacity ¢iselne vyjadruje zasoby vzdelanosti vSetkych generacii obyvatel'stva
krajiny v danom case merania na zéklade investicii v minulosti. VzdelanejSia populacia
krajiny je schopnd lepSie Celit’ technologickému pokroku a prispdsobit’ sa mu. Subindex
zachytava percento obyvatel'stva podla veku a vzdelania. Dalsim zo 4 subindexov je
subindex nasadenia alebo rozmiestnenia. Jedna sa o pocet aktivnych l'udi na trhu prace.
Tiez vie priniest’ Udaje o segmentoch populédcie, konkrétne o mladezi, starSich I'ud’och a
zenach, u ktorych mozu nastat’ komplikécie pri participacii na pracovnom trhu a jej efektivite
a vplyve na hospodarsky rast. Subindex rozvoja zachytava hlavne data o tom, aky je v danej
krajine pristup vzdelavania pre dalSie generacie, aké su aktudlne investicie krajin do
vzdelavacich inStiticii. To znamena, kol'ko deti bolo v danom roku zapisanych do stupiia
zékladného, stredného a odborného vzdelavania. Takisto analyzuje kvalitu vzdeldvania a jej
konkurencieschopnost’. Posledny subindex pouzity pri merani globalneho indexu l'udského
kapitalu nazvany subindex know-how zachytava rast alebo oslabenie vyuzivania
Specializovanych zru€nosti a znalosti v samotnej praci. Vieme ho urcit pomocou merania
kvality produkovanych vyrobkov. Nizsie prinaSame pre jednoduchS$ie znazornenie subindexy

a ich indikatory rozpisané v tabul’ke.

Tabulka 1 Struktiira subindexov globslneho indexu Pudského kapitilu

Subindex Subindex Subindex

; Subindex .
kapacity ; . rozvoja know how
2504 rozmiestnenia 25% 2506 2504
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Miera zapisu do

Miera dosiahnutého

Kvalita §kol

Gramotnost’ a Miera G¢asti pracovnej zékladného, stredného a Podiel ’
matematika sily vysokoskolského stupnia Vysokokvahﬁ,kovanych
vzdelavania pracovnikov
Rozdiel Podiel stredne

. . . v zamestnanosti medzi kvalifikovanych
zakladného vzdelania L, . ,
muzmi a Zenami pracovnikov
Miera dosiahnutého Miera nezamestnanosti Rozmanitost’ zru¢nosti Ekonomicka
stredného vzdelania absolventov komplexnost’
Miera dosiahnutého . L, . Dostupnost’
vysokoskolského ;i\file;z::leuillzzhoﬁ Odf;rﬁg t%gﬁ (r:z\\l/a kvalifikovanych
vzdelania Vvyuziha estnanos pracovnikov

Zdroj: The Human Global Capital Report 2017,

Slovenské republika v otazke investicii do l'udského kapitdlu podla Stadie z roku 2017
dosiahla skore 67,14 a zaujali sme 36. miesto v rebricku 130 krajin. Najniz§i vysledok
priniesol subindex rozmiestnenia. Norsko, ktoré bolo v roku 2017 na prvej priecke dosiahlo
index 77,12. Iba 25 krajin z celkového poctu 130 vyuziva l'udsky kapital vo svojej krajine na
70% alebo viac. 50 krajin sa nachddza na Skale Cerpania I'udskych zdrojov na skére medzi
60% a 70%, kam sa zarad’uje aj Slovenska republika. Slovensko ma rezervy hlavne v otdzke
hospodarskeho rastu pomocou l'udského kapitalu, ktory v sucasnosti je pomerne lacnou

investiciou a mdze priniest naopak relativne vysoky nérast. (The Global Human Capital

Report 2017).

Romer (1990) zdoraziuje, Ze investicie do T'udského kapitalu vytvaraju pozitivne externality.
Pozitivne externality zvySuju produktivnu kapacitu nielen investujtcich firiem a pracovnikov,
ale aj ostatnych. Touto pozitivnou externalitou su rastiice vynosy z rozsahu z investicii do
l'udského kapitdlu. Ako dokdzal  Samuelson (In Bobakova, www.vsas.fvs.upjs.sk),
ekonomicky rast moze paradoxne viest’ k stradaniu mnohych jednotlivcov. Politika, ktora sa
zameriava iba na ekonomicky rast je teda zlou politikou. Ekonomika nie je cielom sama o
sebe, ale iba prostriedkom k cielu. Tym su zivotné Standardy vSetkych obcanov a teda

socialna spravodlivost’ a kvalita zivota. Ako uvadza Vrablikova (www.sjf.tuke.sk), I'udsky

kapital sa netyka iba zvySovania HDP a zarabania penazi. Sposobuje, Ze sa stavame lepSimi
ako rodicia, informovanejSimi ako voli€i, viac sa vyzname v kultire a umeni, mame lepsi
zdravotny stav v dosledku prevencie. Ekondmovia zistili, Ze rok vzdeldvania Zeny v krajine s
nizkymi prijmami sa spaja s 5-10 % zniZenim umrtnosti jej deti v prvych 5 rokoch Zivota.
Vysoka uroven l'udského kapitalu vytvara pozitivny zacarovany kruh; vzdelani rodicia vel'a
investuju do l'udského kapitalu svojich deti. Nizka uroven l'udského kapitdlu mé zasa opacny

efekt. (Vrablikova, In www.sjf.tuke.sk).
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