VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI
VYSOKEJ SKOLY DANUBIUS
za rok 2016

SLADKOVICOVO
maj 2017



Vyro¢nu spravu o ¢innosti Vysokej Skoly Danubius za rok 2016 vypracovant v sulade s § 20 ods. 3 zakona cislo
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
a v zmysle Smernice ¢. 46/2011, ktorou sa urcuje forma a termin predkladania vyrocnej spravy o ¢innosti vysokej
Skoly a vyrocnej spravy o hospodareni vysokej Skoly, prerokovalo vedenie Vysokej skoly Danubius dia 11.méaja
2017 a schvalil Akademicky senat diia 17.méja 2017 a vyjadrila sa k nej Spravna rada Vysokej skoly Danubius.

Vyroéna sprava o ¢innosti Vysokej $koly za rok 2016 je zostavena z podkladov fakilt a inych organiza¢nych
utvarov VSD.
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. ZAKLADNE INFORMACIE O VYSOKEJ SKOLE DANUBIUS

Vysoka Skola Danubius s.r.o. bola zapisand do obchodného registra pod ndzvom
Vysoka Skola Visegradu s.r.o. diia 3.9.2004. Opravnenie posobit’ ako sukromna vysoka skola
Vv zmysle Zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych §kolach jej bolo udelené Uznesenim vlady SR ¢.
430/2005 z 31.5.2005. Dina 5.maja 2012 bol zmeneny nazov vysokej Skoly (ako aj obchodné
meno spolo¢nosti) na Vysoka Skola v Sladkovicove, s.r.o. Po zmene vlastnickej Struktury
poziadala Vysoka skola v Sladkovicove, s.r.o. Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR 0 zmenu nazvu vysokej Skoly ako aj obchodného mena spolo¢nosti. Zmena nazvu vysokej
Skoly ako aj obchodného mena na spolo¢nosti na Vysoka Skola Danubius s.r.0. bola schvalena
Uznesenim vlady SR ¢.46/2014 z 29. januara 2014 (dalej iba vysoka Skola). V roku 2016
vsulade s § 84 zakona ¢. 131/2002 o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a podla planu komplexnych akreditacii prechadzala
VSD komplexnou akreditaciou, kde bola posidena a zhodnotena vzdelavacia, vyskumna,
vyvojova a d’al§ia tvoriva ¢innost’ vysokej §koly v nadvéznosti na jej dlhodoby zamer, ako aj
persondlne, technické, informacné a d’alSie podmienky, v ktorych sa tato ¢innost’ uskutociuje.

Poslanim vysokej Skoly, ktord je stcastou eurdpskeho priestoru vysokosSkolského
vzdelavania a spolo¢ného eurdpskeho vyskumného priestoru, je rozvijat’ harmonickt osobnost’,
vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost' v ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy,
kultiry a zdravia pre blaho celej spolocnosti, a tym prispievat k rozvoju vedomostnej
spolo¢nosti.

Hlavnou ulohou vysokej 8koly pri napiiiani jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdelavania a tvorivé vedecké badanie. Vysoké $kola napina svoje poslanie
vychovou odbornikov s najvyssim vzdelanim, vysokymi moralnymi zasadami, obCianskou a
spolocenskou zodpovednostou ako aj vychovou v duchu hodnét demokracie, humanizmu a
tolerancie a vedenim Studentov k tvorivému, kritickému a nezavislému mysleniu, zdravému
sebavedomiu a k narodnej hrdosti, a zvel'ad’ovaniu ndrodného kultirneho dedicstva a r6znych
kultar v duchu kultirneho pluralizmu.

Vysoka Skola spolupracuje s orgadnmi Statnej spravy, obcami, vys$§imi Uzemnymi
celkami a s ustanoviziiami z oblasti kultiry a hospodarskeho Zivota. Rozvija medzinarodnu
spolupracu podporovanim spolocnych projektov s vysokymi Skolami v zahrani¢i a inymi
zahrani¢nymi inStiticiami, mobilitou zamestnancov a Studentov vysokych §kdl a vzajomnym

uznavanim $tudia a dokladov o vzdelani.



Vysoka skola sa ¢leni na Fakultu socialnych studii, Fakultu prava Janka Jesenského a
na Fakultu verejnej politiky a verejnej spravy, ktoré spolocne zabezpecuji vysokoskolské
Studium v 9 studijnych programoch a v Styroch Studijnych odboroch. Vysoka skola zabezpecuje

prostrednictvom svojich fakult i rigor6zne konanie v jednotlivych Studijnych programoch.

VEDENIE VYSOKEJ SKOLY

Prof. JUDr. Stanislav Mraz, CSc.

Rektor ad interim (od 11.3.2016)

doc. PaedDr. Alica Harajova, PhD. - prorektorka pre Studium,
vychov-pedagogicku Cinnost, legislativu a rozvoj informacnej technolégie vysokej Skoly:
doc. PaedDr. Alica Harajova, PhD. (od 10.11.2014)

| \ l; Kvestor — Ing. Rauf Gusejnov
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https://www.vsdanubius.sk/pedagog/59/Prof-JUDr-Stanislav-Mraz-CSc

AKADEMICKY SENAT VYSOKEJ SKOLY

Zamestnaneckd cast’ akademickej obce

Doc. Ing. Jan Kralik, CSc.

PhDr. Hermina Marekova, PhD.
Mgr. Jarmila Brezinova, PhD.
Ing. SvetluSa Justusova

Doc. PhDr. Antonin Kozon, CSc.
PhDr. Zuzana KulaSikova, PhD.
PhDr. Marian Déd, PhD.

Doc. JUDr. Jan Reken,CSc.
JUDr. Jozef Téth, PhD.

Studentskd East’ akademickej obce:

Elena Polonska (FPJJ)

Jan Urbanek (FPJJ)

Simona Bugyinska (FVPaVS)
Jarmila Ferancikova (FVPaVS)
Viktéria Bereczova (FSS)

FrantiSek Németh (FSS)

predseda AS VSD
podpredseda AS VSD
tajomnik AS VSD


https://www.vsdanubius.sk/pedagog/20/Doc-Ing-Jan-Kralik-CSc
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/129/PhDr-Hermina-Marekova-PhD
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/168/Mgr-Jarmila-Brezinova-PhD
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/127/Ing-Svetlusa-Justusova
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/101/Doc-PhDr-Antonin-Kozon-CSc
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/23/PhDr-Zuzana-Kulasikova-PhD
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/24/PhDr-Marian-Ded-PhD
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/54/Doc-JUDr-Jan-RekenCSc
https://www.vsdanubius.sk/pedagog/72/JUDr-Jozef-Toth-PhD

VEDECKA RADA VYSOKEJ SKOLY

Interni ¢lenovia:

prof. JUDr. Stanislav Mraz, CSc.

Doc. Ing. Dzalal Gasymov, PhD.

Doc. PhDr. Antonin Kozon, CSc.

Ing. Dusan Masar, PhD.

Prof. PhDr. Monika Cambalikova, CSc.
PhDr. Andrea Jankurova, PhD.

Doc. PaedDr. Alica Harajova, PhD.
PhDr. Petronela Sebestova, PhD.
Prof. JUDr. Jozef Kralik, CSc., MBA.
10.PhDr. Marian Déd, PhD.

11.Doc. PhDr. Et Mgr. Peter Ondria, PhD.
12.Doc. ThDr. Juraj Spuchfak, PhD.
13.Doc. Ing. Jan Kralik, CSc.

14.prof. PhDr. Pavel Muhlpachr, PhD.

© © N o o s~ w DdPE

Externi ¢lenovia:

Prof. JUDr. Marian Posluch, CSc. - VSD

Prof. ThDr. Jozef Krajgi, PhD. — VSD

Dr.h.c. Ing. Tibor Miku$, PhD. — predseda TTSK

Doc. Mgr. Katarina Slobodova Novakova, PhD. —dekanka FF UCM Trnava

Ing. Jifi Dudek, PhD. — prorektor VSERS Ceské Budgjovice

o A WD Pk


http://fss.vsdanubius.sk/pedagog/184/prof-PhDr-Pavel-Muhlpachr-PhD

DISCIPLINARNA KOMISIA VYSOKEJ SKOLY PRE STUDENTOV

Doc. PaedDr. Alica Harajova, PhD. — predseda

JUDr. Juraj Varga, PhD. — ¢len za PFJJ

Doc. PhDr. Stanislav Matulay, PhD. — &len za FSS

Prof. PhDr. Monika Cambalikova, PhD. — ¢len za FVP a VS
Jozef Cadany — $tudent (FVPaVS)

Tibor Pape$ — $tudent (FSS)

Vladislav Kanta — Student (FPJJ)

SPRAVNA RADA VYSOKEJ SKOLY

doc. Ing. Dzalal Gasymov, PhD. ucinnost: 18. 10. 2012
konatel
interny Clen Vedeckej rady vysokej skoly

predseda Spravnej rady Vysokej Skoly Danubius

Mgr. EI€in Gasymov ucinnost: 18. 10. 2012
konatel

¢len Spravnej rady Vysokej Skoly Danubius


http://www.vsdanubius.sk/pedagog/118/Doc-PaedDr-Alica-Harajova-PhD
http://www.vsdanubius.sk/pedagog/27/doc-Ing-Dzalal-Gasymov-PhD
http://www.vsdanubius.sk/pedagog/35/Mgr-Elcin-Gasymov

SUCASTI VYSOKEJ SKOLY

Fakulty

FAKULTA PRAVA JANKA JESENSKEHO
dekan: prof. JUDr. Stanislav Mraz, CSc.,
datum vymenovania: 25.9.2015

funkéné obdobie 4 roky

FAKULTA VEREJNEJ POLITIKY A VEREINEJ SPRAVY
dekan: doc. PhDr. Peter Ondria, PhD.,
datum vymenovania: 1.3.2013

funkéné obdobie 4 roky

FAKULTA SOCIALNYCH STUDI{
dekan: PhDr. Petronela Sebestova, PhD.,
datum vymenovania: 11.2.2013

funkéné obdobie 4 roky

Ostatné sucasti vysokej Skoly

= Knizni¢no-informacné a edi¢no-vydavatelské

pracovisko vysokej skoly

stredisko

celoskolské

= Akadémia dalSieho vzdelavania vysokej Skoly - celoSkolské pracovisko,

= Utvar splnomocnenca kvality



SLAVNOSTNE OTVORENIE AKADEMICKEHO ROKU 2016-2017

Vzacni hostia — rektori a prorektori vysokych §kél a (druhy rad druhy sprava) predseda
Spravnej rady doc. Ing. D. Gasymov, PhD.)
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Vystipenie skupiny QUASARS ENSEMBLE Vv ramci kultirneho programu

11



1. PREHECAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI
VYSOKEJ SKOLY DANUBIUS

CeloSkolské aktivity

11. januar 2016

Sutaz: Esej o multilingvizme - Many Languages, One World

Informa¢na sluzba OSN Vieden informovala o satazi - Esej o multilingvizme:
Organizator: UN Academic Impact, ELS Educational Services; Zadanie: Napisat’ esej (max.
2000 slov) na tému: Uloha viacjazy&nosti v posiliiovani globalneho obéianstva a porozumenia
medzi kultirami, v jednom zo 6 oficialnych jazykov OSN (angli¢tina, francuzstina, SpanielCina,
rustina, arabstina, ¢inStina) Vyhra: 60 vybranych Studentov sa mohlo zacastnit’ Globalneho

Foéra mladeze (25. - 31. jula 2016) http://www.els.edu/en/ManyL anguagesOneWorld

Dna 15. aprila 2016 sa uskuto¢nila prednaska byvalého prezidenta SR Rudolfa Schustera na
tému Vplyv malej politiky na vel’ku politiku. Jeho Excelencia navstivila aj priestory kniznice,
ktorej venoval nemaly pocet vlastnorucne podpisanych knih z jeho bohatej tvorby. V rdmci jeho
navstevy mu bola udelend zlatd medaila Vysokej Skoly Danubius za dlhoro¢nii aktivnu

spolupracu pri vychove a vzdelavani nasich Studentov.

s A LR 0 R

Dna 18. aprila 2016 sa v ramci cyklu LECTIONES MAGISTRALES uskutoc¢nila prednaska
vel'vyslankyne Bulharskej republiky v SR Margarity Ganevy na tému Aktudlna zahraniénd

politika Bulharska — faktor stability a bezpeénosti Europy.

12


http://www.els.edu/en/ManyLanguagesOneWorld

V novembri 2016 sa uskutocnilo stretnutie predsedu Spravnej rady Vysokej skoly Danubius
Doc. Ing. DZalala Gasymova, PhD. a predsedu Trnavského samospravneho kraja Dr.h.c. Ing.
Tibora Mikusa, PhD. v rAmci pripravovanej spoluprace v oblasti vedy a vyskumu medzi VSD
a TTSK.

FAKULTA SOCIALNYCH STUDII

Pri prilezitosti Svetového diia socialnej prace Fakulta socialnych §tadii VSD organizovala

15.marca 2016 v Bratislave druhti konferenciu na tému, ktort stanovila IASW (Medzinarodny
asociacia socialnych pracovnikov) DOSTOJNOST A PRAVA VSETKYCH LUDI SU
RESPEKTOVANE.

13
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Vystupom z konferencie bol zbornik vedeckych prac.

Fakulta socidlnych s§tadii usporiadala 20.aprila 2016 v Bratislave druhy ro¢nik vedeckej
konferencie s medzinarodnou ulastou k problematike VIZUALIZACIE SOCIALNEJ
PRACE II.

Konferencia bola venovana najnov$im trendom v oblasti poskytovania socialnych a
zdravotnych sluzieb, posobenia verejnej spravy v danej sfére a d’al§im stvisiacim témam. Na
konferencii boli rieSené aj otazky, ktoré maju zasadny vplyv na kvalitu a rozsah poskytovanych
socialnych sluzieb. Diskutované boli suvisiace etické, legislativne a socialno-ekonomické
problémy. Za inovativny prvok v zamerani konferencie je mozné povazovat’ otazky obsahu a
foriem vizualizacie informadcii v oblasti socidlnej prace vychadzajiuc z postulatu, ze kvalitnu
a kvalifikovant informovanost’ socidlnych pracovnikov je potrebné chapat’ ako predpoklad
poskytovania relevantnych informécii verejnosti. Jednou z tém a dolezitou oblastou zamerania
konferencie bola teda i uloha a miesto zurnalistiky pri mapovani socialnych problémov
obcanov. Neopomenutel'na je aj optimalizacia metod a prostriedkov informovania verejnosti
0 moznostiach poskytovania sluzieb, ako aj zdielania inovativnych sposobov vzdelavania
S vyuzitim prostriedkov masovej komunikacie, vratane tzv. novych médii.

Konferencia mala 3 tematické bloky:

14



e Postavenie socialneho pracovnika v zmysle zakona ¢. 219/2014 Z. z. o socialnej
praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych
veci a rodiny.

e Suvislost’ medzi uplatiovanim rovnosti prilezitosti muzov a Zien a ich socialno —
ekonomickym statusom (Statna sprava verejna sprava, armada, policia, akademicka
poda).

e Vizualizdcia socidlnych problémov ako zékladny predpoklad informovania
verejnosti 0 moznostiach poskytovania socidlnych sluzieb a socialnej starostlivosti.

Prispevky ucastnikov konferencie boli vydané v zborniku Vizualizéacia socialnej prace I1.

ro¢nik.

Vysokd Skola Danubius v spolupraci so Slovenskou sekciou Eurdpskej spolocnosti pre
katolicku teologiu s podporou Nadacie Konrdda Adenauera na Slovensku uskuto¢nila dna
12.méja 2016 medzinarodnu konferenciu na tému ZODPOVEDNOST A SVEDOMIE V
POMAHAJUCICH PROFESIACH (VERANTWORTUNG UND GEWISSEN IN
HELFENDEN BERUFEN)

16.30 - Udslenie pamaine] ceny o zaver konferencle

Beetnovenova 3

Prniatty pakonferencis

Vystupom konferencie je zbornik abstraktov Zodpovednost’ a svedomie v pomahajicich
profesiach.

Dna 8. decembra 2016 sa uskutocnila virtualna konferencia na tému

VIZIA POSTAVENIA ZENY A ROLA MUZA V TRADICNEJ ROMSKEJ KULTURE
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Hlavny moderator a organizator virtualnej konferencie doc. PhDr. A. Kozon, PhD. — veduci
katedry pedagogickych disciplin FSS VSD.

Projekt je spolufinancovany zo zdrojov Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja.
Vyskumna agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky

Vystupom virtulnej konferencie je $tadia ROLA MUZA V TRADICNEJ ROMSKE]
KULTURE.
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ITMS 26210120047.
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FAKULTA VEREJNEJ POLITIKY A VEREJNEJ SPRAVY

F VP a VS napliia ideu permanentného kontaktu s dianim v prostredi realizovanych
aktivit verejnej politiky. Aktivne organizuje resp. spoluorganizuje vedecké fora formou diskusii
S prizvanymi host'ami z oblasti verejného zivota. Realizuje a spolupodiel’a sa na organizovani
vedeckych konferencii. Napliia sa tym jedna z uloh dlhodobého zameru permanentne zvysovat
odbornu uroven resp. kvalifikacny rast kmenovych ucitel'ov, najma tych, ktori sa podiel'aji na
uskutoc¢novani akreditovanych Studijnych zdmerov. Na druhej strane tym fakulta rozSiruje
moznosti pre zvySovanie zdoraziiovanej participacie v rovine teéria — prax. Fakulta postupne
vstupuje do spoluprace pri rieseni viacerych vyskumnych projektoch. Za dolezity ukazovatel
v rozvoji vedy je povazovand edi¢na Cinnost. Za ostatné obdobie bolo vydanych niekolko
vedeckych vystupov.

Ked’ze sukromné vysoké skoly maji obmedzeni moznost’ uchadzat’ sa o podporu rozvoja
vedy a vyskumu, z tohto dévodu sa predseda spravnej rady VSD, s.r.o. rozhodol, Ze VEIGA
bude posobit’ na vysokej Skole ako zdkladna stimulac¢na jednotka, ktora bude kontinualne
zabezpecovat’ a podporovat’ rozvoj vedy, vyskumu a publikacnej Cinnosti. Hlavné poslanie,
Strukturélne ¢lenenie, odbornost’ posudzovatel'ov podanych projektov a prdvomoci ma VEIGA

blizsie uréené vo svojom Statute.

Schvélené projekty za rok 2016:

1. ¢.4/2016 Moderné tedrie medzinarodnych vztahov (Teoria regionalnych
bezpecnostnych komplexov aplikacia do praxe) .
riesitel: Doc. PhDr. et Mgr. Peter Ondria, PhD., PhDr. Anna Kollarova, PhD.

2. €. 6/2016 Verejné politiky a modely izemného usporiadania krajin V 4.
rieSitel': PhDr. Natalia Kovacova, PhD., Mgr. Simona Kovacova, PhD.

3. ¢. 7/2016 Politicky radikalizmus.
Riesitel: Doc. PhDr. Branislav Kovacik, PhD., PhDr. Lucia Vankova, PhD.

FAKULTA PRAVA JANKA JESENSKEHO

Jednym z najddlezitej$im faktom uplynulého roku 2016 bol proces komplexne;j
akreditacie Vysokej skoly Danubius. V ramci hodnotenia kvality vyskumu bola Fakulta prava
Janka Jesenského hodnotend kategoriou “B-*/2,55. Proces komplexnej akreditacie bol

ukonceny rozhodnutim ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na
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zéklade ktorého ma Fakulta prava Janka Jesenského sposobilost’ udel'ovat’ vysokoskolské

diplomy v studijnom odbore Pravo, a to v nasledovnych Studijnych programoch:

Bakalarsky Studijny program
- denna forma $tudia — dizka $tadia 3 roky

- externa forma 3tadia — dizka $tidia 4 roky

Magisterskych Studijny program
- denna forma $tudia — dizka $tadia 2 roky

- externa forma §tadia — dizka $tadia 2,5 roka

I11. INF(,)RMA’CIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM
VZDELAVANI

Fakulta prava Janka Jesenského poskytuje vzdelavanie v odbore 3.4.1.
,»pravo® v prvom stupni (bakalarske Stidium) a v druhom stupni (magisterské Studium)

vysokoskolského stidia v dennej i externej forme Studia.

Vysokoskolské vzdelanie prvého stupiia v Studijnom programe ,,pravo* samo osebe
nezakladé pravo a nie je bez d’alSieho ani predpokladom pre vykon regulovaného (slobodného)
povolania. V podmienkach Slovenskej republiky je pre tieto ucely potrebné preukazat’ ziskanie
vysokoskolského vzdelania druhého stupiia v Studijnom odbore ,,pravo*. V stlade s profilom
absolventa, absolvent bakalarskeho $tadia (v Studijnom programe ,,pravo*) moze pdsobit’ ako
sudny uradnik a ako odborny referent - Specialista vo verejnej sprave. Tieto povolania vSak nie
si regulovanymi povolaniami (podl'a osobitnych predpisov) a v zdsade su vykondvané v
pracovnom alebo obdobnom pomere (po splneni d’alSich kritérii).

V stilade s profilom absolventa a predpokladanymi pracovnymi ulohami absolventa na
poziciach, ktoré st uvedené v profile, osobitny doraz je kladeny na zédklady vybranych pravnych
odvetvi (pre poziciu ,,sudny uradnik®) a na predmety spadajice do odvetvia spravneho prava
(pre poziciu ,,odborny referent — Specialista). Absolvent bakalarskeho Studia méze po ziskani
prvého stupna vysokoSkolského S§tidia (v Studijnom programe ,,pravo*) pokracovat’ v

magisterskom stupni tadia (3tudijny program ,,pravo™), po absolvovani ktorého bude spinat
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predpoklad aj pre vykon tzv. regulovanych povolani (pri splneni d’alSich podmienok podla

osobitného predpisu).

Absolventi bakalarskeho $tudijného odboru PRAVO st spdsobili vykonavat’ tieto
profesie:

- sudny tajomnik

- odborny referent — Specialista v Statnej sprave

- odborny referent — Specialista v izemnej samosprave a vysSom uzemnom

samospravnom celku.

Pocas vyucby je doraz kladeny na prakticki vyucbu (osobitne na seminaroch a
cviCeniach). Z profilovych predmetov, resp. predmetov tvoriacich jadro Studijného programu
boli zamestnancami fakulty vytvorené osobitné didaktické pomocky — najmé cvicebnice a
knihy s praktickymi zadaniami, s ktorymi Studenti pracujil na seminaroch. Spravidla pritom ide
o rieSenie modelovych situdcii a praktickych prikladov. Poc¢as §tidia maju Studenti moznost’
zucastnit’ sa tzv. simulovanych stdnych konani a v stlade so Studijnym planom/programom,
pocas bakalarskeho stidia st povinni absolvovat’ tzv. odborn prax.

Prepojenie tedrie s praxou zabezpecCuje fakulta aj mimoriadnymi prednaSkami
odbornikov z praxe, alebo napr. aj icastou Studentov napr. na ustnych pojednavaniach (pred

spravnym organom), resp. na sudnych pojednavaniach.

Vyhodnocovanie spitnej vizby od zamestnavatelov viedlo ku zmenam v zozname
ponukanych predmetov, a to tak, aby tieto zodpovedali poziadavkam pracovného trhu. Riesenie
praktickych prikladov/modelovych tloh je stfastou priebezného hodnotenia na vybranych

predmetoch.

V stlade s opisom Studijného odboru pravo absolvent magisterského Studijného
programu dokédze samostatne a kvalifikovane riesit’ pravne problémy, reflektuje svoju pracu
a posudzuju jej kvalitu a efektivnost’, vlastnym poznanim tvorivo uplatiiuje zakladné principy
a postulaty pravneho poriadku, vie spolupracovat’ s pracovnikmi pribuznych profesii
(psycholog, sociolog, ekondém a pod.),vie skumat’ pri¢inné suvislosti ajavy jednotlivych

pravnych disciplin, v zavislosti od spolocenskych potrieb a zaujmov.
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Absolvent Studijného programu pravo je schopny analyticky i synteticky uvazovat’ vo

vsetkych pravnych odvetviach, ktoré tvoria pravny systém, s hlbokymi a trvalymi teoretickymi,

filozofickymi a etickymi zékladmi, s prehladom pravnych dejin, zékladmi cudzojazyc¢nej

pravnej terminologie a so Sirokymi vedomostami o medzindrodnom prave a Eurépskom prave.

Systémom vyberovych predmetov a povinne volitelnych predmetov si méze dotvorit

Specializaciu na jednotlivé pravne odvetvia, klinické predmety ho pocas stidia eSte viac

priblizia praxi.

Absolventi magisterského Studijného programu pravo su sposobili vykonavat’ tieto

profesie

advokatsky koncipient

sudny justi¢ny cakatel

Cakatel pravny Cakatel’ prokuratiry

exekutorsky koncipient

notarsky koncipient

probacny a media¢ny tradnik

vys$§i sudny tradnik

asistent prokuratora

odborny pracovnik pdsobiaci vo vSetkych zloZkach verejnej spravy
odborny pracovnik v podnikatel'skej sfére (pravne oddelenia obchodnych
spolo¢nosti — banky, poist'ovne, priemysel etc.)

odborny pracovnik v medzinarodnych a eurdpskych institiiciach

Na fakulte prebiehala vyuc¢ba v $tudijnom odbore pravo, v Studijnom programe ,,pravo* a

to v L. a II. stupni vysokoskolského §tiidia v dennej a externej forme Stidia.

Denna forma Stadia:

l. stupen vysoko$kolského Studia:
1. roénik - bakalarsky $tudijny program pravo, Studijny odbor pravo
2. ro¢nik - bakalarsky Studijny program pravo, Studijny odbor pravo

3. ro¢nik - bakalarsky Studijny program pravo, Studijny odbor pravo
I1. stupen vysokoskolského $tudia:
1. roénik - magistersky Studijny program pravo, Studijny odbor pravo

2. ro¢nik - magistersky $tudijny program pravo, Studijny odbor pravo
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Externa forma stadia:

- L stupen vysokoSkolského Studia:

- 1. ro¢nik - bakalarsky studijny program pravo, studijny odbor pravo
- 2. ro¢nik - bakalarsky studijny program pravo, studijny odbor pravo

- 3. ro¢nik - bakalarsky studijny program pravo, studijny odbor pravo

- 1L stupei vysokoSkolského Studia:
- 1. ro¢nik - magistersky studijny program pravo, studijny odbor pravo

- 2. ro¢nik - magistersky Studijny program pravo, studijny odbor pravo

Stupen $tadia Denna forma Externa forma Spolu*
1. 33 154 187
2. 20 161 181
Spolu* 53 315 368

* 1idaje o pocte Studentov platia ku ditu 31.10.2016

Vysoka Skola poskytuje vysokoSkolské vzdelavanie na Fakulte socidlnych Studii
v akreditovanom Studijnom odbore 3.1.14 Socidlna praca v externej a dennej forme v 1. a Il. stupni.
Socialna praca ako vedny odbor mé ujasneny svoj predmet skumania, ktorym je socialne
prostredie a Specifické socidlne javy aich vplyv na vznik nepriaznive] socidlnej situdcie
jednotlivca, skupiny a komunity v procese ich vyvoja, rieSenia, ale aj prevencie. Socialna
praca ma svoju poznatkovu zdkladiu, ktorou je interakcia bio-psycho-eduko-socio zloziek
v prostredi, v ktorom Zzije jednotlivec, skupina akomunita. Ma svoju terminologiu
(pojmoslovie), vyskumné a najma intervencné metody a plni vyznamné funkcie smerom k praxi.
Socialne dimenzie spolo¢nosti sa dynamicky menia a maju vplyv nie len na rozvoj socialnej
prace, ale nastoluji nové vyzvy pre rieSenie problémov aj v inych spolocensko-vednych

disciplinach.

Fakulta verejnej politiky a verejne spravy Vysokej skoly Danubius ma priznané prava
uskutocnovat’ Studijné programy prvého stupiia v studijnom programe 3.1.7 Verejna politika
a verejna sprava Vv dennej a externej forme $tadia sulade s listom ministra Skolstva SR zo dia
4.8.2011 €. 2011-11242/28170: 10-071 a druhého stupna Vv Studijnom programe 3.1.7 Verejna
politika a verejna sprava v dennej a externej forme stidia v sulade s listom ministra $kolstva

SR zo dna 14.2.2013 ¢. 2013-3122/7393: 1-071
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3.1.5 Medzinarodné vzt’ahy v dennej a externej forme $tudia v sulade s listom ministra
Skolstva SR zo dia 7.11.2014 ¢.

CSc.

Studiing program $tudijny Garant Garantujiice Stupei Dizka
odbor pracovisko | ., . .. Studia
studia

Verejna politika Verejna Doc. PhDr.

a Vﬁfrejné ’ politikg , Vladimir Katedra VPaVs " 3

sprava (denna a verejna Prorok, CSc.

Bc.) sprava

Verejna politika Verejna Doc. PhDr.

a verejna politika Vladimir

sprava (externa Bc.) a verejna Prorok, CSc. Katedra VPaVs . 4

sprava

Verejna politika Verejna Prof. PhDr.

averena politika Monika = = =1\ stedra vPavs| 11, 2

sprava (denna a verejna Cambalikova,

Magr.) sprava CSc.

Verejna politika Verejna Prof. PhDr.

a verejna politika Monika

sprévi (externa Mgr.) |a verejna Cambalikova, Katedra VPaVs 1. 3

sprava CSc.

Medzinarodné vzt'ahy [Medzinarodné |Doc. PhDr. et

(denna Bc.) vztahy Peter Ondria, Katedra VPaVS I 3
PhD.

Medzinarodné vzt'ahy [Medzinarodné |Doc. PhDr. et

(externa Bc.) vztahy Peter Ondria, Katedra VPaVS I 4
PhD.

Medzinarodné vzt'ahy |Medzinarodné |Prof. JUDr.

(denna vzt'ahy Stanislav Mraz, | Katedra VPaVS Il. 2

Magr.) CSc.

Medzinarodné Medzinarodné |Prof. JUDr.

vztahy (externd Mgr.) |vztahy Stanislav Mraz, | Katedra VPaVS . 3

Odbor : Verejna politika a verejnd sprava

: Medzindrodné vzt'ahy

I. STUPEN VYSOKOSKOLSKEHO STUDIA (BAKALARSKE STUDIUM)

Vysoka Skola: Vysoké Skola Danubius

Fakulta: Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy

Studijny odbor: 3. 1.7 Verejna politika a verejna sprava

Studijny program: Verejna politika a verejna sprava
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Stupen Stadia: 1. stupent vysokoskolského studia

Forma Stadia: denna, externa

Dizka $tadia: I. stupen vysokoskolského §tadia, 3/4

Akademicky titul: I. stupenl vysokoskolského stadia: ,,bakalar —,, Bc.*

II. STUPEN VYSOKOSKOLSKEHO STUDIA (MAGISTERSKE STUDIUM)

Vysoka skola: Vysoka Skola Danubius

Fakulta: Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy

Studijny odbor: 3. 1.7 Verejna politika a verejna sprava

Studijny program: Verejna politika a verejna sprava

Stupen stadia: II. stupen vysokoskolského Studia

Forma Stadia: denna, externa

Dizka $tadia: II. stupef vysokoskolského $tadia, 2/3

Akademicky titul: II. stupen vysokoskolského stadia: ,,magister — ,, Mgr.*

I. STUPEN VYSOKOSKOLSKEHO STUDIA (BAKALARSKE STUDIUM)

Vysoka Skola: Vysoké Skola Danubius

Fakulta: Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy

Studijny odbor: 3. 1.5 Medzinarodné vzt'ahy

Studijny program: Medzinarodné vztahy

Stupen §tadia: L. stupeil vysokoskolského Studia

Forma Stadia: denna, externa

Dizka stadia: I. stupeii vysokoskolského §tadia, 3/4 roky

Akademicky titul: L. stupent vysokoskolského stidia: ,,bakalar — ,, Bc.*

II. STUPEN VYSOKOSKOLSKEHO STUDIA (MAGISTERSKE STUDIUM)

Vysoka skola: Vysoka Skola Danubius

Fakulta: Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy
Studijny odbor: 3. 1.5 Medzinarodné vztahy
Studijny program: Medzinarodné vzt'ahy

Stupen Stadia: II. stupen vysokoskolského stadia
Forma Stadia: denna, externa

Dizka $tadia: II. stupeii vysokoskolského studia, 2/3
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Akademicky titul: II. stupen vysokoskolského stadia: ,,magister — ,, Mgr.
SPECIALIZOVANE VYUCBOVE PRACOVISKO ,,TOLERANCIA“,n.o.

Fakulta socialnych $tudii ma uzatvoreni zmluvu o spolupraci s neziskovou organizéaciou
Tolerancia, n.o. v ktorej priestoroch je vybudovany INKUBATOR - SPECIALIZOVANE VYUCBOVE
PRACOVISKO ,,TOLERANCIA“ n.o. pre studentov Socidlnej prdce FS$ VSD.

TOLERANCIA

neziskova organizacia

Vyucba vybranych predmetov socidlnej prace si nevyhnutne vyzaduje prepojenie s praxou za
ucelom aplikované¢ho vyskumu, edukacie Studentov ako aj vyucby vybranych predmetov
Studijného programu ,,Socialna praca“. http://www.toleranciano.sk/.

Tolerancia, n.o. SPECIALIZOVANE VYUCBOVE PRACOVISKO FSS VSD

Vyuébové stredisko je zriadené od roku aprila 2014. Studenti II. a IV. roénika FSS VSD

kazdoro¢ne vykonavaju tyzdennu prax na réznych oddeleniach zdravotno-socidlneho centra.

IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Vysoka skola poskytuje v zmysle zdkona 568/2009 Z.z. o celozivotnom vzdelévani a o

zmene a doplneni niektorych zdkonov, aj celozivotné vzdeldvanie ako pre kmenovych
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zamestnancov, tak aj pre ostatnych  externych zaujemcov. Celozivotné vzdeldvanie
zabezpeluje Akadémia d’alieho vzdeldvania VSD vysokej $koly, ktorej poslanim je rozvijat
a §irit" vzdelanost’ vo vSetkych etapach Zivota a zabezpeCovat” komplexné sluzby v oblasti
d’alSieho vzdelavania. Dlhodobym cielom je budovat’ pracovisko poskytujice komplexné
vzdelavacie a poradenské sluzby, vytvarat' ainovovat portfolio jazykovych, odbornych
a zaujmovych programov sledujucich najnovsie vyvojové trendy a potreby praxe, vo vsetkych
svojich Struktarach a stimulovat’ 'udi vSetkych vekovych kategorii v d’alSom vzdelavani.
Pontikané vzdelavacie programy a Kurzy su realizované ¢o najblizsie k uc¢iacim sa, s podporou
prostriedkov informa¢nych a komunikacnych technologii. Akadémia d’alSieho vzdelavania
poskytovala v roku 2016 kurz Medidtora.

Cielom vzdeldvania je umoznit' ucastnikom  ziskanie osobitnych kvalifikacnych
predpokladov potrebnych na vykon ¢innosti mediatora podla § 9 zakona ¢. 420/2004 Z. z.
o medidcii v platnom zneni. Vyucba je orientovand na zéklady pravneho poriadku,
interpersonalnej komunikacie, teorie konfliktov, psychologické aspekty riesenia konfliktov a
pravidiel spravania mediatora. Uastnikom kurzu, mézZe byt kazdy, kto ma zaujem si otvorit’
mediaéni kancelariu a tym rozsirit rady zdstancov alternativneho rieSenia konfliktov
mimosudnou cestou. Na absolvovanie kurzu sa pozaduje vysokoskolské vzdelanie najmenej II.
stupna (Mgr.). Absolventom kurzu sa po uspeSnom vykonani zavereénych skusok vydava
Osvedcenie, ktoré je podkladom pre zapis do registra medidtorov vedené¢ho Ministerstvom
spravodlivosti SR. Diiom zéapisu do registra medidtorov je osoba podnikatelom podla
osobitného zakona. V roku 2016 absolvovalo kurz 22 absolventov. V aprili 2016 uskuto¢nila
ADV VSD na zéklade pokynov Ministerstva spravodlivosti SR preskolovaci kurz mediatorov
na tému —,,Novela zdkona ¢. 420/2004 Z. z. o mediécii a 0 doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov U¢innd od 1. janudra 2016 a jej aplikacny dosah na vykon mediécie

V slovenskom pravnom poriadku®, ktorého sa zucastnilo 17 Studentov.

Akadémia d’alSieho vzdeldvania mé akreditovany aj kurz Spolocensky a diplomaticky
protokol. Kurz je uréeny manazérom, ktori zastavaju riadiace funkcie, zamestnancom, ktori
reprezentujt  firmu  pri spoloenskych 1 obchodnych  aktivitdch, zamestnancom
zamestnavatel'skych subjektov a pre ostatnych zaujemcov, ktorych tispech zavisi od schopnosti
a zrucnosti pohybovat sa v spoloCnosti, nadvdzovat kontakty, efektivne rokovat’
a reprezentovat’. Kazdy vyucbovy blok konci zdvere¢nym testom, vyhodnotenim a odovzdanim

Certifikatu.
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V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ
TVORIVEJ CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Vysoka skola Danubius v ramci uskuto¢iiovania svojej vedecko-vyskumnej nasleduje
ciele zadefinované pre tato oblast’ v dlhodobom zamere vysokej Skoly, ktorymi st primarne
intenzivna podpora vedeckého vyskumu tak, aby na zaklade svetovych trendov vo vede,
internacionalizacie vzdelavania a vyvoja potrieb spolo¢nosti rozvijala existujuce vedné odbory
a oblasti vyskumu. Vedenie Vysokej Skoly Danubius povazuje vedecky vyskum a odbornt
¢innost’ za neoddelitel'na sucast'ou existencie a zivota vysokej skoly, za zaklady a rozhodujtci
zdroj poznatkov pre vysokoSkolské vzdelavanie. Ich aroven je preto jednym z hlavnych
kvalitativnych indikatorov kazdej vysokoskolskej institucie. Zakladnym ciefom VSD je
rozvijat’ vyskumny charakter vysokej skoly.

Aktivity na naplnenie ciel’a:

[J Cielom VSD je dosiahnut priemerne aspoii jednu vedecki publikaciu roéne v kategorii A
na jedného tvorivého zamestnanca vysokej $koly o a dari napliiat’ a medziroéne dokonca
tieto pocty zvySovat'.

[] V oblasti vyskumnych projektov je cielom VSD dosiahnut’ stav, aby bol kazdy tvorivy
zamestnanec vysokej $koly vzdy zapojeny asponi do jedného vyskumného projektu ako jeho
riesitel’ alebo spoluriesitel'. Vytvorenim internej grantovej agentiry VEIGA VSD vytvorila
VSD priestor aj na napifianie tohto ciel’a.

[1 Podporovany je taktiez rozvijat' Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti a propagaciu jej
vysledkov na fakultnej i nadnarodnej urovni.

[1 Prezentacia vlastnej vedecko-vyskumnej c¢innosti na pode domacich 1 zahrani¢nych
konferenciach je podporovana VSD taktiez v kombindcii s moznostami jej porovnavania s
vysledkami inych pracovisk organizovanim vedeckych podujati na vysokej $kole. VSD
podporuje v tejto oblasti tiezZ pdsobenie zamestnancov vysokej skoly vo vedeckych a odbornych
grémidch rezortného, celostatneho a medzinarodného vyznamu.

[ VSD umoziiuje svojim pedagdgom moznost absolvovat’ cieleny mobilitny $tudijny pobyt v
zahranici, tdto moznost’ je pedagdgmi taktiez postupne Coraz viac vyuzivand, v roku 2016
absolvovalo mobilitny $tudijny alebo vyukovy pobyt v zahrani¢i 17 pedagogov VSD.

Vysoka S§kola ma od roku 2013 zriadent Vedeckt Edukaénu Internti Grantova Agentiru
(VEIGA). Zriadenie tejto agentury iniciovala Spravna rada VSD, s.r.0., ako odozvu na nové
akreditatné kritéria pre vysoké Skoly. Kedze sukromné vysoké Skoly maju obmedzenu

moznost’ uchadzat’ sa o podporu rozvoja vedy a vyskumu, z tohto dévodu sa predseda spravne;j
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rady VSD, s.r.o. rozhodol, Ze VEIGA bude pdsobit’ na vysokej §kole ako zdkladna stimulaéna

jednotka, ktora bude kontinualne zabezpecovat a podporovat’

rozvoj vedy, vyskumu a

publikacnej cinnosti. Hlavné poslanie, Strukturdlne c¢lenenie, odbornost’ posudzovatelov

podanych projektov a pravomoci ma VEIGA blizie uréené vo svojom Stattte.

V roku 2016 bolo vyélenenych z internej vedeckej a edukacnej grantovej agentury pre

podporu vyskumnej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej Skoly 32 135 Eur na nasledovné

projekty:
V pripade
viacro¢nych na
Doba Schvalené jednotlivé roky
Por. &. Nazov projektu Riesitel Fakulta| . . . | finan¢né rieSenia
riesenia .
prostriedky
1.rok | 2.rok
Vztah majority a .
L . Mgr. Jarmila
1/2016 minority v’Ie.gllsIatlve &vihranova, PhD. FPJJ 1rok 900 -
kolonii
, . doc. JUDr. Jan Reken,
Vyz'r:';:ii')er'i:ri“'i';eho csc. Doc. JUDT.
odstidenvich gécl:oatel'ov Jaroslav Klatik, PhD.
2/2016 enven p Doc. JUDF. Toméé FPI | 3roky 6 800 3500 | 3300
a jeho vplyv na ,
h darnae trestnd Strémy, PhD.
0spo k?)naa:ie estne JUDr. Jozef Téth, PhD.
JUDr. Juraj Varga, PhD.
meF;Iz?fmzr:cI)fj;zomrovr;’lve- prof. JUDr. Stanislav
3/2016 L, P ’ Mraz, CSc.  JUDr. FPJJ 1 rok 3000
vyvojové trendy a . .
[ , Klaudia Pytelova, PhD.
aktudlne vyzvy
Moderné tedrie
medzinarodnych
vztahov (Tedria doc. PhDr. Peter
4/2016 regionalnych Ondria, PhD. PhDr. FVPVS 1rok 3000 -
bezpecnostnych Anna Kollarova, PhD.
komplexov -aplikacia do
praxe)
Verejné politiky a PhDr. Natdlia
6/2016 modely Gzemného Kovéadéova,PhD Mgr. | FVPVS | 2roky 1000 1000
usporiadania krajin V4 | Simona Kovacova, PhD.
PhDr. Lucia Vankova,
7/2016 Politicky radikalizmus PhD. Doc. PhDr. FVPVS 1 rok 2285
Branislav Kovacik, PhD.
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doc. PhDr. Stanislav
Matulay, PhD. Prof.
Vybrané $pecifika PhDr. Vasko Kusin,PhD.
slovenského trhu prace | Doc. PhDr. Antonin Kozofi x
8/2016 Ly . ! FSS 1 rok 400
/ v sucasnosti a jeho PhD. Prof. ThDr. Ing.
socialne suvislosti V. Inocent - Maria
Szanizsl6,0P,PhD.
PhDr. Eva Matulayova
Socialna filozofia pre PhDr. Branislav .
9/2016 | >°¢ P , Fs§ | 1rok 800
socialnych pracovnikov Malik,CSc.
Prof. ThDr. Ing. V. Inocent
- Maria Szanizsl6,0P,PhD.
L ., ) PhDr. Petronela
Dialog kultdrnej a Sebestova, PhD.  PhDr.
naboZenskej racionality | Hermina Marekovd, PhD.
v Eurdpe. Hladanie Prof. Dr. Thierry-Mari .
10/2016 | ' -UroP ; rot. br. Thierry-Marie | eox | 1 rok 3500
rieSenia problematiky Courau  Prof. Peter
nabozenského TaVel, PhD. Prof.
extrémizmu Wolfgang Palauer
Prof. Michael Rosenberger
Prof. Walter Schaupp
Dr. Lubos Rojka
Prof. ThDr. Ing. V. Inocent
- Maria Szanizsl6,0P,PhD.
Spravodlivost a zmierenie ThDr. René Balak, PhD.
a postavenie rodiny v Doc. PhDr. Stanislav v
11/2016 konflikte kultur z pohladu Matulay, PhD. FS5 1 rok 3000
etiky a socidlnej prace JUDr.Ing. Matej Sebesta
Prof. Zorica Maros
Prof. Piotr Miorziniec

Fakulta socidalnych $tudii kazdoro¢ne pripravuje a organizuje domdace kolo pre Studentov
bakalarskeho a magisterského Stadia Studijného programu Socialna praca na sutaz v ramci
celoslovenského kola SVOUC — $tudentskej vedecko-odbornej a umeleckej ¢innosti mladych
nadejnych vyskumnych pracovnikov, kde st predlozené¢ priace hodnotené oponentmi a
obhajoby prac sa konaju pred odbornymi komisiami. Za mimoriadne dblezité povazujeme
systematické vedenie Studentov k vedeckovyskumnej praci. V tomto roku sa zucastnili
celoslovenského kola dvaja sttaziaci pod vedenim PhDr. Bakovej, PhD. Za Mgr. sekciu: Bc.
Adam Habindk s problematikou Vyznam terénnej socidlnej prace s obanmi bez pristresia. Za

Bc. sekciu: Daniel Petho s problematikou: Migracia a azylovy proces na Slovensku. Umiestnil

sa na 4. mieste
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VI. ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

Vysokd Skola Danubius sustavne zameriava svoju pozornost’ na skvalitiovanie Urovne
vysokosSkolského vzdelavania, ktoré nie je mozné realizovat’ bez podpory stabilnej personalne;j
zékladne — pedagogického zboru. Preto prioritnou tlohou riadenia 'udskych zdrojov vysoke;j
Skoly je neustdle zlepSovanie a optimalizacia kvalifikaénej Struktiry pedagogickych
zamestnancov a zarovei zohl'adnenie demografického vyvoja, ktory sa prejavuje v klesajucom
pocte Studentov. Tato skutocnost’ sa odraza i v postupne klesajicom pocte vysokoskolskych

ucitelov na jednotlivych fakultach.

Vsetky aktivity v oblasti persondlneho zabezpecenia boli uskutocnované najmi
prostrednictvom vyberovych konani, ktoré organizuje vysoka Skola v sulade s jej vnutornymi
predpismi a platnej legislativy, ako aj v sulade s poziadavkami akredita¢nej komisie s cielom
sustavného zabezpecCovania vysokokvalifikovanej vyucby vo vsetkych stupnioch a forméach

Stadia.

Vysokd Skola Danubius realizovala v uplynulom roku 7 vyberovych konani na pracovné
pozicie odbornych asistentov, vratane funkcii docentov a profesorov. Priemerny pocet
uchadzacov bol 1,1 na obsadzované miesto. Bez vyberového konania boli obsadené 4 pracovné

miesta vysokosSkolskych ucitel'ov, z toho 2 pracovné miesta obsadili u¢itelia nad 70 rokov.

Kvalifika¢na Struktira pedagogickych zamestnancov bola nasledujica:

Podiel profesorov na celkovom pocte vysokoskolskych ucitel'ov k 31.10.2016 bol 19,2%, ¢o je
Vv porovnani s rokom 2015 pokles o 1,0 percentualneho bodu. Naproti tomu podiel docentov
na celkovom pocte vysokoskolskych ucitel'ov tvoril 41,3%, €o je narast o 1,1 percentudlneho
bodu. Ostatni ucitelia s vedeckou hodnost'ou predstavovali 39,5% podiel na celkovom pocte
ucitelov, €o je ndrast o 2,1 percentualneho bodu.

Celkovy prehl'ad uvadzaju tabulky €.9 a 10.

K 31.12. 2016 bolo obsadenych 8 funkénych miest profesorov , tu bol zaznamenany pokles
0 3 prac. miesta oproti minulému roku, d’alej pracovnych pozicii odbornych asistentov v pocte
13, ¢o predstavuje pokles o 5 pracovnych miest. U ucitel'ov bez vedeckej hodnosti poklesol
stav 0 1 prac. poziciu oproti minulému roku na celkovo 0 pracovnych miest asistentov. Miesta

docentov su obsadené 16 pedagogmi, ¢o predstavuje pokles o 6 pracovnych miest.
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Priemerny vek jednotlivych kategorii vedecko-pedagogickych pracovnikov je nasledovny:
profesori 64,25 rokov, docenti 53 rokov a odborni asistenti 40,46 rokov.
Celkovy pocet pedagogickych zamestnancov v trvalom pracovnhom pomere, v uvadzanom

roku, tvoril 37 pedagdgov, z toho bolo 24 muzov.

Rozvoj a d’al$ie vzdelavanie zamestnancov sa Vv r.2016 realizovalo aj prostrednictvom ucasti
zamestnancov na konferenciach, vedeckych a odbornych seminaroch. Vysoka skola Danubius
podporovala taktiez personalny rozvoj nepedagogickych zamestnancov. Administrativni
zamestnanci sa v priebehu roka zacastiovali odbornych seminarov i §koleni zameranych najma

na zmeny pravnych predpisov.

Celkovy evidenény pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31.12.2016, vo vsetkych

kategoriach za vysoku Skolu, tvoril 62 0s6b z toho bolo 33 Zien.

VIl. PODPORA STUDENTOV

Vysokd skola poskytuje Studentom okrem socidlnych Stipendii aj motivaéné Stipendid.
Motivacné Stipendid su rozdelené na:

e motivacné Stipendium za vynikajuce splnenie Studijnych povinnosti

e motivacné Stipendium za vynikajiace vysledky vo vyskumno-odbornej ¢innosti.
Podpora Studentom zo strany vysokej Skoly je zamerand aj na kvalitné poskytovanie
knizni¢no-informaénych sluzieb, ktoré poskytuje stredisko KIEVS. Studenti maji k dispozicii
knizni¢no-informacné sluzby ako napr.: vypozicky prezenéné, absencéné, odborné reserSe
z vlastnych knizni€nych zdrojov, ale aj externych. KniZnica zakupila nové licencie na vstupy
do zahrani¢nych databaz, realizuje aj medziknizni¢nl vypozi¢nu sluzbu, reprografické sluzby
a sprostredkuje predaj publikacnej ¢innosti vysokoskolskych pedagdgov. Knizni¢ny fond je
priebezne aktualizovany a dopliiovany podl'a vzdelavacich potrieb Studentov. Je zostaveny z
periodik, monografii v tlacenej a elektronickej forme, Specidlnej literatury ako napr. zékony,
prirucky, vyskumné spravy, normy a pod.). K 31.12.2016 evidovala kniznica 20 310 k.j.
Akvizicia informaénych dokumentov sa realizuje aj podl'a poziadaviek jednotlivych fakult
a utvarov vysokej Skoly. Knizni¢ny profil je orientovany na socidlne, ekonomické a pravne
vedy (spolocenské, humanitné, behavioralne). Kazdy Studijny odbor ma aj svoje prirucné

kniznice a je on-line prepojeny s OPAC KIEVS. V pripade potreby sa realizuje aj MMVS.
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Knizni¢né dokumenty sa ziskavaji nadkupom, vymenou, ale aj darom. Stredisko KIEVS
vyuziva na spravu knizni¢ného fondu, riadenie vypoziciek a evidenciu publika¢nej ¢innosti
knizni¢ny informacny systém s ndzvom DAWINCI. Systém poskytuje pouzivatelom pristup
ku knizni¢nému fondu prostrednictvom on-line katalogu cez webové rozhranie a podobne riesi
evidenciu publikacnej ¢innosti. KIEVS je zapojeny do centralneho projektu automatizovaného
zberu publikagnej ¢innosti pre potreby MSVVS SR. Identifikaénym médiom na evidenciu
Citatel'ov je preukaz Studenta. KIEVS a reprografické sluzby su spristupnené pre pouzivatel'ov

denne od 8,00 hod do 18,00 (okrem nedele).

VIII. PODPORNE CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Vysoka skola sa trvalo snazi o zvySovanie podpornych aktivit pre vzdelavaci proces,
ale aj pre zvySovanie kultiry vysokoskolského prostredia prostrednictvom teambuildingovych
aktivit.

Priestory vysokej Skoly st  kompletne vybavené pocitacovou sietou, vlastnou
telefonnou digitdlnou ustrediiou a GSM branami a zabezpeCovacim zariadenim. VicSina
ucebni je vybavena stacionarnym datovym projektorom, premietacim platnom a ozvucovacou
technikou. K dispozicii pre ucitelov sl notebooky a taktiez prenosné datové projektory pre
vyu€ovaci proces v ucebniach, ktoré nedisponuji stacionarnym vybavenim. Ako podporu
vyucovacieho procesu mé Skola PC ucebniu, kde je inStalovanych 49 pocitacov s trvalym
pripojenim na internet. Programové vybavenie vysokej §koly je na baze softwaru od spolo¢nosti
Microsoft. Vysoka skola v roku 2016 dobudovala digitalizaciu pre translatologické a jazykové
laboratérium na podporu vyskumu novych metdéd vyucby jazykov. Vybudovala televizne a
rozhlasové $tadio, strizitu. Skola taktieZ poskytuje pre svojich $tudentov v dennej, v pripade
potreby aj externej forme moznost’ nového ubytovania. Studenti majua k dispozicii §tudentskt
jedalen, bufet a spotrebné potravinové automaty.

Vysoka Skola zabezpecuje podporu Studentom so Specifickymi potrebami najmé
inkluzivnym vzdeldvanim a individuédlnym pristupom. Najmenej raz za rok vyhodnocujeme
spokojnost’ studentov so Specifickymi potrebami v oblasti:

- bezbariérovosti akademického prostredia,
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- kvality poskytovania podpornych sluzieb v eduka¢nom procese,ktoré vysoka Skola aktudlne
pontka, v zavislosti od charakteru a rozsahu Specifickych potrieb Studenta, ktoré¢ kompenzuju
dosledky zdravotného postihnutia alebo poruchy (Vyhlaska ¢.458/2012 Z. z. Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky o minimalnych narokoch $tudenta so
Specifickymi potrebami.

VSD aktualne prehodnocovala a aktualizovala plan inkluzivneho vzdelavania pre
pedagogickych zamestnancov z ddévodu zabezpecenia kvalitného edukacného procesu
Studentov so Specifickymi potrebami (podla aktualneho stavu prijatych Studentov so
Specifickymi potrebami a podla druhu postihnutia, alebo poruchy). Taktiez sa stanovil plan
vzdelévania, ktory je orientovany najmi na zasady socialnej komunikacie pre odbornych
zamestnancov pri styku so Studentmi so Specifickymi potrebami. Vysoka Skola vydala este
vroku 2015 metodickt prirucku ,,Praktikum inkluzivnej pedagogiky*, ktora obsahuje
vSeobecné zasady edukacie pre pedagdgov na prislusnych katedrach, ktoré navstevuja Studenti
so §pecifickymi potrebami. Dalsie vzdeldvanie odbornych nepedagogickych zamestnancov
bolo zamerané na oblast’: socidlnej komunikacie a Speciadlneho poradenstva. Vysokoskolski
pedagogovia, absolvovali v roku 2016 podla poziadaviek a potrieb, ktoré mali charakter
prednasok, semindrov alebo cviceni. Informativne vzdeldvanie pedagogickych a
nepedagogickych zamestnancov vysokej Skoly koordinuje Podporné centrum pre Studentov so
Specifickymi vzdelavacimi potrebami.

Pre podporu riadiaceho procesu vo vzdelavani je vyuzivany Akademicky informacny

systém AiS2.

IX. ROZVOJ VYSOKEJ SKOLY

Fakulta prava Janka Jesenského uz od oktodbra 2014 postupne pripravuje zabezpecenie
vyucby vybranych predmetov prostrednictvom syst¢ému MOODLE tak, aby bola zabezpecena
on-line komunikacia medzi vyucujiucim a prislusnymi Studentmi bakalarskeho aj magisterského
Studia.

Fakulta prava Janka Jesenského v snahe zabezpeCit vyraznejSie  vyuZivanie
elektronickej komunikacie medzi ucitelom a Studentom zacala s pripravou E-learningu
(diStanéného vzdeldvania). Zaroven na zéklade § 60 Zak. ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach

Vv zneni neskorsich predpisov, ktory upravuje formy a metody e-learningu usiluje sa s cielom
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pripravit podmienky a celé materidlne vybavenie na realizaciu e-learningu po¢nuc ak. rokom
2015/2016 nasledovne:
- vytipovat vhodné predmety, ktorymi by sa zacalo diStancné vzdelavanie (po dohode
s veducimi katedier)
- zabezpeCit’ pripravu materialov, osnovu/Struktaru prednasok vratane elektronickej
podoby
- pripravit’ vhodné programového vybavenie (vhodny softvér) najmé kvoli on-line
komunikacii
- vyuzit v podstatnej miere kreativitu pedagogickych pracovnikov jednotlivych
katedier, ktori uz maji skusenosti s vyuzivanim informacnych technologii
v pedagogickom procese
- zabezpeCit podmienky pre pedagogickych pracovnikov, ktori budi v ramci
pedagogického procesu participovat’ na diStanénom vzdeldvani , vratane osobitného
financovania a ohodnotenia
Fakulta prava Janka Jesenského je z hladiska rozvoja informatizacie spolo¢nosti
a osobitne z hl'adiska vybavenosti fakulty vypoctovou technikou s priamou dostupnostou aj
pre Studentov fakulty na velmi dobrej tUrovni. Snahou nielen vedenia fakulty ale aj
pedagogickych pracovnikov sa vypoctova technika postupne prenéasa aj do praktickej vyucby,
do pedagogického procesu s cielom inovovat prednasky asemindre aj s dostupnymi
informa¢nymi zdrojmi prave prostrednictvom vypoctovej techniky a informacénych technologii.
Organizacné zabezpeCenie semindrov, predndSok ale aj odbornych konferencii sa
realizuje v rézii vysokej skoly atej ktorej fakulty (vratane ich finan¢ného zabezpecenia).
Fakulta prava Janka Jesenského je nad’alej oslovovana externym prostredim, ¢i uz
z akademickej obce alebo mimo akademickej sféry, v sivislosti S organizovanim konferencii
a seminarov, na ktorych sa v zmysle svojej Specializacie aktivne zUcCastiiuji najmi nasi

pedagodgovia.

V z4ujme zabezpecenia vicsieho komfortu pre Studentov a navstevnikov kniznice VSD
je ambiciou $koly do budicna posilnit’ poc¢itatové vybavenie v priestoroch knizni¢ného
centra a vytvorit’ tak Citaren, resp. pracovisko, ktoré by Studenti navstevovali aj za ucelom

koncipovania semindrnych prac, zaverecnych kvalifikacnych prac, projektovych tloh a pod..

KedZe sa fakulta spolupodiel’a pri pripravach medzinarodnych konferencii a zii¢astiiuje

sa na podujatiach vedecko-vyskumného charakteru, jej kvalitu by posilnilo zriadenie
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spoloCenskej miestnosti, resp. vytvorenie priestoru pre organizaciu vedeckych odbornych
konferencii Studentmi, s kvalitnym vybavenim priestoru. V zmysle zviditeInenia fakulty a
upovedomenia verejnosti 0 moznosti $tudid a jednotlivych Studijnych programoch je potrebné
vytvorenie tzv. ,pozitivnej reklamy* (akcent na vytvorenie putavej prezenticie fakulty a

Studijnych programov prostrednictvom videonahravky).

Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy sa uspesne etablovala v podmienkach
sukromného vysokého Skolstva, jej ambiciou je do budicna zvysit’ atraktivitu Stidia a umoznit’
svojim absolventom a SirSej verejnosti zvySovat svoju osobnu kvalifikdciu moznostou
doktorandského Studia. Treti stupent vysokoskolského Studia v odbore 3.1.7. Verejna politika a
verejnd sprava je v naSich podmienkach novo konstituovanym smerom (2012) a to aj napriek
tomu, Ze odbor ako taky ma svoju akademickl histériu a posobnost’ na vysokoskolskych
inStituciach predovSetkym v zahrani¢i. Za kolisku jeho vyvoja moédZeme povazovat
predovsetkym USA aj ked’ treba konStatovat’, ze disciplina ako taka si nasla svoju vlastnu cestu
aj na eurdpskom kontinente. Verejna politika a verejnd sprava je postavena na dokladnej
orientacii Studenta v aktudlnych trendoch akademickej reflexie tedrie verejnej politiky s
priamou védzbou na vyskumny proces. Podmienkou Studia je aj vyraznd angaZovanost

doktoranda k napredovaniu vednej discipliny, metafyziky verejnej politiky a verejnej spravy.

. Absolvovanim tretieho stupiia ziskavaju schopnosti a zruénosti uskuto¢iovat’ empiricky
vyskum v oblasti verejnej politiky a verejnej spravy. Ich elementarnou zru¢nost'ou je tvorit’ a

analyzovat’ zdkladné koncepcie politiky Statu,

. st pripraveni skimat’ proces tvorby vladnych rozhodnuti na nédrodnej, regionédlnej a
nadnarodnej (EU) urovni, vyber a vyuZivanie rdoznych néstrojov na rieSenie problémov

spolocnosti, ako aj efektivnej implementacie prijatych rozhodnuti v praxi,

. taktieZ vedia analyzovat' dopad jednotlivych politik na miestnu, alebo regionalnu
uroven, pripravovat sektorové politiky a koncepcie ich realizdcie v ramci samospravy,

uskutoc¢novat’ kontrolu ich realizacie.

Vo vizbe na doktorandské $tudium je ambiciou VSD zriadit’ vyskumné centrum, ako
Specializované pracovisko vysokej Skoly, ktoré vykonava koncentrovany inovativny vyskum
smerujuci k novym metédam a postupom vo vyskume. Vyskumné centrum by sa prioritne

orientovalo na Specifické oblasti:

. Komparicia verejnych politik v krajinach EU
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. Nové a moznosti a vyzvy oblasti verejnej politiky a verejnej spravy a vo sfére
medzinarodnych vztahov

. Metodické nastroje hodnotenia efektivnosti fungovania institicii verejnej spravy
. Analyza a hodnotenie ¢innosti institicii verejnej spravy

Do buducna je ambiciou FVPVS podporovat’ vedecké a odborné aktivity svojich
Studentov. Okrem vyucovacieho procesu by Studenti mali moznost' zcastnovat sa aj
Specifickych akcii, na ktorych by prezentovali svoje nazory a myslienky a tiez zicastnovat’ sa
vedeckych a odbornych diskusii. Za ucelom podpory mladych vyskumnikov by fakulta

umoznila Studentom vydavat’ vlastny odborny Studentsky casopis.

V zmysle podpory Studentov v hl'adani, priprave a sprostredkovani ich buducej kariéry je

v zaujme FVPVS zriadit’ Kariérne centrum , ktorého poslanim by bolo:

. podporit’ Studentov v rozpoznavani vlastnych potencialit a moZnostiach ich realneho

naplnenia v praxi,

. poskytovat’ Studentom prilezitost’ zdokonal'ovat’ ich zru€nosti, ktoré zvySuju moznosti

uplatnenia nielen na trhu prace,

. pomdct Studentom nadviazat kontakty so zamestnavatel'skymi organizéciami a

zdruZeniami, ktoré pontikaji zaujimavé pracovné prilezitosti.

Kariérne centrum by tak poskytovalo informécie o volnych pracovnych poziciach,
odbornych stdzach na Slovensku i1 v zahrani¢i, individudlne a skupinové kuriérove poradenstvo
pre Studentov ,sustredilo sa na prednasky a workshopy zamestnavatel'ov so Studentmi, taktiez

na semindre a tréningy pre Studentov v oblasti kariérneho a personalneho poradenstva.

FVPVS okrem Studijného programu Verejna politika a verejna sprava, ponuka
zaujemcom novo akreditovany §tudijny program Medzinarodné vzt'ahy. Cinnosti sliZiace na
podporu a rozvoj vedecko-vyskumného potencialu FVPVS v suvislosti s tymto Studijnym
odborom a teda v oblasti medzinarodnych vzt'ahov, bezpecnosti, krizového manazmentu a

riadenia procesov rieSenia krizovych situacii by zastreSovalo Centrum krizového riadenia.

Hlavnym cielom Centra krizového riadenia je zintenzivnenie a koordinacia vyskumu v

oblasti medzinarodného krizového manazmentu v systéme medzindrodnych vztahov s
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moznost'ou participacie inych vednych odborov v zmysle poziadaviek na aplikaciu

interdisciplinarnych pristupov. Parcialne ciele centra su:

. prispievat’ k rozsirovaniu teoretickych poznatkov, k rozvoju vedy a vyskumu v oblasti
medzinarodnych vztahov a narodnej a medzinarodnej bezpecnosti prostrednictvom
simula¢nych modelov a na tomto zéklade prispievat’ k rieSeniu bezpecnostnych problémov

vnutroStatneho 1 medzinarodného charakteru;

. zvySovat efektivitu rozhodovacich procesov v procese riadenia rieSenia krizovych
situdcii a prostrednictvom simulaénych modelov podporovat schopnosti vedeckych

pracovnikov i Studentov reagovat’ na krizové scenare;

. hladat’ optimalne modely a procesy rieSenia krizovych situacii v spolo¢enskych a

prirodnych procesoch.

Centrum krizového riadenia umozni vSetkym vedecko-vyskumnym pracovnikom FVPVS
ako aj pracovnikom partnerskych spolupracujucich univerzit, vysokych §kol a vedecko-
4 ’ r SNt ey w7 ) .. . . v . . ,

vyskumnych pracovisk a institacii vyuzivat' pri ich tvorivej ¢innosti podporu analytickych,
monitorovacich a prognostickych ¢innosti centra. Centrum krizového riadenia sa popri svojich
vedecko-vyskumnych ¢innostiach moze zaroven stat’ sicast’'ou systému krizového riadenia pri
rieSeni réznych typov krizovych situdcii a javov ohrozujlcich zivoty, zdravie a majetok
obcanov mesta, regionu ¢i samotného VUC, kde si pracovnici civilnej ochrany a krizového
riadenia moZu vyskuSat’ nasimulovat’ rozne typy krizovych situécii a v spolupréci s vedeckymi
o : > v , ) o .
pracovnikmi centra monitorovat’ a si¢asne vyhodnocovat’ a analyzovat’ najvhodnejSie procesné

postupy pri eliminacii rizikovych javov.

V ramci publikacénej ¢innosti je cielom udrzat’ po€etnost’ a kvalitu minimélne na si¢asnej

urovni, s cielom zvySovat’ pocet vystupov kategorie A.

V zaujme fakulty je do budiucna zvySenie pou¢ akademickych zamestnancov s
vedeckopedagogickym titulom ,docent”, zastabilizovat pocet ostatnych akademickych
pracovnikov na stiéasnom poéte a posilnit’ d’alii personalny rozvoj pracoviska tak, aby kazda

katedra mala svoj sekretariat.

Odborna profilacia, ako aj jazykova sposobilost’ Studentov a ucitel'ov predurcuju fakultu
na d’alSiu dynamizéciu procesu mobilit, ktoré predstavuju jeden z najvyznamnejSich krokov na
zintenzivnenie internacionalizacie vzdeldvania Fakulty verejnej politiky a verejnej spravy

VSD. Cielom fakulty je teda podporovat vzdelanostny rast svojich pracovnikov a
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prostrednictvom rozsirenia medzinarodnej spoluprace zabezpecit v nasledovnom obdobi
akademické mobility pre zamestnancov a pracovnikov a taktiez zvysit polet vyziadanych
prednasok na medzinarodnych podujatiach a na renomovanych pracoviskach v zahranii.
Fakulta zaznamenala v uplynulom obdobi dynamicky narast kontaktov so zahrani¢nymi
vysokymi Skolami a inStiticiami s pribuznym odbornym zameranim. Na bilateralnej trovni boli
uzatvorené zmluvy v rdmci programu Erasmus s viacerymi vysokymi $kolami v zahranici.
Atraktivita a zdujem o Studijny program , Verejnd a Statna sprava“ v bakaldrskom i
magisterskom stupni Stadia vedie fakultu ku krokom otvéarania sa smerom k zahrani¢iu. K
rozvoju vzdelanostnej kvality ma prispiet aj vyucba a zavadzanie viacerych odbornych
predmetov v cudzom jazyku. Cielom je zvySovat’ mobility Studentov a ponukou predmetov
vyucovanych v cudzom jazyku zvySovat’ zdujem zahrani¢nych Studentov o §tddium na FVPVS.
Mobilita Studentov a ulitelov vedie k dosiahnutiu vySsej kvality a konkurencieschopnosti.
Ambiciou fakulty je aj dotvaranie vyucovacieho procesu zapdjanim externych odbornikov z
praxe vo forme realizacie prednasok na aktualne témy z oblasti verejnej politiky a verejnej

spravy a uskutociiovanie ,,workshopov*.

X. MEDZINARODNE AKTIVITY VYSOKEJ SKOLY

Vysoka Skola Danubius a vSetky tri jej fakulty realizujo medzindrodnt spolupracu
najmi rozvijanim dobrych vztahov aspolo¢nych vedecko-vyskumnych a spolo¢nych
pedagogickych a projektovych aktivit so zahranicnymi univerzitami, nadaciami, korporaciami
a ostatnymi partnermi, tuto orientuje primarne na realizaciu medzinarodnych konferencii
a workshopov ako i na pripravu spolo¢nych projektov a mobilit ucitel'ov a Studentov, najma

zapojenim sa do spoluprace v ramci eurdpskych vyskumnych a vzdelavacich programov.

V snahe reagovat’ na trendy v europskom vzdelavacom priestore venovala aj v roku
2016 Vysoka skola Danubius pozornost rozvijaniu existujiicej spoluprace na zaklade uz
podpisanych bilaterdlnych zmluav ale taktiez priprave d’alSich foriem a oblasti medzinarodne;j
spoluprace a to najmi s partnerskymi krajinami susediacimi a spolupracujacimi s EU. Ciefom
dohod o spolupraci s partnerskymi inStiticiami je najmé spolo¢né vedecko-vyskumna ¢innost’,
vz4djomna vymena Studentov a vedecko-vyskumnych pracovnikov, ale aj a najmé spolo¢na
organizacia vedeckych podujati a prezentacia vysledkov spolo¢nej prace a spolo¢na realizacia

a vzajomnd vymena publikacii, ktord by sa mala ako tomu bolo doteraz tak i v buducnosti
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rozvinut’ v realizéciu spolo¢nych vedecko-vyskumnych programov vrcholiacu usporadiivanim
spolo¢nych vedeckych a odbornych konferencii, sympdzii, semindrov a inych odbornych

podujati.

Bilateralne dohody ma VSD so spolupracujucimi inititiciami a univerzitami v CR,
Mad’arsku, Rakusku, Pol'sku, Srbsku, Portugalsku, Ruskej Federacii, na Ukrajine i Taiwane.
Oproti roku 2015 pribudli bilateralne zmluvy o spolupraci s univerzitami v Rumunsku,
Bulharsku a Kirgizsku. Pripravujeme spolupracu s Univerzitami v Chorvatsku, Bosne
Hercegovine a Velkej Britanii. Mobilitné programy Vysoka Skola Danubius a jej fakulty
realizuju najmi prostrednictvom svojho ¢lenstva v SAAIC — Slovenskej akademickej asociacii

pre medzinarodnu spolupracu a vd’aka grantom pridelenym v ramci projektu ERASMUS+.

V roku 2016 bolo realizovanych 20 Studentskych a pedagogickych mobilit, konkrétne
FPJJ 3 mobility, FSS 3 mobility a FVPVS 14 mobilit za Gi¢elom $tadia, vyuky a koleni na
univerzitach v Ruskej federacii, Pol'sku a Ceskej republike. Taktiez sme na nasej $kole privitali
Studentov a pedagégov z tychto krajin. Studenti mali moZnost’ stravit' ¢ast’ svojho §tidia na
spolupracujucich univerzitach. Tuto moznost’ vyuzili traja Studenti a Studovali v Rakusku,

Pol'sku, Ceskej Republike a Portugalsku.

Moznost praxovat’ formou stdZe v zahrani¢nej institacii vyuzili Studenti FPJJ a FVPVS

vo Velkej Britanii, Rakusku a Ceskej republike.
Vsetky spominané mobility boli realizované v rdmci programu Erasmus+.

V rémci multilaterdlnych zahrani¢nych vzt'ahov Vysoka Skola Danubius pripravuje
zapojenie sa do programov a niekol’kych sieti centralnej Eurdpy ako napr. CEEPUS a d’alSich.
Konkrétne od januara 2016 na zaklade uspesnych pripravnych rokovani v roku 2015 je VSD

zapojena ako partner v sieti:

Ceepus Network CI11-AT-0502-00-1617 Bioethics
Nositel’ siete:

University of Vienna

Partneri

University of Vienna, University of Graz, University of Zagreb, University of South Bohemia
Ceské Budejovice, Theological College of Pécs, Opole University, “Lucian Blaga” University
of Sibiu, “Babes Bolyai” University of Cluj-Napoca, University of Ljubljana.
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Prostrednictvom tejto siete sa Student VSD zii¢astnil Letnej $koly v Olomouci, Ceskej
republike a boli uskutoénené i pedagogické mobility v Opole, Pol'sku a Ceskej republike.
V ramci programu CEEPUS bol na Fakulte bezpecnostnych studii Belehradskej

univerzity realizovany cyklus prednasok pedagoéga VSD formou Freemover mobility.

Fakulta prava Janka Jesenského V8D - Pevnou stcastou akademického Zivota fakulty boli aj
v roku 2016 programy, ktoré maji vyznam v procese europeizacie a internacionalizacie vyucby
prava, a to Program LLP/Erasmus, Program Erasmus+, a CEEPUS.

V eurépskom kontexte fakulta v roku 2016 intenzivnejSie rozvijala spolupracu v ramci
eurdpskych mobilitnych programov, ktoré umoznuji stadium, staz, Skolenia a prednaskovy

pobyt na partnerskych zahrani¢nych univerzitach.

Zoznam Erasmus+ inter-institucionalnych dohod Vysokej $koly Danubius uzavretych na
obdobie 2014-2020

CESKA REPUBLIKA:

1. Vysokd $kola evropskych a socidlnich studii v Ceskych Budéjovicich
Institutional Coordinator : doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D., / Rektor
Departmental Coordinator: Mgr. Sylva Bradacova e-mail: rektorat@vsers.cz;
bradacova@vsers.cz

Telefax: + 42(0) 386 116 824 | Mobil/Handy: + 42(0) 724 757 604

Zizkova 6370 01 Ceské Budgjovice | CR | www.vsers.cz,

2. Vysoka Skola politickych a spoloéenskych véd, s.r.o. Kolin

Institutional Coordinator : Mgr. Jifi Kohoutek / prorektor pro vnejsi vztahy a mezinarodni
spolupraci

e-mail: kohoutek@vspsv.cz | tel.: 00 420 321 734 711 | fax.00 420 321 734 720 |
WWW.VSPSV.CZ

3. Vysoka Skola financni a spravni Praha
Institutional Coordinator : Doc. RNDr. Petr Budinsky, CSc.
prorektor pro vzdélavaci ¢innost a vné&jsi vztahy

mobile: +420 602 228 025 | phone: +420 210 088 821 | e-mail: petr.budinsky@vsfs.cz

39


http://www.vspsv.cz/

Administrative Contact: Bc. Zuzana Heranovéa | mobile: +420 724 126 138 |
phone: +420 210 088 819 | e-mail: zuzana.heranova@vsfs.cz | www.vsfs.cz

4. Vysoka Skola regiondlniho rozvoje Praha

Institutional Coordinator, Vice Rector: PhDr. Pavla Nec¢asova, Ph.D. e-mail:
necasova@vsir.cz

College of regional development, Zalanského 68/54, Praha 17, Czech Republic
+420 235 300 145

5. Vysoka Skola mezindrodnich a veiejnych vitahii Praha

Institutional Coordinator : PhDr. Frantisek Pertl, e-mail: pertl@vip-vs.cz

U Santosky 17, 150 00 Praha 5

Tel., fax.: +420 251 171 942 | +420 251 562 124 | +420 251 561 557 | www.Vip-Vs.cz

POLSKO:

1. Old Polish University in Kielce

Erasmus Institutional Coordinator: Sebastian Jabtonski, e-mail: sjablonski@etins.edu.pl
WYZSZA SZKOLA EKONOMII, TURYSTYKI I NAUK SPOLECZNYCH W KIELCACH
25-666 KIELCE, ul. mjr. Jana Piwnika "Ponurego” 49

tel./fax: 0048 (41) 345-85-88 | tel: 0048 (41) 345-23-57 | www.etins.edu.pl

2. Panstwowa Wyisa Szkota Zawodowa im. Stanistawa Staszica w Pile

Erasmus Institutional Coordinator: Lukasz Marczak, e-mail: lukasz.marczak@pwsz.pila.pl
ul. Podchorazych 10 | 64-920 Pita | POLAND |

Tel.: +48 67 35 22 680 | Fax.: +48 67 35 22 609 | www.pwsz.pila.pl

3. Wyisa Szkola Bankowa w Poznanu

Departmental Coordinator: Dr. Krzysztof Koj, e-mail.: krzysztof.koj@chorzow.wsb.pl
- Dean of the Off — Campus Department in Chorzéw

ul Sportova 29, 41-506 Chorzow | POLAND |

Tel.: +48 32 349 84 98 | Fax.: +48 32 349 84 56 | www.wsb.pl/chorzow/

4. Wyisza Szkota Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi

Erasmus Institutional Contact Person: Iwona Niedziotka e.mail: iwona@wsge.edu.pl
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ul. Sienkiewicza 2 | 05-410 Jozefow | POLAND |
Tel. +48 22 789 60 96 | www.wsge.edu.pl/pl/

5. Wyzsza Szkotla Nauk Spotecznych im. ks. Jozefa Majki w Minsku

Erasmus Institutional Contact Person: Iwona Niedzidtka e.mail: iwona@wsge.edu.pl
ul. Gen. K. Sosnkowskiego 43 | 05-300 Minsk Mazowiecki | POLAND |

Tel.: +48 22 789 60 96 | www.majka.edu.pl | www.wsge.edu.pl/pl/

6. Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie

University Erasmus Coordinator: Agnieszka Matejko M. Sc., e-mail:
agnieszka.matejko@uwm.edu.pl

ul. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn | POLAND |

Tel.: +48 89 523 35 21 | Fax.: +48 89 524 04 94 | www.uwm.edu.pl

7. Wyzisza Szkota Pedagogiczna w Lodzi

Erasmus Programme Coordinator : Piotr Plichta PhD

The Pedagogical Academy in Lodz, ul. Piotrkowska 243, 90-456 £.6dZ | POLAND |
Tel.: +42 630 30 72 | e-mail: piotr.plichta@wsp.lodz.pl | wsp.lodz.pl

PORTUGALSKO:

1. Polytechnic Institute of Cdvado and Ave

Erasmus Institutional Coordinator: Susana Caravana Cruz e-mail: scaravana@ipca.pt
Av. Dr. Sidoénio Pais, 222, 4750-333 Barcelos | Portugal

Telephone: +351 253 802190 | Fax number: +351 253 812281 | www.ipca.pt

RAKUSKO:

1. Universitiit Salzburg — Law

Departmental Coordinator: Prof. J. Michael Rainer, e-mail.: johannes.rainer@sgb.oc.at
Churfiirststrale 1, 5020 Salzburg

Tel.: +43 /662 / 8044 - 3071 | Fax.: +43 / 662 / 8044 — 130 | http://www.uni-salzburg.at

Fakulta verejnej politiky a verejnej sprdavy - V ramci rozvoja projektu ERASMUS
spolupracuje F VP a VS s 3 institiciami a snazi sa rozvijat’ d’alSiu spolupracu, ktora jej umozni

etablovat’ sa nielen v domadcich ale hlavne v zahrani¢nych Strukttrach.
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Fakulta socidlnych $tidii - uzatvorenie dohody o spolupraci medzi FSS VSD a
PEDAGOGIUM Wyzsza Szkola Nauk Spolecznych w Warszawie. Dohoda je orientovana na
realizaciu vedecko-vyskumnych tloh a na rozvoj kontaktov medzi vedeckymi pracovnikmi

FSS VSD a pracovnikmi Pedagogium WSNS Warszawie a vratane §tudentskych mobilit.

XI. SYSTEM KVALITY

K elementarnym hodnotiacim kritéridm kvality poskytovaného vzdelavania na vysokej skole
patri predovsetkym zaujem potencidlnych uchadzacov o $tadium. Obsahova népln predmetov
pontikanych fakultami je sekundarnym indikatorom kvalitativnej stranky Skoly, nakol'ko prave
predmety tvoriace jadro poznania absolventa Studijného odboru s garantované profesormi a
docentmi, vyznamnymi odbornikmi v danej oblasti. NeoddeliteI'nti sucast’ hodnotenia kvality
poskytovaného vzdelavania predstavuji aj materidlno-technické podmienky, ktoré dotvaraju
svojim charakterom poZadovany edukacny kolorit. (kvalitne vybavend Studoviia s mnoZstvom
bibliografickych zdrojov, funkény akademicky informac¢ny systém, mnozstvo dobre
vybavenych Studovni a pristup na internet v akademickych priestoroch). Spokojnost’ Studentov
s akademickym prostredim je prioritnym cielom vzdeldvacej politiky Vysokej Skoly Danubius
a byva vel'mi starostlivo sledovana aj prostrednictvom interpersonalnych rozhovorov a stretnuti
akademickej obce. Koniec koncov tento ciel’ musi Skola aj systematicky sledovat’, chranit’ a
neustale napiiiat,, nakol’ko jej existenénym kritériom je aj samotné financovanie, ktoré je na
rozdiel od verejnych vysokych kol zavislé od skolného, teda platiacich Studentov.

V sledovanom obdobi vysoké $kola vyuZzivala systém hodnotenia kvality, ktorého kritéria boli
stanovené Akreditacnou komisiou v suvislosti s komplexnou akreditaciou vysokych §kol. V
roku 2011- 2012 sa zacali prvé pripravné kroky pre implementaciu europskeho modelu
hodnotenia kvality EFQM (European Foundation for Quality Management), ktory je vhodny
pre stukromné vysoké Skoly. Vedenie vysokej Skoly aktivne rozvija a uplatiuje systém
hodnotenia kvality a neustdle zlepSuje jeho efektivnost’ tym, Ze v ramci vysokej Skoly
poukazuje na dolezité plnenie poziadaviek Studenta, zdkonnych poziadaviek a poziadaviek
aplikacnej praxe.

VSD realizuje pravidelné vyhodnocovanie pedagogického procesu $tudentmi fakulty s tym, Ze
v principe vysoko hodnotia korektny a ustretovy pristup pedagdégov a mieru odbornej

prezentacie problematiky zo strany pedagogov.
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Fakulta prava Janka Jesenského - Kvalita vzdelavacieho procesu zahfiia Siroké
spektrum kvantitativnych a kvalitativnych faktorov. K faktorom kvantitativnej povahy patria:
pocet Studentov v prisluSnom ro¢niku, pocet
pedagogickych pracovnikov, pocet Studentov v Studijnej skupine, materialno-technické
zabezpecenie vyucby, usporiadanie predmetov v rozvrhu (v diloch, tyzdioch), zabezpecenie a
dostupnost’ literatary. K faktom kvalitativnej povahy patria: kvalita prijatych uchadzacov,
zéujem Studentov o predmety - vSeobecnd vedomostna uroven - kvalifikacna a pedagogicka
uroven vyucujucich.

Na zaciatku sme konstatovali, ze fakulte sa dari znizovat’ pocet Studentov pripadajucich
na jedného interného ucitela. V snahe zvysit’ kvalitu vyucby sa na fakulte uz dlhsie uplatiiuje a
dodrziava usmernenie, aby pocet Studentov v seminarnej skupine nebol vyssi ako 20.

Priestory v budove sidla fakulty st dostatocne vybavené a viaceré s Specializované
(vyucba pravnej informatiky, vyucba cudzich jazykov) s moZnostou vyuzitia technickych
prostriedkov na nazorna formu vyucby.

Za kvalitu pedagogického procesu v rozhodujucej miere zodpovedaji veduci katedier,
veduci Studijnych odborov. Zikladnym néstrojom kontroly urovne kvality pedagogického
procesu su hospitacie, ktoré sluzia na posudenie kvality vyucby zo strany pedagdgov, ale aj
urovne zvladdnutia uciva zo strany Studentov, Uroven vedomosti Studentov sa tieZ meria na
postupovych skiiSkach a Statnych skuaskach.

Zakladnym nastrojom na dosiahnutie hlavnych cielov vnutorného systému kvality
vzdelavania je implementdcia a trvalé udrZiavanie systému manaZérstva kvality podla
poziadaviek Eurdpskych noriem a smernic (,,European Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area®, skratene ESG).

Kvalita vzdeldvania je do zna¢nej miery zavisla od kvality vedecko-vyskumnej prace.
Preto si Fakulta prava Janka Jesenského kladie za ciel’, aby iou poskytované Studijné programy,
hlavne magisterské boli v maximélne; miere spojené s vedeckou pracou ucitelov
a samostatnymi vyskumnymi aktivitami Studentov.

Organizacia vnltorného systému kvality je tvorend Splnomocnencom pre kvalitu, ktory
koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementaciu a uplatiiovanie vniitorného systému
kvality.

Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy - Preferovanym cielom vedecko-vyskumne;j
ginnosti na Fakulte verejnej politiky a verejnej spravy VSD je priprava kvalitného absolventa,
ktorého poznatky, vedomosti a zru¢nosti zodpovedaji sucasnému stavu vedeckého poznania a

si kompatibilné s poziadavkami praxe. Jeho nadobudnuté vzdelanie by malo koreSpondovat s
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ocakéavanymi kompetenciami pri vykone povolania v pozicii pracovnika Statnej resp. verejnej
spravy. Nasa fakulta mé vypracovany interny systém riadenia kvality ktory vychadza z vizie
dosahovania Standardov tykajucich sa manazérstva kvality. Vedenie Fakulty verejnej politiky
a verejnej spravy kladie doraz na aktivny rozvoj a uplatiiovanie prvkov manazérstva kvality vo
vertikalnych 1 horizontalnych trovniach fungovania organizacnej Struktury tak, aby
permanentne dochddzalo k iniciovaniu procesov zlepSovania vzdeldvania.

Primarnym ciel'om &innosti Fakulty verejnej politiky a verejnej spravy VSD v uplynulom
obdobi bolo stabilizovanie celého modelu fungovania po uskuto¢nenej transformacii na urovni
vlastnikov a zabezpecCenie rozvojovych trendov v procesoch vzdelavania i samotnej vedecko-
vyskumne;j ¢innosti. V uplynulom obdobi sme zaznamenali procesné zmeny v kreovani novych
akademickych organov akademickej samospravy s dorazom na zvySenie efektivnosti jej
fungovania. Fakulta vstlpila do viacerych zmluvnych vztahov budovania resp. realizovania
mobility Studentov 1 ucitelov v programe Erasmus. V strednodobom vyhl'ade ma Fakulta
verejnej politiky a verejnej spravy VSD ambiciu relevantne skvalitnit’ jej vychovno-vzdelavaci
proces. Ambicia je redlna vo vidzbe na uskuto¢nené persondlne zmeny a s nimi spojené procesy.
Napliia sa jedna z tiloh dlhodobého zameru permanentne zvySovat’ odborni troveh resp.
kvalifikaény rast kmenovych ulitelov, najmé tych, ktori sa podielaji na uskutoctovani
akreditovanych Studijnych zamerov. Fakulta postupne vstupuje do participacie pri rieSeni
viacerych vyskumnych projektoch. Za dolezity ukazovatel' v rozvoji vedy je povazovana
edi¢nd ¢innost’. Za ostatné obdobie bolo vydanych niekol'ko vedeckych vystupov.

Vysoka skola Danubius je sukromna vysoké Skola. Pre sukromny sektor bol Eurdpskou
komisiu pre kvalitu prednostne ur€eny model vnatorného systému hodnotenia kvality EFQM.
Systém manazérstva kvality podla modelu EFQM zabezpecuje komplexné posudzovanie
vysokej skoly a jej vykonnost’. Zdoraziuje tlohu vodcovstva na vysokej Skole, prijata politiku
a stratégiu, efektivne vyuZivanie vSetkych zdrojov, tvorbu a spolupracu s partnermi a inymi
zainteresovanymi stranami ako zakladnymi predpokladmi dobrého fungovania vSetkych
procesov (prehl’'adne Struktarované vSetky ¢innosti) vysokej Skoly, nie len vzdelavacie.

Vysledkom dobrého nastavenia a realizicie procesov VSD je trvalé zlep$ovanie kvality,
ktoré spociva v neustdlom sledovani spdtnej vizby medzi predpokladovymi a vysledkovymi
kritériami, ktoré sa realizuju cez fazy PDCA cyklu (plan, do, check, act — planuj — uskutocnuj
— kontroluj — konaj).

Hodnotenie vysledkov vysokej Skoly sa realizuje metodikou RADAR (results, approach,

deployment, assesment, refine — vysledky, pristupy, rozvoj, hodnotenie, zlepSovanie), ktorej
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Statistické vysledky automaticky vygeneruja aj pripadné rizika vo vSetkych zadefinovanych
procesoch vysokej skoly.

Kvalita vzdelavacieho procesu na FVPaVS VSD sa na trovni vedenia okrem vyssie
spomenutého systému, interne sleduje predovsetkym z dvoch rovin:
1.Vedenie fakulty podl'a vopred stanovenych kritérii uskutocnuje vntitorny audit existujiceho
personalneho zabezpecenia pre konkrétny Studijny program v ktorom sleduje hlavne, aby
kIai€ové predmety Studijného programu boli v adekvatnej miere a podl'a moznosti pracoviska
zabezpecované vysoko-kvalifikovanymi vedecko-pedagogickymi pracovnikmi.
2.Skola sa postupne taktiez snazi implementovat vnatorny systém hodnotenia kvality
vzdelavacieho procesu, ktory bude pozostdvat' z viacerych faz: a) moznosti Studentov sa
anonymne vyjadrit’ vo v§eobecnosti ku kvalite pedagogického procesu vSeobecne ako celku b)
moznosti Studentov vyjadrit’ sa konkrétne vo vopred urcenych predmetoch z oblasti povinnych
a povinne voliteI'nych k urovni jednotlivych vedecko-pedagogickych pracovnikov, ako ich tito
aj realizuju. Aj tymto spdsobom sa dosahuje snaha skoly ako celku zvySovat naroky na svojich
akademickych zamestnancov a samozrejme dynamicky tak zvySovat' kvalitu eduka¢ného
procesu. Vyuzitim modernych informaénych technoldgii sa tak dosahuje vybrany ciel. VSetky
vystupy su predmetom $irSej diskusie na urovni vedenia Skoly a samozrejme aj jej jednotlivych
sucasti - fakult.
Fakulta socialnych $tudii - Podl'a § 87a zékona €. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, za kvalitu vysokoskolského
vzdelavania zodpoveda vysoké skola. FSS ma vypracovany, zavedeny, pouZivany a funkény
vautorny systém kvality. Hlavnym cielom vnutorného systému kvality je rozvijanie vyznamu
kvality a jej zabezpeCovania pri Cinnostiach vysokej Skoly a jej organizacnych zloziek.

Vnutorny systém kvality, ktory je upraveny vnitornym predpisom vysokej Skoly, zahfna:

= politiku vysokej Skoly v oblasti zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania

(dalej len "zabezpecovanie kvality")
= postupy vysokej Skoly v oblasti zabezpecovania kvality.

Politika FSS v oblasti zabezpetovania kvality obsahuje zakladné néstroje na dosiahnutie
hlavného ciel'a vnuatorného systému kvality, ako aj charakteristiku vztahu medzi
vysokoskolskym vzdelavanim a vyskumnou, vyvojovou alebo umeleckou a d’alSou tvorivou
¢innostou na vysokej $kole. Smernica FSS uréuje organizaciu vniitorného systému kvality,

rozdelenie zodpovednosti sucasti v oblasti zabezpecovania kvality, charakteristiku zapojenia
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Studentov do vnutorného systému kvality, spdsoby zavadzania, pouZzivania, monitorovania a
prehodnocovania zasad vysokej Skoly v oblasti zabezpeCovania kvality. Postupy v oblasti

zabezpecovania kvality su vypracované a uplatiuju sa v nasledovnych oblastiach:

e tvorba, schval'ovanie, monitorovanie a pravidelné hodnotenie Studijnych programov,
e kritéria a pravidla hodnotenia Studentov,
e zabezpecovanie kvality vysokoskolskych ucitel'ov,
e zabezpeCovanie materidlnych, technickych a informac¢nych zdrojov na podporu
vzdeldvania Studentov zodpovedajucich potrebam Studijnych programov,
e zber, analyza a pouzivanie informéacii potrebnych na efektivne riadenie uskuto¢iiovania
Studijnych programov,
e pravidelné zverejnovanie aktualnych, objektivnych, kvantitativnych a kvalitativnych
informadcii o $tudijnych programoch a ich absolventoch.
Kvalita ajej chapanie v Zivote sukromnej vysokej Skoly znamena ikvalitu riadenia
akademickych procesov, ktoré garantuju prisluSnt akademickt troven vzdelavania. Teda ide
0 vytvorenie a sposob riadenia, ktory by zabezpecoval kvalitu vsetkych vyskumnych, tvorivych
a publikacnych cinnosti akademickych pracovnikov S meranim spitnej vizby od
zainteresovanych stran.
Pre zabezpecovanie kvality v rdmci stkromnych institacii (teda aj vysokych $kol) je prioritne
ureny medzinarodne uznavany model excelentnosti EFQM - European Foundation for
Quality Management. EFQM je sucCasne aj manazérsky ndstroj na zvySovanie
konkurencieschopnosti, zvySovanie vykonnosti sukromného a verejného sektora. Model
EFQM (model excelentnosti) prindSa pomocou metdody hodnotenia typu RADAR
a Benchmarkingu (porovnavanie sa s inymi) celkovy pohl'ad na mozZnosti zlepSovania procesov
a vykonnosti vSetkych procesov vysokej Skoly.
Vystupy zo samohodnotenia sit vhodnym podkladom pre procesy interného alebo externého
benchmarkingu s cielom ndjst’ ,,best management practice”. EFQM model je dynamickym
modelom a zaroven analytickym néstrojom, ktory sa zameriava na rast vzdelavacej institucie.
Prinosom aplikacie EFQM modelu je vykonanie komplexnej analyzy ¢innosti pomocou
samohodnotenia, na zaklade ktorého je mozné identifikovat silné stranky a podnety na
zlepSenie. Nasledne na to je vypracovany kazdoroéne Pldn zlepSovania.
Vzhl'adom na to, Ze model EFQM bol vytvoreny za ucelom ziskania vSeobecného systému
schopného ohodnotit’ stav v inStitucii v urcitom Case, jeho silnou strankou je schopnost

hodnotit’ institaciu z relativne objektivneho ndhl'adu a toto hodnotenie pravidelne opakovat’.
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Vysledky hodnoteni poskytuji cenné ukazovatele, podklady a spétnu viazbu pre dlhodobé a

strednodobé planovanie a riadenie nielen fakulty ale aj celej vysokej skoly.

Pri implementovani kvality na FSS vychadzame z vytvorenej mapy procesov, podla ktorej
zabezpecujeme systém kvality. Kazdy proces ma svojho vlastnika, ktory je zodpovedny za jeho
rozvijanie, hodnotenie a implementaciu. Procesy na FSS sa delia podl'a doleZitosti a to na

riadiace, kl'ucové a podporné.

Riadiace procesy KI'iové procesy Podporné procesy
Stratégia a v§
pldnovanie rozvoja, Vzdeldvaci proces,
riadenie | V_eda, st&um, , zamestnanci
evalvacia - hodnotenie projektova €innost s
" ) sluzby
Studenti

XII. KONTAKTNE UDAJE

VYSOKA SKOLA DANUBIUS
FUCIKOVA UL. 269

92521 SLADKOVICOVO
WWW.VSDANUBIUS.SK

ICO: 36 264 113

DIC : 2021886955

XIII SUMAR (EXECUTIVE SUMMARY)

Stkromné Vysoka Skola Danubius poOsobi vo vysokoSkolskom vzdeldvacom prostredi uz
jedenast’ rokov. | napriek tomu, Ze nepatri medzi vysoké $koly univerzitného typu, ma vsetky

predpoklady, aby sa stala v blizkej kvalitnou sukromnou univerzitou na Slovensku.
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Doterajsi absolventi vysokoskolského stidia pracujii na vyznamnych postoch, ¢i uz v Statnej,
alebo sukromnej sfére doma, ale aj v zahranici.

Vysoka skola uspesne rozvija svoje vedecké aktivity aj v zahrani¢i, ¢im sa stava vyhl'addvanou
vysokoSkolskou ustanoviznou aj pre Studentov z inych krajin, ale aj pre slovenskych studentov,
ktori dlhodobo pracuju v zahrani¢i. Moderny systém vyucby, kvalifikovani vysokoskolski
pedagbdgovia z praxe su zékladnou platformou pre trvalo udrzate'ny rozvoj sucasnych, ale aj

budicich akreditovanych Studijnych odborov.

XIV. PRILOHY

PRILOHA & 1

PREHLAD ZMIEN VO VNUTORNYCH PREDPISOV VSD, KTORE NASTALI V ROKU
2016:

= Harmonogram akademického roku 2016/2017

= Dodatok k Smernici ¢.2 / 2015 VSD pre rok 2016

= Smernica rektora VSD ¢.1 — §kolné a poplatky spojené so §tadiom pre a.r. 2016/2017
Aktuélne a platné vniitorné predpisy VSD st v iplnom zneni zverejnené na internetovej stranke

www.vsdanubius.sk.

PRILOHA ¢&. 2

TABULCKOVA CAST
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